ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
A ) Operator de date cu caracter personal 5721
str. Maxim Gorkl. or. 4 . Telefon: 0231-537993
Botosani e-mail: dgaspcbt@yahoo.com Fax: 0231-511047

SERVICIUL: RESURSE UMANE SALARIZARE SI RELATII CU PUBLICUL

Nr.26194/13.11.2018

ANUNT

. D'irec_gia'G_enerallé.dg Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botogani organizeaza in data de 27.11.2018, ora 1000,
la sediul institutiei (municipiul Botosani, str. M.Gorki nr.4), examen pentru promovarea personalului contractual in grad/treapta

profesionala imediat superioara, la urmatoarele centre/compartimente:
> Complexul de Servicii pentru Copilul Aflat in Dificultate “Speranta” Pomirla,
v"muncitor calificat Il (3 functii)
v' referent | (1 functie)
> Compartimentul pentru Prepararea si Distribuirea Hranei Botosani,
v" muncitor calificat Ill (1 functie)
v muncitor calificat IV (1 functie)

> Centrul Rezidential pentru Persoane Adulte cu Handicap din Localitétile lon&seni si Botosani,

v" muncitor calificat IV (3 functji)
> Centrul de Integrare prin Terapie Ocupationala “Lucie Lecomte” Botosani
v muncitor calificat Il (1 functie)
» Complex de Case de Tip Familial “Sf. Mina" Botosani,
v'inspector de specialitate Il ( 1 functie)
> Centrul de Ingrijire si Asistent Dorohoi,
v inspector de specialitate IIl ( 1 functie)

> Complexul de Servicii de Tip Rezidential “Micul Print" Botosani

v" muncitor caliicat Il (1 functie)

BIBLIOGRAFIE
pentru functia_de muncitor calificat Il (paznic) la centrul:

Complexul de Servicii pentru Copilul Aflat in Dificultate “Speranta” Pomirla- (2 functii)
1. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.
2. Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicata.

v Cap.lI- Raspunderea Disciplinara.
3. Legea nr. 292/2011 -Legea asistentei sociale
v Cap.VI- Personalul din sistemul de asistenta sociala

4. Legea 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor
5. Legea 307/2006 privind apararea mpotriva incendiilor.

v Cap.ll, sectiunea VI-obligatiile salariatului
6. Legea 319/2006- Legea securitétii si sanatatii in munca.
v Cap. IV- Obligatiile lucratorilor
BIBLIOGRAFIE

pentru functia de muncitor calificat Il (fochist) la centrele:

Complexul de Servicii pentru Copilul Aflat in Dificultate “Speranta” Pomirla- (1_functie)
Complexul de Servicii de Tip Rezidential “Micul Print” Botogani- (1 functie)

pentru functia de _muncitor calificat [V (fochist) la centrul:
1




Centrul Rezidential pentru Persoane Adulte cu Handicap din Localitatile lonageni si Botosani- (4 functii)

1. I_.egea nr.47]/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice, cu modificarile
si completarile ulterioare. '

2. Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicats.

v Cap.lI- Raspunderea Disciplinara.
3. Legeanr. 292/2011 -Legea asistentei sociale
v Cap.VI- Personalul din sistemul de asistenta sociala

4. Legea 64/2008-privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune, instalatjilor de ridicat si a
aparatelor consumatoare de combustibil.
5. Legea 307/2006 privind apararea mpotriva incendiilor.

v Cap.ll, sectiunea VI-obligatiile salariatului
6. Legea 319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca.
v Cap. IV- Obligatiile lucratorilor
BIBLIOGRAFIE

pentru functia de muncitor calificat Ili (bucétar) la centrul:

Compartimentul pentru Prepararea si Distribuirea Hranei Botogani (1 functie)

pentru functia de muncitor calificat IV (bucatar) la centrele:
Compartimentul pentru Prepararea si Distribuirea Hranei Botosani (1 functie)
Centrul Rezidential pentru Persoane Adulte cu Handicap din Localitétile lonageni si Botosani (4 functii)

1. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutile publice, cu modificarile

si completarile ulterioare.
2. Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicata.
v Cap.Il- Raspunderea Disciplinara.
3. Legea nr. 292/2011 -Legea asistentei sociale
v Cap.VI- Personalul din sistemul de asistenta sociala
4. Ordinul nr.976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea,

transportul si desfacerea alimentelor.
5. Legea 307/2006 privind apararea mpotriva incendiilor.

v Cap.ll, sectiunea Vi-obligatiile salariatului
6. Legea 319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca.
v Cap. IV- Obligatiile lucratorilor
BIBLIOGRAFIE

pentru functia de muncitor calificat Il (tamplar) la centrul: .
Centrul de Integrare prin Terapie Ocupationald “Lucie Lecomte” Botogani (1 functie)

1. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduité a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice, cu modificarile

si completarile ulterioare.

2. Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicata.
v Cap.!l- Raspunderea Disciplinara.

3. Legea nr. 292/2011 -Legea asistentei sociale
v Cap.VI- Personalul din sistemul de asistenta sociala

4. Legea 307/2006 privind apararea mpotriva incendilor.
v Cap.|l, sectiunea Vl-obligatjile salariatului

5. Legea 319/2006- Legea securitatii si sanataji in munca.
v Cap. IV- Obligatiile lucratorilor

BIBLIOGRAFIE

entru functia_de muncitor calificat IV (instalator) Ia czentr_ul:_ ' '
Centrul Rezidential pentru Persoane Adulte cu Handicap din Localitatile lonaseni gi Botosani (1 functie)

1. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile i institutiile publice, cu modificarile

si completarile ulterioare.
2. Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicata.



v Cap.ll- Raspunderea Disciplinara.
3. Legea nr. 292/2011 -Legea asistentei sociale
v . Cap.VI- Personalul din sistemul de asistents sociala
4. Ordinul 818/2015 pentru aprobarea eglementarii tehnice “Normativ privind proiectarea §i exploatarea instalatjilor sanitare
aferente cladirilor.

v Cap.19 Probe, reglarea instalatiilor
v Cap.21 Exploatarea instalatjilor
9. Legea 307/2006 privind apararea mpotriva incendiilor.
¥ Cap.ll, sectiunea VI-obligatiile salariatului
6. Legea 319/2006- Legea securitatii si sanatatii in munca.
v Cap. IV- Obligatiile lucrtorilor
BIBLIOGRAFIE

pentru functia de inspector de specialitate Il la centrul:
Complexul de Case de Tip Familial ,Sf. Mina” Botosani (1 functie)

pentru functia de inspector de specialitate Il la centrul:

Centrul de Ingrijire si Asistenta Dorohoi (1 functie)

1.Legea nr.477/2004 privind Codul de conduit a personalului contractual din autoritatile i institutiile publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.
2. Legea contabilitatii nr.82/1991

v ~ Cap.|-Dispozitii generale
v Cap.lll- Registrele de contabilitate
v Cap.IV-Situatii financiare
3. Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicata.
v Cap.Il- Raspunderea Disciplinara.
4. Legea nr. 292/2011 -Legea asistentei sociale
v Cap.VI- Personalul din sistemul de asistenta sociala

5. Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor propri.

6. Ordonanta nr.119/1999 privind controlul intern i controlul financiar preventiv.

7. Ordinul nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfagoara activitatea de control financiar
preventiv propriu.

BIBLIOGRAFIE
pentru functia_de referent | la centrul:

Complexul de Servicii pentru Copilul Aflat in Dificultate “Speranta” Pomirla (1 functie)

1. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduité a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice, cu modificarile
si completarile ulterioare.
2. Legea contabilitatii nr.82/1991

v Cap.|-Dispozitii generale
v Cap.lll- Registrele de contabilitate
3. Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicata.
v Cap.Il- Raspunderea Disciplinara.
4. Legea nr. 292/2011 -Legea asistentei sociale
v Cap.VI- Personalul din sistemul de asistenta sociala

5. Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.
Proba de examinare : proba scrisa o
NOTA: In vederea pregatirii pentru examen se vor avea in vedere modificérile legislative intervenite ulterior in

prezenta bibliografie. ' . . . '
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul D.G.A.S.P.C. Botogani, str. Maxim Gorki nr. 4, judetul Botogani,

telefon 0231537993.




