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Salariile de baza i sporul pentru conditii de munca deosebite sunt stabilite conform prevederilor Legii-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a prevedc
H.G. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor, marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr.Il la Legea -cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare pentru familia ocupationala de functii bugetare “Sanatate si asistenta sociala™.

Prin exceptie, pentru functiile de inspector de specialitate si referent din cadrul aparatului propriu al D.G.A.S.P.C Botosani. salariile de baza sunt stabilite conform prevederilor Hotardrii Consiliului Judefean
Botosani nr.20/08.02.2018 privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familici ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al Consiliului Judetean
Botosani, precum si din cadrul serviciilor publice din subordinea acestuia, iar sporul pentru conditii de munca se acorda in baza Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Botosani nr.339/15.12.2017 priv
stabilirea locurilor dse munca, categoriilor de personal, marimea concreta a sporului pentru conditii periculoase/vatamatoare si conditiile de acordare pentru functionareii publici si personalul contractual din ca
DGASPC Botosani.

Sporul pentru persoanele cu handicap este acordat in conformitate cu art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017.

_:ao_d:mmm:m de hrana se acorda in sumi de 347 ES.S&&E:E _ﬁonc:mc:m_ cu :_.:c:_ ,.._,cﬁ? lucrat :._ UES 39__2_2:2 m: 18 din _\nmn».amn:.: nr. 153/2017.
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[11. Functii publice:

Salariul de bazi / spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare / spor pentru persoanele cu
g Functia publici Clasa O_."wa 276._. andlean’)
crt. profesional studii Gradatia
0 1 2 3 4 5
I |Director executiv I 1 S - - - - - 11761/1176
2 [Director executiv adjunct | [ S - - - - - 11362/1136
3 |Sefserviciu 1 I S - - - - 9874/987 10127/1013
4 |Sef birou I | S - - - - 9485/949 -
o , S - - - 6420/642 6581/658/987 6746/675/1012
5 [Consilier I superior
S - - - - - 7421/742
6 |Consilier I principal S - - 5040/504 5292/529 5425/543 5561/556
i : S - 3840/384 4032/403 4234/423/635 4340/434 4449/445/667
7 |Consilier 1 asistent
S - - - - - 4894/489
8 |Consilier 1 debutant S - - . & - -
9  |Consilier juridic I superior S - - - 6420/642 6581/658 -
10 |Consilier juridic I principal S - - 5040/504 5292/529 - -
11 |Consilier juridic I asistent S - - . = = -
12 |Expert I superior S - - - - 6581/658 6746/675/1012
13 [Referent de specialitate 11 superior SSD - - - - 4965/497 -
14 [Referent 11 superior M - - - - z 3788/379/568

*) Salariile de baza sunt stabilite conform prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si ale Hotarérii Consiliului Judetean Botosani nr.

20/08.02.2018 privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al Consiliului Judetean
Botosani. precum si din cadrul serviciilor publice din subordinea acestuia.

Sporul pentru conditii de munca se acorda in baza Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Botosani nr.339/15.12.2017 privind stabilirea locurilor dse munca. categoriilor de personal,
marimea concreta a sporului pentru conditii periculoase/vatamatoare si conditiile de acordare pentru functionareii publici si personalul contractual din cadrul DGASPC Botosani.

Sporul pentru persoanele cu handicap se acorda in conformitate cu art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017.

Indemnizatia de hrana se acorda functionarilor publici in suma de 347 lei / lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in baza prevederilor art.18 (1) din Legea-cadru nr. 153/2017.

Voucherele de vacanta pentru anul 2019 se vor acorda salariatilor din cadrul DGASPC in suma de 1450 lei/salariat, proportional cu timpul efectiv lucrat, conform prevederilor OUG nr.8/2009

privind acordarea voucherelor de vacanta. cu modificarile si completarile ulterioare. precum si a HG 215/2009\pen
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