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DISPOZITIE

privind aprobarea Codului de etici al persoanelor care exerciti
activitatea de control financiar preventiv propriu

din Directia Generali de Asistentii Sociala si Protectia Copilului Botosani

Directorul Executiv al Directiei Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Botosani,

avand in vedere prevederile O.M.F.P. nr 923/20] 4 pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului  financiar preventiv si a Codului
specific de norme profesionale pentru persoanele care desfisoard activitatea de control financiar
preventiv propriu si Ordonanta 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv
In baza Hotararii Consiliului Judetean Botosani nr. 51 din 04.04.201 7.

in temeiul art. 16 alin 1 din H.G. nr. 797/2017 si in conformitate cu prevederile art. 12
alin. 2 din Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Generale de Asistenta Sociala si

Protectia Copilului Botosani,

dispune:

Art. 1 — Se aprobia Codul de etici al persoanclor care exerciti activitatea de control
financiar preventiv propriu din Directia Generala de Asistenti Social: si Protectia Copilului
Botosani, actualizat, anexi la prezenta dispozitie.

Art. 2 — Un exemplar din prezenta dispozifie se va inména persoanclor care exerciti activitatea de
control financiar preventiv propriu din cadrul DGASPC Botosani si Serviciului Contabilitate.

Planificare Bugetard si Management Financiar care o vor duce la indeplinire.
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Anexa la
Dispozitia nr. 730/28.09.2018

CODUL DE ETICA

AL PERSOANELOR CARE EXERCITA ACTIVITATEA DE
CONTROL FINANCIAR PREVENTIV PROPRIU DIN

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI BOTOSANI

Art. 1. Prevederile prezentului cod respectd prevederile OMFP nr, 923/2014 pentru aprobarea
Normelor metodologice generale releritoare la exercitarca controlului financiar preventiv si a Codului
specific de norme profesionale pentru persoancle care desfasourd activitatea de control financiar
preventiv propriu. si se aplici persoanclor numite pentru exercitarea controlului financiar preventiv
propriu asa cum este definit in OG nr. 119/1999 privind controiu! intern si controlul financiar
preventiv.

Art.2. Scopul acestui cod este stabilirca principalelor norme profesionale pe care persoancle
desemnate cu exercitarea acesiel activitati trebuie sa le indeplineasc. precum si crearea cadrului unitar
pentru numirea. suspendarca. schimbarea sau destituirea persoanelor care desfasoara activitafi de
control financiar preventiv propriu.

Art. 3. Pot fi numite. in vederea exercitarii controlului financiar preventiv propriu, persoanele care
sunt angajate si care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) au cetatenie romand si domiciliul in Romania:

b) cunosc limba romana. scris §i vorbit:

¢) au capacitate deplina de excrcitiu:

d) au o stare de sandtate corespunziitoare. atestaia pe baza de examen medical de specialitate:

e) au studii superioare economice sau juridice. Prin excepiic. cand nu exista persoane cu
pregitire superioard care sa indeplineascd prezentele condifii. pot fi numite pentru exercitarea
controlului financiar preventiv propriu si persoane cu studii medii de specialitate cconomica:

f) au o vechime efectivii in domeniul {inantelor publice de minimum 3 ani. in cazul institutiilor
publice. si de minimum 3 ani in domeniul financiar-contabil. in cazul celorlalte entitati publice:

g) nu au fost condamnate pentru sivarsirea unei infraciuni care le-ar face incompatibile cu
¢xercitarea acestel activitati:

h) prezintd minimum doua scrisori de recomandare.

Art. 4. Persoanele care exercita controlul financiar preventiv propriu sunt. de regula, numite din cadrul
compartimentului financiar-contabil. puiind insd face parte si din alte compartimente de specialitate:
persoanele respective trebuie sa fie altele decit cele care efectueard operajiunea supusd vizel.

Art. 5. Exercitarea atribuiitlor de control financiar preventiv de céire persoanele desemnate se

1ealizeazi pe baza urmatoarelor principii:
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a) Competenta profesionala.
Persoana desemnata sa exercite controlu! financiar preventiv propriu lrebuie sa cunoasca g1 sa aplice cu
consecventa si termitate prevederile legale in domeniu. asigurand legalitatea st regularitatea proiectelor
e operatiuni ce fac obiectul vizel, precum si incadrarca acestora in limiele ereditelor bugetare sau ale
creditelor de angajament. In acest scop. accasta are obligajia sa cunoascd In permanenta toate
reglementarile legale specifice domeniului in care isi exercita atributiile de acordare a vizei de control
lnanciar preventiv propriu.

b) Independenta decizionala in conditiile separarii atributiilor.

Persoana desemnatd sa excreite controlul financiar preventiv propriu este independenta in luarea
deciziilor s acesteia nu i se poate impune in nici un el acordarea sau refuzul vizer de control (inanciar
preventiv propriu. Pentru actele sale. intreprinse cu bunacredinta. in exercitiul atributiilor sale si in
limita acestora. cu respectarca prevederilor legale. persoana respectiva nu peate fi sanctionatd sau
schimbatd din aceasta activitate. Conducerea entitatii publice in care se cxercita activitatea de control
linanciar preventiv propriu este obligata sa ia masurile necesare pentru separarea atributiilor de
aprobare. efectuare si control al operatiunilor. astiel incdt acestea sa fie incredintate unor persoanc
diferite.

¢) Obiectivitate.
In exercitarca activititii de control financiar preventiv propriu si. mai ales. in luarea deciziei de a
acorda sau respinge viza, persoana desemnald trebuic sa verifice sistematic si temeinic proiectele de
operatiuni, sa nu cedeze unor prejudecati. presiuni sau nfluenie ce 1-ar putea afecta aprecierea corecta
a acestora, sa dea dovada de impartialitaie. sa oiba o atitudine neutra. lipsitd de subiectivism.

d) Conduita morala.
Persoana desemnatd cu exercitaren activitalii de control financiar preventiv propriu trebuie sa fie de o
probitate morala recunoscuta. sa aibd o conduita corecta. sa dea dovaca de comportare profesionala
ireprosabila. la nivelul celor mai inalte standarde. Accasta trebuie sa aiba o comportare demna in
societate. sa-si desfasoare aclivitatea astle! incit sa aibd o buna reputatie.

¢) Confidentialitate.
Persoana desemnatd sa exercite activitate de control linanciar preventiv propriu este obligata sa
pastreze secretul de stat. sceretul de serviciu. dupi caz. in legdtura cu continutul proiectelor de
operatiuni ce fac obiectul vizei. sa nu divulge in nici un fel informatiile unet terfe persoane. cu exeeptia
cazurilor in care este autorizata in mod expres de cidtre cel in drept sau in sitvatia in care furnizarea
informatiei reprezintd o obligatie legalll sau profesionald.

f) Incompatibilitate.
Nu pot fi desemnate sa exercite activitate de control {inanciar preventiv propriu persoancle aflate in
curs de urmirire penali. de judecata sau care au fost condamnate. pentru fapte privitoare la abuz in
cerviciu. fals. uz de fals. inscliiciunc. dare sau luare de mitd si alte infractiuni prin care au produs daune
patrimoniului persoanelor fizice sau juridice.

Art. 6. Dacd in cazul urmaririi penale. al judecatii sau dupa condamnare a intervenit amnistia,
persoana in cauza nu poate sa fie desemnatd pentru excrcitarea activiudtii de control financiar preventiv
propriu timp de doi ani de la data aplicarii amnisiici. Persoana caeia i s-a suspendat condiionat
executarea pedepsei nu poate sa excreite aceasia activitate in cursul rermenului de incercare §i pe
parcursul a doi ani de la expirarea acestui termen.

Art. 7. Nu pot fi desemnate pentru exercitarca controlului (inanciar preventiv propriu persoanele care
sunt soti sau rude de gradul 1 cu conducdtorul eniitdtii publice pe langa care urmeaza sa exercite
aceasta activitate. precuns si acele persoane care pot sa se afle intr-0 sitvatie de contlict de terese in
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legatura cu operatiunile care it sunt supuse spre avizare, Persoana desemnata sa exercite activitatea de
control financiar preventiv propriu nu poate (1 implicata. prin sarcinile de servielu. in efectuarea
operatiunilor supuse controlului financiar preventiv propriu.

Art. 8. Persoanele desemmnate cu exercitarca controlului financiar preventiv propriu trebuie sa-si
imbunatateasca cunostinjele si practica profesionald printr-o pregitire continua. Conducerea entititii
publice va asigura conditiile necesare pregatirii profesionale.

Art. 9. Persoancle care urmeaza sa exercite activitaie de control financiar preventiv propriu sunt

Art.10. Suspendarea. schimbarea sau destituirea din activitatea de exercitare a atributiilor de control
{inanciar preventiv propriu se face prin act de decizie interna a conducitorului entitatii publice. cu
acordul entitdtii publice icrarhic superioaie.

Art. 11. Pe durata suspendarii. schimbarii sau. dupa caz. destituirii, se numeste o alta persoana pentru
indeplinirea activitatii de control linanciar preventiv propriu. pentru o perioada care nu poate depasi 30
de zile consecutive.

Art. 12. Principalele situatii in care persoana desemnatd cu exercitarea controlului financiar preventiv
propriu poate {1 suspendatd sunt:

- se afla in concediu de maternitate sau in concediu pentru incapacitate temporard de munca:

- efectueaza serviciul militar

- este in curs de urmdrire penald. de iudecata sau este arestata preventiv. in conditiile Codului de
procedura penala:

- se afla in alte situatii in care interyine suspendarea raporturilor de munca.

Art. 13. Principalelc situatii in care persoana desemnatd cu exercitarea controlului financiar preventiv
propriu poate {i schimbata sunt:

- a devenit incompatibilil pentru accasta activitate:

- a savarsit o abatere disciplinara (a incdleat normele legale, regulamentul intern ete.) fata de care
aceasta schimbare reprezinta sanctiune disciplinard pentru persoana respectiva

- la cererea persoanei in cauza. pe motiv de boala sau din alie considerente:

- in urma rapoartelor de contrel seu audit s-au constatat operagiuni vizaie pentru control financiar
preventiv propriu care s-au dovedit nelegale si/sau neregilate:

- la modificarea locului de munca de cétre angajator,

Art. 14, Destituirea din functic a persoanelor care exercita activitatea de control financiar preventiv
propriu se face pentru cauze care conduc la incetarea raporturilor de munca.

Art. 15, Evaluarea activitatii persoanci care exercita controlul linanciar preventiv propriu se face de
citre conducitorul entitatii publice. cu acordul entitatii publice care a avizat numirea.

Director executiv
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