ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA §I PROTECTIA COPILULUI
A Operator de date cu caracter personal 5721
str. Maxim Gorki nr. 4 Telefon: 0231-537993
Botogani e-mail: dgaspcbt@yahoo com Fax: 0231-511047

SERVICIUL: RESURSE UMANE SALARIZARE SI RELATII CU PUBLICUL

ANUNT

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botogani organizeaza in data de 19.12.2019 ora
11%, la sediul institutiei (municipiul Botosani, str. M.Gorki nr.4), examen pentru promovarea personalului contractual
in grad/treapta profesionala imediat superioara, la urmatoarele centre/compartimente:

» Complexul de case de tip familial “Sf.Mina” Botosani - asistent medical si inspector de specialitate S II

» Complexul de tip rezidential "Micul Print” Botosani - Centrul Maternal - referent M |

» Complexul de servicii de tip rezidential Micul Print - CPCRU - asistent medical

» Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati Stauceni - masor si asistent medical
(3 posturi)

» Complexul de Apartamente “Casa Mea” Dorohoi - referent M ||

» Complexul de Apartamente "Amicii” Dorohoi — referent M Il (2 posturi)

» Centrul de recuperare si reabilitare lonaseni - asistent medical ( 2 posturi)

» Centrul de Plasament "Prietenia” Botosani - asistent medical

» Centrul de ingrijire si asistenta Leorda — asistent medical

» Centrul de ingrijire si asistentd Dorohoi — asistent medical

BIBLIOGRAFIE
pentru functia de inspector de specialitate S - Complexul de case de tip familial “Sf.Mina" Botosani

1. Legea contabilitatii republicata nr. 82/1991
2. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor $i capitalurilor proprii

3. Hotarare nr. 904/2014 pentru stabilirea limitelor minime de cheltuieli aferente drepturilor prevazute de art. 129
alin. (1) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

4. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale

5. Legea nr. 53/2003 Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare - Titlul. Il Cap. Il - Executarea
contractului individual de munca; -Titlul. XI Cap. Il - Raspunderea disciplinara




BIBLIOGRAFIE
pentru functia de referent M - din cadrul Complexului de apartamente “Casa Mea” Dorohoi

1. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului cu modificarile si completarile ulterioare;
Cap. | Dispozitii generale si definitii, Cap. Il Drepturile copilului, Cap. lll Protectia speciald a copilului lipsit,
temporar sau definitiv, de ocrotirea parintilor sai.

2. Ordinul nr. 25/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru servicii sociale de tip rezidential

destinate copiilor din sistemul de protectie speciala - Anexa |

3. Ordinul nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitétile pentru ocrotirea, educarea si

instruirea copiilor si tinerilor

4. Legea nr. 53/2003 Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare - Titlul. Il Cap. Il - Executarea

contractului individual de munca: -Titlul. XI Cap. Il — Raspunderea disciplinard

BIBLIOGRAFIE

pentru functia de referent M din cadrul Complexului de tip rezidential "Micul Print’ Botosani-Centrul maternal;
pentru functia de referent M din cadrul Complexului de apartamente "Amicii” Dorohoi

—-—

. Legea contabilitatii republicata nr. 82/199: Cap. | Dispozitii generale si Cap. lll Registrele de contabilitate

2. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor i capitalurilor proprii

3. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale

4. Legea nr. 53/2003 Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul. Il Cap. Il — Executarea

contractului individual de munca; Titlul. XI Cap. Il — Raspunderea disciplinara

BIBLIOGRAFIE

pentru functia de Masor - din cadrul Centrului de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati
Stauceni

1. Enciclopedia terapiilor complementare - Massoterapia — Liviu Bulus (editura Mentor Macro 2004)

2. Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati*) - Anexa 1 Standarde specifice minime obligatorii de calitate
pentru servicii sociale cu cazare de tip Centru de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitafi,
Centru pentru viatd independentd pentru persoane adulte cu dizabilitati, Centru de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati:

3. Legea nr. 53/2003 Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare - Titlul. Il Cap. Il - Executarea
contractului individual de muncé; -Titlul. XI Cap. Il — Raspunderea disciplinara

BIBLIOGRAFIE

pentru functiile de asistent medical - din cadrul Centrului de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu
dizabilitati Stauceni: Centrul de recuperare si reabilitare longseni; Centrul de ingrijire si asistentd Dorohoi; Centrul
de ingrijire si asistenta Leorda

1. Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati Anexa Nr. 1 Standarde specifice minime obligatorii de calitate
pentru servicii sociale cu cazare de tip Centru de abilitare i reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitatj,
Centru pentru viata independenta pentru persoane adulte cu dizabilitati, Centru de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati;

2. Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;
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3. Legea nr. 448 /2006 republicata, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap: Cap. |
Dispozitii generale, definitii si principii, Cap. Il Drepturile persoanelor cu handicap, CGap. lll Servici gi prestatii
sociale

4. Hotararea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al
moasei $i al asistentului medical din Romania

BIBLIOGRAFIE

pentru functiile de asistent medical - din cadrul Centrului de Plasament ,Prietenia”
si a Complexului de case de tip familial “Sf. Mina”

1. Ordinul nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru servicile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciala, Anexa Nr. 1

2. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare ;

3. Legea nr. 272/2004 republicata, privind protectia si promovarea drepturilor copilului: Cap. | Dispozitii generale
si definitii, Cap. Il Drepturile copilului, Cap. Il Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de
ocrotirea parintilor sai.

4. Hotararea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al
moasei i al asistentului medical din Romania

BIBLIOGRAFIE

pentru functia de asistent medical -
din cadrul Complexului de servicii de tip rezidential ,Micul Print’ - CPCRU

1. Ordinul nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciala, Anexa Nr. 2

2. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare ;

3. Legea nr. 272/2004 republicata, privind protectia i promovarea drepturilor copilului: Cap. | Dispozitii
generale si definitii, Cap. Il Drepturile copilului, Cap. Il Protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau
definitiv, de ocrotirea parintilor sai.

4. Hotararea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al
moagei si al asistentului medical din Roméania

Proba de examinare: proba scrisa

Pentru functiile de asistent medical este necesar avizul de exercitare a profesiei cu gradul / treapta
de competenta superioara celei din care se face promovarea, eliberate de catre autoritatile / organismele
competente in acest sens.

Aceste documente se vor prezenta la Serviciul resurse umane salarizare si relatii cu publicul pana la data
de 18.12.2019 (inclusiv), orele 16:30.

NOTA: In vederea pregétirii pentru examen se vor avea in vedere modificérile legisiative intervenite ulterior in
prezenta bibliografie.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul D.G.A.S.P.C. Botogani, str. Maxim Gorki nr. 4, judetul Botosani,
telefon 0231537993.
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