ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA §1 PROTECTIA COPILULUI
Operator de date cu caracter personal 5721
str. Maxim Gorkinr. 4 Telefon: 0231-537993
Botosani e-mail: dgaspcbt@yahoo.com Fax: 0231-511047

SERVICIUL: RESURSE UMANE SALARIZARE S1 RELATII CU PUBLICUL

Nr. 2487 / 21.01.20:
ANUNT

privind ocuparea prin transfer la cerere, trei functii publice de executie vacante

in cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala §i Protectia Copilului Botosani

In conformitate cu prevederile art. 506 alin. (1) si alin. (8) din Codul Administrativ, adoptat prin OUG nr. 57 din
iulie 2019, cu modificarile i completarile ulterioare, DGASPC Botosani anunta ocuparea prin transfer la cerere, a
urmatoarelor functii publice de executie vacante:

1. Serviciul pentru protectia adultului aflat in dificultate si management de caz

Compartimentul de interventie in regim de urgenta, evaluare si ingrijire de tip rezidential a persoanelor aflate
dificultate ( telefonul pentru semnalarea cazurilor de urgenta)

v consilier clasa |, gradul profesional superior

Conditii specifice: - studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, specializare
asistenta sociala
- Vechime in specialitatea studiilor: minim 7 ani

v" consilier clasa I, gradul profesional principal

Conditii specifice: - studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, specializare
asistenta sociala
- Vechime in specialitatea studiilor: minim 5 ani

2. Serviciul de interventie specializata pentru copil si familie - Compartimentul de evaluare si prevenire

delincventei juvenile

v" consilier clasa |, gradul profesional superior

Conditii specifice: - studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, specializare
psihologie
- Vechime in specialitatea studiilor: minim 7 ani

Functionarii publici interesati, sunt rugati sa depund la secretariatul institutiei str. Maxim Gorki nr. 4, in termen
de 10 de zile de la data afisarii prezentului anunt (pané la data de 01.02.2021 ora 16%), urmatoarele documente:
cererea de solicitare a transferului,
copia actului administrativ de numire in functia publica detinuta
copia diplomei de studii
copia actului de identitate,
aviz psihologic,
cazier judiciar,
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10.

11.

adeverinta care atestd starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior de ¢
medicul de familie al solicitantului, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

certificat de integritate comportamental3 eliberat de Inspectoratul de Politie Judetean Botosani

copia carnetului de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca si in specialit:
studiilor,

declaratia privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (formularul tip care va fi solicita
candidat la momentul de punerii dosarului, de la serviciul resurse umane salarizare si relatii cu publicul)

curriculum vitae model comun european, conform HG 1021/2004 (modelul CV se regaseste pe sit
institutiei)

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii, a documentelor care atesta indeplinirea conditiilor speci
si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vede
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

In situatia in care sunt depuse mai multe cereri de transfer la cerere, se va organiza proba interviu, iar data, locul i «
sustinerii acestuia, se va publica la sediul institutiei din str. Maxim Gorki nr. 4 $i pe pagina de internet wwwdgaspcht

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane Salarizare si Relatii cu Publicul, telefon: 0231537993

DIRECTOR EXECUTIV
Doina Nacu Manole



