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CADRUL LEGISLATIV:

Conventia ONU cu privire la drepturile copilului

Conventia ONU cu privire la drepturile persoanelor cu dizabilitati

Conventia ONU privind eliminarea tuturor formelor de discriminare impotriva femeilor;
Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si
a violentei domestice (Conventia de la Istanbul);

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 273/2004, republicatad — privind procedura adoptiei, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare

Legea nr. 448 /2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicaté cu modificarile si completéarile ulterioare

Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare

Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale, republicaté cu
modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, republicata cu
modificérile si completarile ulterioare

v HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificérile si
completarile

v HG nr. 691/2015 — pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere i
ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care acestia pot
beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile
generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistenta sociald si a
modelului standard al documentelor elaborate de céatre acestea.

v

Ordinul nr. 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si
interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a
orientarii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si Tn
vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale


http://anes.gov.ro/wp-content/uploads/2018/07/Conventia-Consiliului-Europei-210-Romanian.pdf.pdf

v" Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti

v' HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala gi a structurii orientative de personal cu modificarile si
completarile ulterioare

STANDARDE MINIME DE CALITATE

Domeniu: Protectia copilului

v" Ordinul MMJS nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie special.

v" Ordinul MMJS nr. 26/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie special.

v" Ordinul MMJS nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi destinate copiilor.

v" Ordinul MMJS nr. 81/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale organizate ca centre maternale.

Domeniu: Persoane varstnice

v" Ordinul MMJS nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor véarstnice, persoanelor fara
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele

v" Ordinul MMFPSPV nr. 3123/2015 privind modificarea Ordinului ministrului muncii,
familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 2126/2014

Domeniu: Persoane cu dizabilitati
v" Ordinul MMJS nr.82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati si
(Anexele 1-7)
Domeniu: Protectia victimelor violentei in familie
v" Ordinul MMJS nr. 28/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii $i combaterii violentei domestice si
(Anexele 1-7)
STANDARDE DE COST

v" HG nr 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale

I. MISIUNEA DGASPC

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului (D.G.A.S.P.C.) Botosani este
institutia publica aflata in subordinea Consiliului Judetean Botosani care are rolul de a asigura
aplicarea politicilor si strategiilor guvernamentale de asistenta sociala la nivel judetean in
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domeniul protectiei copilului si a familiei, a persoanelor cu handicap si a persoanelor vérstnice
in vederea prevenirii si combaterii marginalizarii sociale si promovarea incluziunii sociale.

. CADRUL STRATEGIC pentru desfasurarea activitatii institutiei

Obiectivul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botosani 1l constituie
realizarea ansamblului de masuri, programe, activitali profesionalizate, servicii specializate de
protejare a copiilor, persoanelor adulte, grupurilor si comunitatilor cu probleme speciale aflate in
dificultate, care nu au posibilitatea de a-si realiza prin mijloace si eforturi proprii un mod normal si
decent de viata.

Activitatea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botosani vizeaza
masurile de asistentd sociala in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a oricaror persoane aflate in risc social.
Strategiile judetene ale caror obiective care au stat la baza activitatii institutiei in anul 2020:

- Strategia Judeteana in domeniul protectiei si promovarii drepturilor copilului pentru perioada

2014 — 2020, aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr. 25 din 27.02.2014

- Strategia Judeteana privind incluziunea socialé a persoanelor cu dizabilitati pentru perioada

2014 - 2020, aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr. 26 din 27.02.2014

In perioada august — decembrie 2018, a fost elaborata Strategia Judeteand de dezvoltare
a_serviciilor_sociale — judetul Botosani, pentru perioada 2019 -2024, conform prevederilor
Hotararii nr.797/8.11.2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal. Aceasta a fost aprobata
prin Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr 190/19.12.2018 si publicata pe site-ul institutiei
(www.dgaspcbt.ro).

in anul 2021, DGASPC Botosani a continuat reforma in domeniul protectiei drepturilor
copilului, in domeniul protectiei persoanelor cu dizabilitati si acelor varstnice prin:

= promovarea si dezvoltarea alternativelor de tip familial prin reintegrarea copilului in
familia naturala, adoptie, plasament familial;

» responsabilizarea autoritatilor locale (implicarea Consiliilor Comunitare Consultative)
in ceea ce priveste rezolvarea problemelor referitoare la copii si familii din
comunitate;

» cresterea calitatii serviciilor furnizate pentru toate categoriile de beneficiari;

» sensibilizarea comunitatii cu privire la drepturile copiilor si persoanelor adulte cu
probleme speciale aflate n dificultate, modalitaii de rezolvare a situatiilor de
dificultate sociala si informarea asupra serviciilor oferite prin toate mijloacele mass-
media.

= identificarea de noi parteneriate cu furnizori de servicii sociale (si dezvoltarea celor
existente) - care au drept scop dezvoltarea de servicii sociale; proiecte de finantare
noi;

» reformarea infrastructurii de servicii sociale pentru copii ( inchiderea institutiilor de tip
vechi si crearea unor servicii sociale de tip rezidentail moderne, cu un nr de maxim
12 locuri in care copiii si tinerii sa traiasca si sa se dezvolte intr-un mediu cat mai
apropiat de cel familial);

» reformarea infrastructurii de servicii sociale pentru adulti cu dizabilitati prin
reorganizarea institutiilor rezidentiale astfel incat sa aiba capacitatea maxima de 50
locuri.

\2 COMPONENTA - PROTECTIA S| PROMOVAREA DREPTURILOR COPILULUI



Asigurarea unui cadru efectiv de actiune la nivel judetean pentru promovarea investitiei in
dezvoltarea si bunastarea copilului printr-o abordare sinergica dintre In domeniul protectiei copilului
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului 7i revin urmatoarele atributii: protectia gi
promovarea drepturilor copilului, prevenirea separérii copilului de parinti si protectia speciala a
copilului separat temporar sau definitiv de parinti, in conformitate cu legislatia internd gi
internationald aplicabild si urmarind obiectivele strategiilor guvernamentale in domeniu.

Misiunea Directiei Tn acest sens este — interventia specializata si acordarea de asistenta si
protectie copilului aflat Tn situatie de risc si familiei acestuia, prin toate formele si mijloacele
prevazute de lege in acest sens.

Un obiectiv urmarit de catre DGASPC este prevenirea institutionalizarii prin specializarea
profesionistilor care lucreaza pentru sprijinirea familiei si copiilor cu privire la obligatiile ce le revin si
de a asigura o cat mai buna intelegere a acestei problematici de catre toti cei implicati.

Copii/tineri aflati in evidenta DGASPC (servicii rezidentiale si de zi) si OPA acreditate
din judetul Botosani la data de 31.12.2021

»

M Centre rezidentiale de tip clasic -
DGASPC

m Case de tip familial/apartamente

m Plasament AMP

| Plasament familial

m Servicii de zi (centre de zi si centre de
recuperare/TSA)

m Centre rezidentiale de tip clasic - OPA

m Centrul maternal

m Centrul de primire a copilului in regim
de urgenta

IV.1. DEZVOLTAREA $I DIVERSIFICAREA MODALITATILOR DE INTERVENTIE iN DOMENIUL
PROTECTIEI DREPTURILOR COPILULUI

A. Unitati de tip rezidential din subordinea DGASPC Botosani la data de 31.12.2021

Centrul de plasament clasic Nr. de copii +tineri
« Sf.Nicolae » Trusesti 18
« Dumbrava Minunata » Pomaérla 19
TOTAL COPII 37




Complex de apartamente/Complex de case integrate social/
Casa de tip familial

Nr. de copii +tineri

Complex de apartamente « Floare de Colt » Dorohoi ( 10 apart.) | 51
Complex de apartamente « Casa Mea » Dorohoi ( 9 apart.) 39
Complex de apartamente « Amicii » Dorohoi ( 9 apart.) 42
Complex de apartamente “Ciresarii” Botosani ( 3 apart.) 16
Casa de tip familial "Lizuca” Botosani 8

Casa de tip familial « Fluturele Sperantei » Pomaérla 12

Casa de tip familial « Portile Sperantei » Pomarla

CTF INCHISA IN ANUL 2021
(din luna octombrie 2021
institutia nu a mai gazduit

beneficiari)
Casa de tip familial “Primavara Sperantei” Pomarla 6
Casa de tip familial “Julia si Lorena” Pomarla 6
Complexul de case de tip familial “Sf Mina” Botosani ( 5 case) 58
TOTAL COPII SI TINERI 238

Centrul Maternal din cadrul Complexului de servicii de tip
rezidential ,Micul Prin{” Botosani

11 copii si 4 mame

Centrul de primire a copilului in regim de urgenta din cadrul
Complexului de servicii de tip rezidential ,Micul Prin{” Botosani
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COPII /TINERI - PLECATI din sistemul rezidential in anul 2021:

TIP IESIRE Numar de copii/tineri
Revocari datorita dobandirii capacitatii depline de exercitiu 34
Transfer in instituti pentru persoane adulte cu dizabilitati din 4
structura DGASPC

La AMP 1
In plasament familial 1
In regim de urgenta la Centrul de primire a copilului Tn regim de 5
urgenta

Reintegrari in familia naturala 11
in alte judete 4
TOTAL 57




Copii/Tineri care au plecat din sistemul rezidential public - anul 2021

B Revocari la capacitate deplina de
ex.

3%

M Transfer in instututii pentru
persoane cu handicap din

Eruc ura DGAS?C - "
m Reintegrari in familia naturala

m In asistentd maternala

m in plasament familial

M In alte judete

= In CPCRU
COPIl_- VENITI in sistemul rezidential in anul 2021:
TIP INTRARE Numar de copii
Copii din familia naturala 7
Copii din Centrul de primire a copilului in regim de o8
urgenta
Copii din AMP 4
Copii din plasament familial 1
TOTAL 40

Copii veniti in sistemul rezidential - anul 2021

0%

M Copii din familia naturala
M Copii din CPCRU
= Copii din AMP

M Copii din plasament familial




in unitatile de tip rezidential (clasice + unitatile de tip familial) din cadrul DGASPC, la data de
31.12.2021 se afla un numar de 275 copii/tineri cu masura de plasament, din care 104 au certificat
de incadrare in grad de handicap si 103 urmeaza o forma de invatamant special ( 50 la Scoala

Profesionala Speciala "Sf Stelian” Botosani, 51 la Scoala Profesionald Speciala "lon Pillat” Dorohoi
si 2 copii in scoli speciale din alte judete).

15 copii /tineri au fost transferati dintr-o unitate rezidentiala in alta unitate rezidentiala

Situatia copiilor pentru care s-a instituit masura de plasament in regim de urgenta la Centrul de
primire a copilului in regim de urgenta in anul 2021

= Nr. copii prezenti la 01.01.2021 — 3
= Nr. intrari — 120 (116 - dispozitia Directorului Executiv DGASPC + 4 -ordonanta
presedintiala)
= Nr.iesiri—112
= Nr. prezent la 31.12.2021 — 11
= Reintegrare in familia naturala— 50
e Institutionalizari — 32, din care:
v" Institutii rezidentiale din structura DGASPC: 27
v" Institutii rezidentiale din structura ONG /uri : 5
e Plasament familial — 1
e Plasament la AMP - 29

in sistemul rezidential de protectie a copilului, in anul 2021 au avut loc urméatoarele tipuri
de activitati:

- activitati de socializare, urmarindu-se favorizarea autonomiei personale (deprinderi de autoingrijire
si autoservire) si a autonomiei si competentei sociale, comunitare. Pe parcursul sfarsiturilor de
saptamana si a vacantelor scolare, copiii din unitafile rezidentiale au avut prilejul sa participe la
diverse actiuni desfasurate in instituie si Tn comunitate (concursuri sportive, diverse spectacole,
vizite la diverse instituii, plimbari, drumetii, organizarea zilelor de nastere, serbari etc.). La
realizarea acestora s-a beneficiat de sprijinul diverselor scoli (Liceul Teoretic ,N.lorga” Botosani,
Colegiul Tehnic ,,Gheorghe Asachi”’, Seminarul Teologic ,Sf. Gheorghe” Botosani, Grup Scolar
Industrial Bucecea, Grup Scoalar ,Demostene Botez” Trusesti, Scoala ,,Alexandru loan Cuza”
Dorohoi, Liceul ,Anastasie Basota” Pomarla, Scoala de Arte si Meserii ,lon Pillat” Dorohoi, Grup
Scolar de Industrie Ugsoara Botosani, Colegiul At Laurian Botosani, Clubul Sportiv Botosani, $Scoala
nr. 8 Dorohoi), fundatii /asociatji (Hand of Help, Crucea Rosie, Sarepta Dorohoi, Kinder in Not — Con
| Bimbi, Neemia, Marta — Roman, Lumina pentru copii, M.B.K Oradia, Asociatia Happy, Fundatia
,Preturi pentru tine”, Fundatia Hope and Homes for Children Baia Mare,etc.), Asociatia Judeteana
de Lupte Botosani, biserici (Biserica ,,Sfantul loan” Botosani, Biserica "Vovidenia” Botosani),
institutii de cultura (Casa Municipala de Cultura Dorohoi, Filarmonica Botosani, Teatrul ,,Mihai
Eminescu” Botosani, Teatrul de copii ,Vasilache” Botosani, Teatrul Municipal Dorohoi),
Penitenciarul de maxima sigurantad Botosani, AJOFM Botosani, IPJ Botosani, ISJ Botosani,
Autoritatile Publice Locale, SC "Dentson” SRL Botosani (servicii stomatologice), Asociatia StARR
Romania Botosani, Asociatia Down Activ Moldova, Comitetul Olimpic si Sportiv Roméan, Academia
Olimpica Roména, filiala Botosani; Asociatia Nationala a Surzilor, filiala Botosani; Asociatia
Nationala a Nevazatorilor, filiala Botosani; Colegiul National al Asistentilor Sociali, structura
teritoriala Botosani; Uvertura Mall;

in anul scolar 2019 - 2020 un numér de 10 tineri au absolvit cursurile liceale si din acestia, 4
urmeaza o forma de invatdmant superior. In sistemul de protectie rezidential sunt un numar de 6
studenti .

Psihologii compartimentului au oferit urmatoarele servicii :

» evaluare psihologica



e 141 copii/ tineri au fost evaluati psihologic;
» Consultanta psihologica:
e 55 copii au fost consiliati psihologic- consilieri individuale

Observatie: In unitatile rezidentiale unde exista psihologi copii au fost evaluati
psihologic si consiliati psihologic de catre acestia.
Au asistat la Tribunal copii pentru care s-a propus instantei de judecata o0 masura de protectie
palsament la un serviciu social de tip rezidential. Au fost reevaluate toate masurile de protectie de
tip rezidential conform modificarii Legii 252/2013 de modificare si completare a Legii 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului.

In cadrul Compartimentului rezidential isi desfasoara activitatea 6 manageri de caz iar fiecare
dintre acestia manageriazéa aproximativ 50 de cazuri de copii / tineri din sistemul public si privat de
tip rezidential.

e pentru un numar de 88 copii din unitatile rezidentiale s-a hotarat invoirea acestora in familia
naturala/largita sau alte familii in scopul petrecerii vacantelor scolare.
» din cauza limitarilor impuse de pandemia cu SARS COV-2, copiii au petrecut mai putin timp
in tabere / excursii.

1.Tabara desfasuraté cu implicarea Asociatiei Lindenfeld la Pensiunea "Diana” in loc. Manastirea
Humorului jud. Suceava in perioada 22.07.2021 — 27.07.2021. Au participat un numar de 6 baieti din
cadrul Casei de tip familial "Lizuca” Botosani si 6 baieti din cadrul Complexului de apartamente ”
Ciresarii” Botosani.

2. Excursia organizata de Asociatia "Starr” Romania in data de 10.09.2021 la care au participat un
numar de 7 de copiii din cadrul Casei de Tip Familial "Lizuca” Botosani si 23 de copii la Complexul
"Ciresarii”, pe traseul Botosani - Tg. Neamt (Cetatea Neamtului, Casa Humulesti) — Piatra Neamt
(telegondola) — Barajul Bicaz — Suceava (oprire la McDonald's) — Botosani.

3. Excursia organizata de Asociatia Lindenfeld in data de 26.09.2021 la Gura Humorului impreuna
cu un numar de 6 baieti din cadrul Casei de Tip Familial "Lizuca” Botosani si 6 baieti din cadrul
Complexului de apartamente Ciresarii Botosani

4. Tabara desfasuratd cu implicarea Asociatiei Lindenfeld la Pensiunea "Dor de Codru” din loc.
Sadova, jud. Suceava in perioada 30.07.2021 — 05.08.2021. Au participat un numar de 9 fete din
cadrul Complexului de apartamente "Ciresarii” Botosani.

Activitatile la care au participat copiii /tinerii din unitatile rezidentiale din structura

DGASPC Botosani sunt detaliate in Anexa 6.

Evenimentele la care au participat copiii/tinerii din unitatile rezidentiale si de zi pentru
copii:

e Ziua de 1 iunie 2021 a fost sarbatorita in fiecare unitate de tip rezidential. Aproximativ 100 de
copii din complexele de apartamente de la Dorohoi au participat la activitatile sportive,
desene pe asfalt si la programul artistic desfagurat in interiorul si imediata proximitatea a
unitatii rezidentiale — in conditii de limitare determinate de pandemia cu COVID-19;

e Ziua de 3 decembrie 2021- Ziua Internationald a Persoanelor cu Dizabilitati a fost
sarbatorita de copii de la Complexul de case de tip familial Sf Mina” , copii de la Centrul de
zi "Sansa mea’”;



e in data de 2 iunie 2021 a avut loc SALA POLIVALENTA "ELISABETA LIPA” Botosani |,
competitia “Jocurile copilariei” - Campionat de tenis de masa (editia 1), la care au
participat 30 copii din unitatile rezidentiale din Botosani, Dorohoi, Trusesti si Pomarla;

e In anul 2021, 25 de copii si tineri de la Casa de tip familial "Lizica” respectiv Complexul de
apartamente “"Ciresarii” au desfasurat activitati de tip liber cu voluntari ai Asociatiei de
Voluntari ,,Lindenfeld” — in cadrul Proiectului "Ajungem mari” — ”Indrazneste ca cresti
liber’.

Proiectele desfasurate in cadrul Programului Ajungem MARI la Centrul de plasament
”Prietenia” Botosani, Casa de tip familial ”"Lizuca” si Complexul de apartamente ”Ciresarii”
Botosani:

Casa de tip familial "Lizuca” Botosanni a realizat activitati educationale cu beneficiarii i in
urma colaborarilor si parteneriatele incheiate cu Asociatia Lindenfeld prin programul educational
Ajungem Mari, care desfasoara urmatoarele proiecte:

¢ Da-ti pasiunea mai departe! In cadrul caruia voluntarii organizeaza saptamanal, individual
sau n echipe de 2 — 3, activitati in unitatile de protectie. in functie de nevoile si interesele
copiilor, voluntarii sustin sedinte de pregatire sau remediere scolara (limba romana,
matematica, etc), ateliere sau cursuri pentru cultura generala (educatie financiara, educatie
pentru sanatate, educatie civica, utilizarea calculatorului, educatie pentru siguranta online,
etc), ateliere creative (arte plastice, fotografie, muzica, etc), activitati sportive sau de
dezvoltare personala.

e Explorator pentru o zi — voluntarii organizeaza iesiri si excursii, recreative/educative si Ti
insotesc pe beneficiari la teatru, film, muzee, spectacole pentru copii, etc.

e Prinde forma! — in cadrul caruia traineri si specialisti atestati in conditiile legii din cadrul
asociatiei sau parteneri/colaboratori atestati/acreditati/autorizati in conditiile legiiorganizeaza
ateliere si cursuri vocationale (canto, dans, pictura, gatit, ateliere tematice, teatru, dictie,
public speaking, etc) sau ofera suport in dezvoltarea beneficiarilor prin sedinte de logopedie
si sedinte de psihoterapie/ consiliere psihologica organizate si sustinute numai de catre
psihologi si psihoterapeuti cu drept de libera practica eliberat de catre Colegiul Psihologilor
din Roménia.

. indrézne§te sa visezi — consiliere vocationala, ateliere de orientare psofesionald, cursuri
profesionale si de calificare, scoala de soferi, workshop-uri despre cariera, cu voluntari sau
invitati, vizite interactive la diverse locuri de munca.

e Vacanta (te face) Mare — in cadrul caruia beneficiarii merg in tabere de orientare
profesionala.

in anul 2021, copii din sistemul rezidential au avut rezultate deosebite la activitati sportive,
astfel:
e Casade tip familial “Lizuca” Botogani:

1. B. I. = P. — este membru component al echipei Brilliant Taekwondo Sporting Club Botoasani, fiind
inscris in Federatia Romana de Taekwondo WT, care a participat la antrenamente in mod
permanent.

in anul 2021 acesta a participat la un numar de 3 competitii/stagii de pregatire sportiva, dupa cum
urmeaza:

4 Campionatul National de copii, juniori mici si cadeti, desfasurat la Bucuresti in
perioada 17.04.2021 — 08.04.2021, unde a céstigat locul Il la proba KYORUGI obtintnd
medalia de argint si titlul de vicecampion national.

v Summer Camp - Cantonament Taekwondo desfasurat la Borsec in perioada
25.08.2021 — 31.08.2021. in urma participarii la sesiunea de examinare, a obtinut centura
rosie.



v Cupa Brilliant — competitie interna — desfasurat la Botosani in data de 18.12.2021.

2. R. F. = A. - este membru component al echipei Brilliant Taekwondo Sporting Club Botoasani,
fiind inscris in Federatia Romana de Taekwondo WT, care a participat la antrenamente in mod
permanent.
In anul 2021 acesta a participat la un numar de 4 competitii/stagii de pregatire sportiva,
dupa cum urmeaza:
v' Stagiul de pregatire practica desfasurat in loc. Bistrita Nasaud in perioada 22.05.2021 —
23.05.2021
v' Stagiul Tehnic National de Taekwondo WTF si Stagiul de pregatire sportiva organizat in
Eforie Sud in perioada 31.07.2021 — 08.08.2021. in urma participarii la sesiunea de
examinare, a obtinut centura rosie cu tesa neagra precum si locul Il la proba KYORUGI.
v" Summer Camp - Cantonament Taekwondo desfasurat la Borsec in perioada 25.08.2021 —
31.08.2021.
v" Cupa Brilliant — competitie interna — desfasurat la Botosani in data de 18.12.2021.

e Complex de apartamente “Ciresarii”’ Botosani:

1. Campionatul National de Mars — etapa finala, desfasurat la Timisoara in perioada 18 —
21.02.2021;
Participanti: C.V. — a castigat locul | la proba de 10 km mars pe echipe;
M. A. — M. - a castigat locul Ill la proba de 10 km mars pe echipe;
P.D. — a castigat locul | la proba de 10 km mars pe echipe si locul Il la proba de 10 km
mars individual;
B.V.siF.A,;

2. Campionatul National de Mars junior | desfasurat la Timisoara si Cantonamentul de pregatire
sportiva desfasurat la Eforie Nord Tn perioada 24.06.2021 — 02.07.2021,
Participanti: C.V. — a castigat locul | la proba de 20 km mars pe echipe si M.A.-M.;

3. Campionatul National de Mars — etapa finalda desfasurat la Timisoara in perioada 30 —
31.07.2021,
Participanti: C.V.siB.V,;

4. Campionatul National de Mars — etapa junior 1l desfasurat la Pitesti in perioada 15 — 17.07.2021:
Participanti: P.D.;

5. Campionatul National de alergare montana — junior | desfasurat in Campulung Moldovenesc in
perioads 17 — 19.09.2021;
Participanti: P.D. - a castigat locul Ill la proba de 10 km mars pe echipe;

6. Cantonamentul de pregaétire desfasurat in Poiana Negri, com. Dorna Candrenilor jud. Suceava in
perioada 28.10 — 04.11.2021,;
Participanti: C.V.;

Pe parcursul anului 2021, 5 sportivi au facut sport de performanta la Liceul cu Program Sportiv
Botosani, acestia fiind inscrisi in cadrul Federatiei Roméane de Atletism.

Complexul de apartamente "Casa mea” Dorohoi

In cadrul Programului ,, La Tineri este Puterea” al Asociatiei The Social Incubator in
parteneriat cu Coca-Cola HBC Romania, s-a participat la atelierele:
" Comunicare si relationare”cu ceilalti- 13 copii
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” Traficul de persoane™ 14 copii
Doi copii au participat la Proiectul Erasmus ,, Experiente si perspective profesionale in

domeniul alimentatiei publice si industriei alimentare moderne” in perioada 20.06 -10.07.2021, care
a avut loc in Italia-Nicotera

Premii obtinute in anul 2021:

Concursul national ,, Universul culorilor pascale” Resita:
Locul | - P.B. — F., sectiunea colaj
Locul | — R.1., sectiunea colaj
Locul I - B.D., sectiunea pictura.

Concursul judetean de poezie si arta plastica ,,PRIMAVARA iN CULORVI” organizat de
Departamentul de activitati al redactiei Buzz in parteneriat cu Europe Direct Botosani:
B.A. — Premiul de popularitate si Premiul 3

Concursul ,,Pune Dorohoiul cultural in valoare printr-o creativa postare”

Locul | la Sectiunea grupuri cu momentul "Poftiti la sezatoare —la sfat cu badita Creanga”

(Participanti-B.A. , B.M., B.D., B.S,, S.R., P.B.)

Concursul de tenis ” Jocurile copilariei”’-organizat de catre DGASPC Botosani
D.E. - Locul al Il lea
B.A. - Locul al lll lea

B.Situatia copiilor aflati in dificultate ocrotiti prin masuri de tip familial

B1. Plasament familial si tutela

Tip masura protectie Nr. copii 31.12.2021
1)Plasament la rude de pana la gr IV 256

2)Plasament la alta familie sau persoana 78

TOTAL 334

Tutela 39

TOTAL PLASAMENT FAMILIAL +TUTELA 373

Copii cu dizabilitati aflati in plasament familial |36 (16 copii cu gradul | de handicap, 12
copii cu gradul 1l de handicap si 8 copii cu
gradul Il de handicap)

In anul 2021, in sistemul de protectie — plasament familial si tuteld au intrat 19 copii — masuri
instituite de catre Comisia pentru Protectia Copilului si instanta de judecata, astfel:

1. Numar de copii pentru care s-a inlocuit masura de plasament in regim de urgenta la CPCRU
cu plasament familial: 1

2. Numar de copii pentru care s-a inlocuit masura de plasament la AMP cu plasament familial: 4

3. Numar de copii din familia naturala pentru care s-a instituit masura de protectie — plasament
familial: 13

4. Numar de copii pentru care s-a inlocuit masura de plasament rezidential cu plasament familial:
1
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Copii veniti in sistemul de pasament familial - anul 2021

m Copii pentru care s-a inlocuit
masura de plasament la AMP
cu plasament familial:

m Copii din familia naturala veniti
in plasament familial

i Copii din sistemul rezidential (
inclusiv CPCRU)

in anul 2021, din plasament familial si tuteld au plecat 61 copii / tineri:

1.

0 1o

Numar de copii pentru care s-a inlocuit masura de plasament familial cu plasament in
sistemul rezidentjal (inclusiv CPCRU si Centrul Maternal "Micul Print”) : 3

Numar de copii reintegrati in familia naturala: 5

Numar de copii care au plecat in adoptie: 4

Numar de tineri pentru care s-a revocat masura de plasament datorita dobandirii
capacitatii depline de exercitiu: 41

Numar de copii pentru care s-a inlocuit masura de plasament familial cu plasament la
AMP: 2

Numar de tineri transferati in tutela: 6

12



3%

Copii/Tineri plecati din sistemul de protectie - plasament familial - anul 2022

B Copii pentru care s-a inlocuit masura
de plasament familial cu plasament in
sistemul rezidential (inclusiv CPCRU)

B Copii reintegratiin familia naturala

B Tineripentru care s-arevocat masura
de plasament datorita dobandirii
capacitatii depline de exercitiu

B Copii pentru care s-a inlocuit masura
de plasament familial cu plasament la
AMP

B Transferatidin plasament familial in
tutela

5 Copii plecatiin incredintare in vederea
adoptiei

La nivelul compartimentului, in anul 2021, au asigurat urmatoarele servicii psihologice:

» evaluare psihologica:

e 288 copii au fost evaluati psihologic;

» Consiliere psihologica:

e 161 copii si familiile de plasament ale acestora au fost consiliate psihologic.

B.2. Plasament la asistenti maternali profesionisti

Tipuri de caz

Nr. cazuri active la 31.12.2021

Asistenti maternali atestati si angajati

284

31.12.2021)

Asistenti maternali cu copii in plasament
(4 angajati au contractul de muncd suspendat Ila

275

Plasament asistenta maternala (copii
plasament la asistent maternal profesionist)

481 copii aflati in plasament la AMP -
(dintre care 10 sunt in regim de urgenta)

Din care :
e cu un copil in plasament . 71
e cu doi copii in plasament . 191
e cu trei copii in plasament . 8
e cu patru copii in plasament o 1
Copii cu dizabilitati aflati in plasament la 106

(17 copii cu gradul | de handicap, 26 copii
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cu gradul 1l de handicap, 62 copii cu gradul
Il de handicap si 1 cu gradul IV de
handicap)

asistenti maternali

in cursul anului 2021, a fost instrumentata urmatoarea cazuisticd la serviciul de asistenta
maternala :

1. Atestate noi: 33

2. Reatestari: 21

3. Modificarea atestatului: 7

4. Suspendarea atestatului : 6

5. Reevaluari de plasamente la asistent maternal profesionist : toti copiii/tinerii aflati n

AMP au fost reevaluati in anul 2020

6. Retrageri de atestate ale AMP/Pensionari: 14 (motive: expirarea atestatului,
pensionare, incetarea Contractului individual de munca ).
Observatie: Reteaua de asistentd maternald are urmatoarea distributie zonala: 54 %
dintre AMP au domiciliul in mediu urban si 46 % au domiciliul in mediu rural.

n sistemul de asistentd maternald, in anul 2020 au fost urmatoarele intrari — total 104 copii :

1. Numar de copii care vin din Centrul Maternal "Micul Print, Botogani la AMP: 7

2. Numar de copii care vin din familia naturald/spitale la AMP (la sesizarea spitalelor,
autoritatilor locale sau la sesizarea familiei): 65

3. Numar de copii pentru care s-a inlocuit masura de plasament familial cu plasament la AMP:
2

4. Numar de copii care vin din Centrul de primire a copilului in regim de urgenta si alte unitati
rezidentiale, la AMP: 25

5. Numar de copii care vin din incredintare in vederea adoptiei: 3
6. Numar de copii care vin din sistemul rezidential: 1

7. Numar de copii care vin din alte judete: 1

Copii venitiin sistemul de AMP - anul 2021 Copii din
incredintarein

Copii din CPCRU vederea adoptiei
si alteunitati . 3%
rezidentiale

25%

Copiidin
plasament
familial
2%

Copii din Centrul
Maternal
7%
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In anul 2021, din sistemul de asistentd maternald au fost urmatoarele iesiri — total 96 copii:

1.Numar de copii pentru care s-a inlocuit masura de plasament la AMP cu plasament

familial: 6

2. Numar de copii pentru care s-a inlocuit masura de plasament la AMP cu plasament in

sistemul rezidential (public si privat), inclusiv CPCRU: 10

3. Numar de copii reintegrati in familia naturala: 18 (dintre care 3 copii au fost reintegrati in

familia naturala din plasament in regim de urgenta)

4. Numar de copii pentru care s-a revocat masura de protectie datoritd dobandirii

capacitatii depline de exercitiu: 9

5. Numar de copii pentru care s-a inlocuit masura de plasament la AMP cu incredintare in
vederea adoptiei: 47 ( 6 copii au fost adoptati de catre familia asistentului maternal
profesionist iar 1 adoptie a fost internationald)

6. Nr de copii plecati in alte judete: 5

7. Nr de copii decedati: 1

Copii/Tineri plecati din sistemul de asistenta maternal3 - anul 2021

m Copii reintegrati in familia naturala

B Tineri pentru care s-a revocat
1% masura de plasament datorita
dobandirii capacitatii depline de
exercitiu
B Copiiincredintati in vederea adoptiei

B Copii plecati in plasamentfamilial

B Copii plecatiinaltejudete

B Copii plecati insistemul rezidential

Psihologii biroului au oferit urmatoarele servicii :

» Evaluare psihologica
e 481copii au fost evaluati psihologic;

e 49 persoane si membrii familiilor acestora au fost evaluate psihologic in vederea
atestarii ca AMP;

e 58 persoane si membrii familiilor acestora au fost evaluate psihologic in vederea
reatestarii ca AMP;
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e 167 de asistenti maternali profesionisti si membrii ai familiillor acestora au fost
evaluati psihologic in vederea evaluarii anuale

» Consiliere psihologica:;
e 127 copii aflati in plasament la AMP au fost consiliati psihologic;
o 23 AMP a fost consiliat psihologic;

o Interventii psihologice diverse : pregatirea copiilor in vedere mutarii la un AMP;
pregatirea tinerilor in vederea integrarii socio-profesionale; pregatirea copiilor in vederea
reintegrarii in familia biologica, pregatirea copiilor in vederea audierii la Tribunal; medierea
relatiilor copil- familie naturald; pregatirea copiilor si AMP pentru relationarea cu familiile
potential adoptatoare; interventia in situatiile suspiciunilor de abuz conform procedurii
operationale existente la nivel de serviciu.

o  Au sustinut sesiunile cursurilor de formare a persoanelor care au fost atestate ca
AMP cat si a celor care au fost reatestate ca AMP;

o Au asistat la Tribunal copii pentru care s-a propus instantei de judecata o
masura de protectie palsament la un AMP/ plasament la o familie sau persoana;

o  Asistarea copiilor la parchet, politie.

- 44 asistenti maternali profesionisti au participat la cursuri de formare profesionala continua
(organizate de catre specialistii compartimentului) in vederea reinnoirii atestatului de AMP. De
asemenea, asistentii maternali profesionisti au fost consiliati pentru diverse dificultati intdmpinate
in ingrijirea copiilor, iar pentru o parte s-au asigurat interventii psihologice impreuna cu echipa
multidisciplinara.

In cadrul Biroului de asistentd maternalé isi desfdsoaré activitatea :

e 4 manageri de caz pentru reteaua de asistenti maternali profesionisti ( 284 asistenti

maternali);
e 8 manageri de caz iar fiecare dintre acestia manageriazad aproximativ 75 de cazuri de
copii / tineri.
B.3. Adoptia:

in cursul anului 2021, in cadrul Biroului de adoptii si postadoptii au fost realizate
urmatoarele activitati:
- evaluarea sociala, psihologica si pregatirea unui numar de 28 familii/persoane care au solicitat
eliberarea atestatului de familie/persoana apta sa adopte si au fost acordate 28 de atestate. Alte 20
familii/persoane au beneficiat de informare prealabila la momentul exprimarii intentiei de a adopta.
in cursul anului 2021 o persoand si patru famili au solicitat retragerea atestatului de
persoand/familie aptd sa adopte, fiind emise dispozitii in acest sens, familile atestate pentru a
adopta doi copii avand deja adoptat un copil. La data de 31.12.2021 in cadrul Biroului de adoptii si
postadoptii erau inregistrate alte cinci cereri de evaluare in vederea obtinerii atestatului de
familie/persoana apta sa adopte.

- instrumentarea a 63 cazuri/dosare pentru deschiderea procedurii de adoptie interna. Aceasta
activitate a avut ca rezultat in anul 2021, incluzdnd actiunile care se aflau pe rol la data de
01.01.2021, deschiderea procedurii de adoptie pentru 84 de copii cu masuri de protectie speciala
(hotarari definitive).
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- pentru 40 copii a fost revocatd masura de protectie speciald, in dosar de adoptie si au fost
incredintati in vederea adoptiei la persoane/familii atestate ca fiind apte s& adopte din judetul
Botosani sau din alte judete. Pentru doi copii adoptabili si care au fost incredintati in vederea
adoptiei unor familii/persoane adoptatoare, masura incredintarii a fost revocata, copiii revenind in
grija unui asistent maternal profesionist din jud. Botosani. Dintre cei 40 de copii incredintati in
vederea adoptiei, au fost zece grupuri de cate doi frati.

- 23 copii au fost adoptati pana la data de 31.12.2021 de catre persoane/familii domiciliate n jud.
Botosani. Sase copii dintre cei 23 copii au fost adoptati de catre familia asistentului maternal care
avea copilul in ingrijire cu masura de plasament. Un copil a fost adoptat international de catre o
familie in care unul dintre soti este si cetatean roman.

- 44 copii s-au aflat in monitorizare post-adoptie (monitorizare trimestriala, timp de 2 ani dupa
incuviintarea adoptiei). Dintre acestia, 16 copii au iesit din perioada legald de monitorizare post-
adoptie, fiind cazuri reusite, Tnchise.

C. In anul 2021 au beneficiat de serviciile Centrului Maternal din cadrul Compexului de servicii
de tip rezidential ,,Micul Print” Botosani , 34 cupluri mama-copil (34 mame si 57 de copii).

centrului un numar de 28 beneficiari din care:

- 26 beneficiari grad GRAYV, cu asistent personal

- 2 beneficiari grad GRAV fara asistent personal,
dintre acestea:

- 25 beneficiari grad GRAV cod tip 7, cod 11;

- 1 beneficiar grad ACCENTUAT cod tip 7, cod 2;

- 1 beneficiar grad GRAV cod tip 7 (5 si 6) , cod 12;

- 1 beneficiar grad GRAV cod tip 2, cod 11;

Deoarece acesti copii provin din familii aflate in situatii de risc si majoritatea sunt cu grad de
handicap grav recuperarea lor a impus prelungirea programului de recuperare, pe o perioada mai
mare de sase luni, prevazuta initial Tn proiectul Centrului.

Conform Dispozitiei directorului executiv nr.1031 din 25.10.2021, in perioada 26.10 — 5.11.2021, pe
perioada vacantei scolare, activitatea cu beneficiarii din cadrul Centrului de zi ”"Sansa mea” a fost
suspendata.

E. in anul 2021 a functionat Complexul de servicii comunitare pentru copilul cu dizabilitati ,,Sf.
Spiridon” Botosani, cu urmatorul numar de beneficiari/servicii:

E.1 CENTRUL DE RECUPERARE ,,SERA”
In cadrul Centrului de recuperare SERA, se ofera activititi complexe de recuperare sustinute
de echipa pluridisciplinara: psihologie clinica, logopedie, ergoterapie, stimulare si integrare

senzoriala, kinetoterapie si masaj. n anul 2021, centrul a oferit servicii pentru 25 beneficiari.

DISTRIBUTIA BENEFICIARILOR DIN CENTRUL DE RECUPERARE SERA DUPA ANUMITE
CRITERIL:
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Numiér Gen Grad Varsta/ani Domiciliu Scolarizati
beneficiari | L | | |

Masc. Fem. | | | Il | 3-6 7-11 12-14 | Urban| Rural | inv. de
‘ ‘ ‘ Masa sC.
speciala
25 14 11 23 1 1 2 14 9 16 9 12 8

Cabinet logopedie

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru
un numar de 30 de copii; cazuri de revocare — 6; cazuri noi — 7; numar total de ore/sedinte efectuate
- 749; parinti consiliati — 30.

Cabinet psihologie clinica

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru
un numar de 27 de copii; cazuri de revocare — 4; cazuri noi — 5; numar total de sedinte — 717; parinti
consiliati — 27.

Cabinet ergoterapie

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru
un numar de 33 de copii; cazuri de revocare — 5; cazuri noi — 7; numar total de sedinte — 554; parinti
consiliati — 33

Cabinet kinetoterapie

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru
un numar de 34 de copii; cazuri de revocare — 7; cazuri noi — 4; numar total de sedinte — 1033;
parinti consiliati — 34

Cabinet masaj

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru
un numar de 35 de copii; cazuri de revocare — 5; cazuri noi — 15; numar total de ore/sedinte
efectuate — 1123; parinti consiliati - 35

Cabinet asistent social

Centrul de recuperare SERA: beneficiari 25
Revocati: 7
Cazuri noi: 5
Evaluari initiale/periodice/finale: 81

in anul 2021, s-au desfasurat sedinte la nivelul centrului, dupa cum urmeaza:
- sedinte cu echipa multidisciplinara: evaluare/reevaluare cazuri: pentru un numar de 25 beneficiari:
69;
- sedinte de lucru cu salariatii centrului: 5;
- sedinte de supervizare cu salariatii centrului: 3.

E.2 CENTRUL DE ASISTENTA SPECIALIZATA PENTRU COPILUL CU TULBURARI DE
SPECTRU AUTIST (TSA)

in cadrul centrului de asistentd specializata pentru copilul cu TSA se ofera activitati de
recuperare specifice pentru persoanele cu TSA. In anul 2021, centru a oferit servicii pentru 65
beneficiari.

DISTRIBUTIA BENEFICIARILOR DIN CENTRUL DE ASISTENTA SPECIALIZATA PENTRU
COPILUL CU TSA DUPA ANUMITE CRITERII:
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Gen Numar Varsta/ani Domiciliu Scolarizati
beneficiari
Masc. Fem. | I 1l 1l 3-6 7-11 12-14 | Urban Rural | Inv. de maka Sc.
speciala r
66 44 22 66 0 0 10 45 11 39 27 39 ' 11

Cabinet— Abilitare/Reabilitare

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru un
numar de 27 de copii; cazuri de revocare — 3; cazuri noi — 4; numar total de ore/sedinte efectuate:
944; parinti consiliati — 27.

Cabinet psihologie clinica

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru un
numar de 29 de copii; cazuri de revocare — 6; cazuri noi — 8; numar total de ore/sedinte efectuate:
853; parinti consiliati — 29.

Cabinet pregatire si integrare scolara

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru
un numar de 31 de copii; cazuri de revocare — 7; cazuri noi — 4; numar total de ore/sedinte
efectuate: 709; parinti consiliati — 31.

Camera de ludoterapie

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru un
numar de 31 de copii; cazuri de revocare — 7; cazuri noi — 12; numar total de sedinte — 1164; parinti
consiliati — 31

Camera multisenzoriala SNOEZELEN

S-au realizat evaluari initiale/periodice si s-au formulat recomandari de specialitate pentru un
numar de 32 de copii; cazuri de revocare — 5; cazuri noi — 5; numar total de ore/sedinte efectuate —
770; parinti consiliati — 32.

Cabinet asistent social

Centrul de asistenta specializata pentru copilul cu TSA: 66 beneficiari
Revocati: 10
Cazuri noi: 10
Evaluari initiale/periodice/finale: 194

in anul 2021, s-au desfasurat sedinte la nivelul centrului, dupa cum urmeaza:
- sedinte cu echipa multidisciplinara: evaluare/reevaluare cazuri: pentru un numar de 66 beneficiari:
194;
- sedinte de lucru cu salariatii centrului: 5;
- sedinte de supervizare cu salariatii centrului: 3.
. Conform Dispozitiei directorului executiv nr.1031 din 25.10.2021, in perioada 26.10 — 5.11.2021,
pe perioada vacantei scolare, activitatea cu beneficiarii din cadrul Centrului de recuperare SERA si
a Centrului de asistenta specializata pentru copilul cu TSA a fost suspendata.

F. CENTRUL DE INCLUZUNE SOCIALA

In perioada 01.01.2021 - 31.12.2021, Centrul de Incluziune Sociala si Management de Caz
a oferit beneficiarilor din cadrul DGASPC Botosani, in baza evaluarii si stabilirii potentialului de
integrare socio-profesionala, urmatoarele servicii:
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- Activitati de evaluare si formare a deprinderilor de viata independenta — 57 de sedinte;
- Consiliere si orientare scolara — 68 de sedinte;

- Consiliere si orientare profesionala — 68 de sedinte;

- Mediere pe piata muncii — 144 de medieri;

- Angajari -18

- Consiliere post-angajare -26 sedinte.

in anul 2021, au fost inscrisi In cadrul centrului 92 de beneficiari (copii si tineri), dupa cum
urmeaza:
+ 51 beneficiari carora li s-au oferit servicii de incluziune sociala saptamanal:
- Complexul de apartamente "Ciresarii” Botosani — 14
- Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati "Lucie Lecomte” Botosani
-9
- Locunta Maxim Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati "Sf. Foca” — 6
- Complexul de servicii de tip rezidential "Micul Print” Botosani - 2
- Complexul de case de tip familial ,Sf. Mina” — 20.
% 37 de beneficiari carora li s-au oferit servicii de incluziune sociala cel putin o data pe
luna:

- Biroul Asistenta Maternala — 7
- Compartimentul Plasamente familiale si tutela — 26
- Complexul de apartamente “Casa mea” Dorohoi — 2
- Complexul de apartamente “Floare de colt” Dorohoi - 2
4 beneficiari carora li s-au oferit servicii de incluziune sociala ocazional:

- CIAPAD ’lonas” - 2

- CIAPAD Leorda -1

- CIAPAD Adaseni — 1.

- CIAPAD Adaseni — 1.

I. Serviciile de formare si dezvoltare a deprinderilor de viata independenta:

S-au desfasurat si activitati de evaluare a deprinderilor de viatad independenta — 57 sedinte.
Il. Activitati de consiliere scolara — 68 sedinte:

lll. Activitati de consiliere profesionala - 68 sedinte:

IV. Activitati de mediere pe piata muncii -144 medieri

Identificarea unui loc de munca potrivit, Tnscrierea la un curs de formare
profesionala/recalificare, asigurarea de servicii de formare/dezvoltare de abilitati necesare pentru
incadrarea pe piata muncii, participarea la campanii de sensibilizare a angajatorilor in vederea
facilitérii accesului beneficiarilor pe piata muncii, implementarea programelor de informare,
orientare, consiliere profesionala in acord cu cerintele pietii muncii, constientizarea angajatorilor
privind potentialul persoanelor cu dizabilitati, informarea acestora cu privire la reglementarile care
incurajeaza angajarea persoanelor cu dizabilitati.

V. ANGAJARI -18 angajari

1. AV. — plasament familial - fincheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA
nr.997/05.04.2021- angajator GREIF FLEXIBLES SRL ;

2. M.F. - plasament CAbR “Lucie Lecomte” Botosani - incheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE
MUNCA nr.998/05.04.2021- angajator GREIF FLEXIBLES SRL;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

B.M. — plasament Locuinta Maxim Protejata pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati "Sf.
Foca’- incheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA 433/ 02.07.2021; angajator SC
ROMED SRL,;

L. M-E. — plasament la LMP ”Sf. Foca” — incheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA
1012/ 02.07.2021; angajator SC GREIFF FLEXIBLEX ROMANIA;

N.N — plasament la LMP "Sf. Foca” — incheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA 1015/
02.07.2021; angajator SC GREIFF FLEXIBLEX ROMANIA;

B.l. — plasament familial — incheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA 16.06.2021;
angajator SC TRANS-MATEI SRL;

A.E.- plasament la LMP ”"Sf. Foca” — incheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA 15/
26.07.2021; anjajator MATREOSKA LIBER-DOR SRL,;

H.C. — plasament la CCTF ”"Sf. Mina” — incheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA 29/
30.08.2021; angajator S.C. SC FIVE CONTINENTS GROUP;

GHE.M. — plasament la CIAPAD Ad&seni — incheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA
135/ 28.07.2021; anjajator SC VIZITEU SRL;

S.A-B. — plasament la asistent maternal profesionist — incheiere CONTRACT INDIVIDUAL
DE MUNCA /20.08.2021; angajator S.C. SC FIVE CONTINENTS GROUP;

E.C. — plasament la Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati’Lucie Lecomte” — incheiere CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA 27/
24.08.2021; angajator S.C. SC FIVE CONTINENTS GROUP;

B.C — plasament la Complexul de servicii de tip rezidential "Micul Print” Botosani - incheierea
contractului individual de munca nr. 61119735/23.11.2021; angajator KAUFLAND
ROMANIA;

O.M. — plasament la Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
"Lucie Lecomte” Botosani — incheierea contractului individual de munca nr. 3998/26.11.2021;
angajator SAFIR SRL VASLUI;

C.GHE. - plasament la Complexul de apartamente ,Casa Mea” Dorohoi — incheierea
contractului individual de munca nr. 3997/26.11.2021; angajator SAFIR SRL VASLUI,

F.C. — plasament la Complexul de apartamente ,Floare de colt” Dorohoi — incheierea
contractului individual de munca nr. 3999/26.11.2021; angajator SAFIR SRL VASLUI,

S.D. — plasament la Centrul de ngrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Botosani - incheierea contractului individual de munca nr. 84/14.12.2021; angajator SC
LUGABRINI SRL;

CHE.A. — plasament la asistent maternal profesionist — incheierea contractului individual de
munca nr. 718/15.12.2021; angajator SC JADE FASHION SRL;

CHE.S. — plasament la asistent maternal profesionist — incheierea contractului individual de
munca nr. 719/15.12.2021; angajator SC JADE FASHION SRL.

VI. CONSILIERE POST-ANGAJARE- 26 sedinte
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- Centrul de Incluziune Sociala si Management de Caz a facilitat desfagurarea atelierelor
online din programul ,La TINEri este Puterea”:

Asociatia The Social Incubator, in parteneriat cu Coca-Cola HBC Romania,
implementeaza la nivel national programul ,La TINEri este Puterea”, care are ca obiectiv cresterea
angajabilitatii tinerilor, in special a tinerilor din categorii vulnerabile, prin activitati de formare, sesiuni
de consiliere vocationala si dezvoltare personala:

— 37 tineri cu varsta cuprinsa intre 16-25 ani, aflati in evidentele DGASPC Botosani, care

se pregatesc sa paraseasca sistemul de protectie specialda, s-au inscris pentru a
participa la atelierele ONLINE din cadrul proiectului mentionat;

— Primele ateliere online au avut loc pe data de 15.12.2021, orele 16-18 si 21.12.2021,
orele 15-17.

- Participare la sesiuni zoom, cu firme care recruteaza personal, din alte judete.

IV. 2 PREVENIREA ABANDONULUI, ABUZULUI SI A NEGLIJARII COPILULUI, SUB ORICE
FORMA, PRECUM S| A FENOMENELOR CARE POT DETERMINA INTRAREA COPILULUI iN
DIFICULTATE

Tn cursul anului 2021, echipa de specialisti din cadrul Serviciului de Interventie Specializata pentru Copil
si Familie (SISCF) a desfagurat activitati specifice (conform atributiilor din fisele de post) in interventia
specializata a cazurilor referitoare la copii aflati in situatie de risc (abuz, neglijare, trafic, violenta in
familie, fapte penale etc.), pentru un numar de 1384 copii — beneficiari directi ai serviciilor conform
registrului de evidentad al DGASPC astfel: sesizari scrise — 1274 copii, sesizari telefonice — 69 copii (12
cazuri copii, sesizate la telefonul copilului - 983) si procese verbale de sesizare cazuri (CPCRU/C.M.
"Micul Print”) — 41 copii, comparativ cu un numar de 1136 copii — beneficiari directi Tnregistrati n
evidenta SISCF in anul 2020.

Aceste cazuri au fost repartizate si solutionate/in curs de solutionare conform evidentei din
baza de date a SISCF, in compartimentele de specialitate astfel:

l. Compartimentul de evaluare initiala, consiliere pentru parinti si copii

Nr. beneficiari — 335 copii

1. Nr. copii din solicitari consiliere — 11
= includere in Program de consiliere psihologica — 1
= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 7
= preluare de/referire catre un alt serviciu/institutie - 1
= retragere sesizare — 1
= cazuri active - 1
2. Nr. copii din solicitari neglijare - 61
= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 33
= plasament in regim de urgenta — 15
= neconfirmat — 1
= refuz colaborare - 1
= cazuri active — 11
3. Nr. copii din solicitari instituire masura de protectie — 33
= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 21
= plasament in regim de urgenta — 4
= transfer catre un alt serviciu/centru — 2
= plecat in alt judet /strainatate - 1
= cazuri active - 5
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4. Nr copii potrivit solicitarilor de raport privind situatia psiho-sociala a copilului (

raport referitor la copil) (IPJ/Judecatorie/Tribunal/Parchet/DIICOT Botosani) — 38

= realizare raport — 31
= raspuns (in regim de maxima urgenta) — 7

5. Nr. copii urmare informarilor si solicitarilor de evaluare a situatiei familiale (din

partea institutiilor publice/persoane) — 93

= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 47

= plasament in regim de urgenta - 1
= plecat in alt judet/strainatate — 1
= raspuns-—13
= cazuri active — 31
6. Nr. copii urmare solicitarilor participarii la audieri/asistari in instanfa —21
= participare audieri/asistari — 21

7. Nr. copii parasire domiciliu/ lipsiti de supraveghere/comportament deviant — 31

* mentinerea copilului Tn familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 18

= plasament in regim de urgenta - 7
= cazuri active - 5
8. Nr. copii urmare solicitarilor de informatii/documente conform Legii nr. 272/
2004 / transfer/preluare copii — 36
= Raspuns - 30
* Plecare in alt judet/strainatate — 1
= raspuns - 30
9. Nr. copii care savarsesc fapte penale si nu raspund penal - 7

= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 5

= plasament in regim de urgenta - 1
= cazuri active — 1

. Compartimentul de interventie in regim de urgenta in domeniul protectiei copilului

Nr. beneficiari — 341 copii

1. Nr. copii din solicitari neglijare — 66

=  mentinerea copilului Tn familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 29

= plasament in regim de urgenta — 13
= neconfirmat -5
= cazuri active — 19

2. Nr. copii din solicitari instituire masura de protectie — 19
= plasament in regim de urgenta — 3
= cazuri active - 16
3. Mame minore sesizate din partea:
Maternitatii Botosani — 76
Maternitatii Dorohoi - 5
» s-au transmis adrese de informare si monitorizare catre autoritatile locale si
medicii de familie din judef cu privire la situatia mamelor minore sesizate
din partea Maternitatii Botosani
= nr.adrese - 81
4. Nr copii potrivit solicitarilor de raport privind situatia psiho-sociala a copilului
(raport referitor la copil) (IPJ/Judecatorie/Tribunal/Parchet/DIICOT Botosani) — 39
= realizare raport — 19
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= raspuns (in regim de maxima urgenta) — 20
5. Nr. copii urmare informarilor si solicitarilor de evaluare a situatiei familiale (din
partea institutiilor publice/persoane) — 57
= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 22
= plasament in regim de urgenta - 1
= retragere sesizare — 2
= neconfirmat -1
= cazuri active — 31
6. Nr. copii urmare solicitarilor participarii la audieri/asistari in instanta —11

. participare audieri/asistari — 9
. neparticipari ( primire tardiva a cererii, lipsa mijloc de transport) - 2
7. Nr. copii potrivit sesizarilor de absenteism scolar/risc abandon scolar/abandon scolar - 4
] mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 3
. referire caz - 1
8. Nr. copii parasire domiciliu/ lipsiti de supraveghere/comportament deviant — 25
] mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 5
= plasament in regim de urgenta — 3
. preluare de/referire catre un alt serviciu/institutie - 1
. cazuri active — 16
9. Nr. copii potrivit sesizarilor de evaluare a cazurilor de bulling — 15
. mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 4
" cazuri active - 11
10. Nr. copii urmare solicitarilor de informatii/documente conform Legii nr.
272/2004 / transfer/preluare copii — 13
] mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 3
. plasament in regim de urgenta - 1

= raspuns-12
11. Nr. copii care savarsesc fapte penale si nu raspund penal - 10
= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 3
= transfer catre alt serviciu/centru — 1
= cazuri active -6

[l Compartimentul de interventie specializata in situatii de abuz, neglijare,
trafic, migratie si repatrieri copii
Nr. beneficiari — 346 copii
1. Nr. copii pentru care s-a solicitat consiliere — 6
= includere in Program de consiliere psihologica — 1
=  mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 1
= plasament in regim de urgenta — 1
= refuz colaborare - 1
= cazuri active — 2
2. Nr. copii conform sesizarilor de neglijare - 21
= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 16
. cazuri active — 5
3. Nr. copii conform solicitarilor de instituire a unei masuri de protectie — 11
= plasament in regim de urgenta — 11
4. Nr copii conform solicitarilor de rapoarte privind situatia psiho-sociala a copilului
(raport referitor la copil si evaluarea in continuare a cazului)
(IPJ/Judecatorie/Tribunal/Parchet/DIICOT Botosani) — 59 (din care 45 pe forme de
abuz sexual)
= realizare raport — 48
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10.

11.

12.

13.

14.

A.

= raspuns (in regim de maxima urgenta) - 4
= retragere solicitare — 1
= cazuri active — 6
Nr. copii conform informarilor si solicitarilor de evaluare a situatiei familiale
(din partea institutiilor publice/persoane) — 33
= mentinerea copilului Tn familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 13
= plasament in regim de urgenta — 5
= preluare de/referire catre un alt serviciu/institutie — 2
= transfer catre un alt serviciu/centru — 1
* neconfirmat — 1
= cazuri active — 11
Nr. copii conform solicitarilor de participare la audieri/asistari in instanta — 80
= participari audieri/asistari — 67
= neparticipari (primire tardiva a cererii, lipsa mijloc transport, indisponibilitate) — 13
Nr. copii care vizeaza parasire domiciliu/lipsiti de supraveghere/
comportament deviant — 9
¢ mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 1
e plasament in regim de urgenta — 4
e cazuri active - 4
Nr. copii conform solicitarilor de informatii/documente conform Legii nr. 272/
2004 / transfer/preluare copii - 18
= raspuns — 18
Nr. copii care savarsesc fapte penale si nu raspund penal - 8
= mentinerea copilului Tn familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 3
= preluare de/referire catre un alt serviciu/institutie — 1
= transfer catre un alt serviciu/centru — 1
*= retragere sesizare — 3
Nr. copii conform sesizarilor care vizeaza situatii de abuz fizic si/sau emotional — 47
= includere in Program de consiliere psihologica - 3
= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 32
= plasament in regim de urgenta — 4
= cazuri active — 8
Nr. copii conform sesizarilor care vizeaza situatii de abuz sexual/suspiciuni abuz
sexual/pornografie infantila — 40
» mentinerea copilului Tn familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 25
= plasament in regim de urgenta — 4
= cazuri active - 11
Nr. copii exploatati prin munca -1
= cazuri active - 1
Nr. copii care au consumat alcool/droguri/substante psihoactive; tentativa suicid — 2
e tentativa suicid - 2
Nr. copii care vizeaza cereri de repatriere/anchete sociale a copiilor de pe teritoriul
altor state/in tara - 11
. realizare anchete sociale/solutionate — 10
. cazuri active — 1

Programe de consiliere psihologica (PPC)

CONSILIERE PSIHOLOGICA (conform planurilor personalizate de consiliere

Nr. total copii — 28 din care, pentru:
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« Consiliere individuala — nr. total copii inclusi — 11
Nr. total sedinte de consiliere — 61
- Nr. cazuri active - 4
+ Consiliere familiala — nr. total copii inclusi — 17
Nr. total sedinte de consiliere — 60
- Nr. cazuri active - 2
B. EVALUARI PSIHOLOGICE - 63
C. ALTE CONSILIERI (altele decét cele din cadrul programelor de consiliere):
- Nr. total sedinte de consiliere (fara PPC) — 668
Cazurile au fost instrumentate in conformitate cu prevederile legale in domeniu si avand in
vedere procedurile de lucru operationale aprobate la nivelul fiecarui compartiment din cadrul
Serviciul de Interventie Specializata pentru Copil si Familie. Tn cursul anului 2021 a fost elaborata o
noua procedura specificda Compartimentului de interventie specializata in situatii de abuz, neglijare,
trafic si migratie copii - Procedura Operationalé privind identificarea, semnalarea si solutionarea
cazurilor de abuz, neglijare, exploatare sau orice altd forma de violenta asupra copilului ingrijit in
serviciile sociale de tip familial si rezidential - care a fost revizuita in cursul anului.
Observatii. ~ Mentionam ca in perioadele specifice starii de alerta instituite pe teritoriul Romaniei,
salariatii din cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea in continuare conform atributiilor specifice
si au realizat deplasari/interventii in teren la domiciliile familiilor/copiilor aflati in situatii de risc, in
scopul asigurarii interventiei specializate (inclusiv la familii cu copii Tn situatii de risc ai caror
apartinatori erau in carantina/pozitivi Covid 19).

Alte activitati desfasurate in anul 2021 de catre specialistii din cadrul Serviciului de
Interventie Specailizata pentru Copil si Familie:

1. Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii a
selectat judetul Botosani (alaturi de judetele lasi si Cluj), in urma unei evaluari realizate
la nivel national, ca model de buna practica in realizarea activitatilor de audiere a
copiilor victime ale violentei de catre Compartimentul de interventie specializata in
situatii de abuz, neglijare, trafic si migratie copii din cadrul SISCF — DGASPC Botosani.
Tn acest context echipa de specialisti din cadrul compartimentului a prezentat modelul
de buna practica — camera de audiere -in cadrul unui eveniment organizat on-line pe
platforma Zoom de catre ANDPDCA in colaborare cu reprezentantii Ministerului Public
si IGPR,;

2. Intalnire de lucru intre reprezentanti DGASPC Botosani si persoanele desemnate din
cadrul IPJ si Parchetul Botosani in scopul stabilirii unui mecanism comun de colaborare
in vederea operationalizarii retelei informale pentru audierea copiilor victime ale
violentei;

3. Intalniri de lucru cu reprezentantii UAT-urilor din judetul Botosani organizate de catre
DGASPC pe platforma Zoom, in cadrul carora seful SISCF a prezentat atributiile
serviciului in scopul intaririi colaborarii interinstitutionale;

4. Tncheierea unei noi Conventii de colaborare avand in vedere necesitatea reorganizarii
Echipei Intersectoriale Locale pentru prevenirea si combaterea exploatarii copiilor prin
munca, a tuturor formelor de violenta asupra copilului si violenta in familie prin hotarare
a Consiliului Judetean Botosani.

IV. 3 CREAREA Sl DEZVOLTAREA DE SERVICII SPECIALIZATE $I DE PRACTICI

INTEGRATIVE PENTRU COPIl CU NEVOI SPECIALE, iIN VEDEREA IMBUNATATIRII
SANSELOR ACESTORA DE DEZVOLTARE DEPLINA S| ARMONIOASA
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in cadrul Compartimentului de Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilititi au fost
evaluate/reevaluate un numar de 2457 de cazuri, pentru care au fost emise un numar de 2457
certificate de incadrare in grad de handicap, in cursul anului 2021

- gr. grav - 517
- gr. accentuat - 393
-gr. mediu - 1461
- gr. usor — 85

n cursul anului 2021 au fost evaluate 727 cazuri noi.

Distributia gradelor de handicap pentru copii - anul 2021

M gradul | de handicap
m gradul Il de handicap
gradul lll de handicap

M gradul IV de handicap

Numar de copii cu dizabilitati pe cateqorii de afectiuni:

Numar de copii cu dizabilitati din
urmatoarele categorii de afectiuni Numar de copii
neurologica 105
psihiatrica, 646
din care cu autism 285
locomotorie 202
vizuala 1228
auditiva 36
hiv/SIDA 1
down (boli genetice) 78
Altele (care nu se regasesc in  |Asociate-459
categoriile de mai sus) Somatice-1023

Observatie: Diferentele care apar intre numarul copiilor raportati pe categorii de afectiuni la
31.12.2021 si cele din raportarea certificatelor emise in 2021 sunt reprezentate de certificatele
emise in 2020 cu valabilitate de 24 luni sau pana la 18 ani.
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V. COMPONENTA — PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI

Misiunea DGASPC Botosani, in domeniul protectiei persoanelor adulte cu dizabilitati si
varstnice constituie realizarea ansamblului de masuri, programe, activitati profesionale, servicii
specializate de protejare a persoanelor, familiillor, grupurilor si comunitatilor cu probleme speciale,
aflate in dificultate si intr-un grad de risc social, care nu au posibilitatea de a realiza prin mijloace si
eforturi proprii un mod normal si decent de viata.

Actiunile Directiei se indreapta catre prevenirea si combaterea situatiilor de risc pentru
persoanele aflate in dificultate, pe care acestea sau familiile lor nu pot sa le solutioneze.

In desfisurarea activititjii in domeniul persoanelor adulte cu dizabilitati, Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Botosani a avut in vedere obiectivele Strategiei judetene privind
incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati de la reabilitarea individului la reformarea
societafii (pentru perioada 2014 - 2020), aprobata prin Hotardrea Consiliului Judetean
nr.26/27.02.2014.

n perioada 01.01.2021 — 31.12.2021, personalul din cadrul Compartimentului de evaluare
complexa a persoanelor adulte cu handicap a efectuat un numar de 6166 evaluari/reevaluari la sediul
propriu, online si la domiciliul persoanei, cu intocmirea raportului de evaluare complexa pentru fiecare
persoana cu handicap evaluata, recomandandu-se sau nu incadrarea, respectiv mentinerea in grad de
handicap.

Evaluari 2021
Gradul  grav de| Gradul accentuat | Gradul mediu de | Gradul usor de ResDInS
handicap de handicap handicap handicap ping
538 475 63 0 6
Nr. total evaluari: 1082 persoane
Reevaluari 2021
Gradul gravde Gradul Gradul mediu de | Gradul usor de o
. accentuat de . . Respinsi
handicap . handicap handicap
handicap
976 3811 296 1 0
Nr. total reevaluari: 5084 persoane
Nr.crt. Tipul de Total persoane Gr.l Gr.ll Gr.ll Gr.IV | Respinsi
handicap reevaluate/evaluate
in anul 2021

1. Fizic 1456 339 960 156 1 0
2. Somatic 1603 460 1105 33 0 5
3. Auditiv 18 0 17 1 0 0
4. Vizual 946 228 676 38 0 0
5. Mental 614 292 204 118 0 0
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6. Psihic 888 9 870 8 0 1
7. Asociat 571 152 414 5 0 3
8. HIV/SIDA 69 28 41 0 0 0
9. Boli rare 1 0 1 0 0 0
10 Surdocecitate 0 0 0 0 0 0

S-au verificat si analizat confinutul dosarelor persoanelor solicitante, respectiv documentele,

conform prevederilor art. 6 alin. 4 din H.G. 430/2008. in acest sens s-au acordat servicii de
consiliere persoanelor aflate in dificultate.
Personalul compartimentului de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap a efectuat un
numar de 6166 evaluari si reevaluari si a solutionat un numar de 38 petitii prin verificare,
analiza si evaluare pe teren. De asemenea, 15 cereri de evaluare complexa nu au fost finalizate
cu certificat de handicap din diverse motive (decesul persoanei, hecompletarea dosarului cu
documentele solicitate, etc.).
Secretariatul Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap a asigurat transmiterea
dosarelor la comisia de evaluare, insotite de ordinea de zi si data sedintelor, in baza convocatorului
semnat de presedintele acesteia, membrilor comisiei de evaluare si a tinut evidenta desfasurarii a
unui numar de 137 de sedinte, pentru care s-au intocmit procesele-verbale privind desfasurarea
sedintelor.

De asemenea, s-au redactat certificatele de incadrare in grad de handicap si s-au transmis
persoanelor cu handicap documentele aprobate de comisia de evaluare, adica certificatul de
incadrare in grad de handicap, programul individual de reabilitare si integrare sociala, precum si alte
documente eliberate de comisia de evaluare.

In cursul anului 2021 pe rolul instantei Tribunalului Botosani s-au aflat 20 contestatii ale certificatelor
de Tncadrare in grad de handicap.

Compartimentul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap, a avut in anul 2021 un
numar de 6181 de beneficiari.

In cadrul Compartimentului de Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilitati au fost evaluate/
reevaluate un numar de 2457 de cazuri, pentru care au fost emise un numar de 2457 certificate de
incadrare n grad de handicap.

In cursul anului 2021 au fost evaluate 727 cazuri noi. S-a transmis, lunar, citre A.J.P.L.S.,
evidenta nominala a copiilor pentru care au fost emise certificate de incadrare in grad de handicap,
inclusiv fotocopii ale acestora.

S-a transmis, trimestrial, Biroului Proiecte, Programe, Strategii si Monitorizare, situatia
copiilor cu certificate de Tncadrare in grad de handicap valabile, urmare actualizarii permanente a
bazei de date existente la nivelul compartimentului.

A fost reevaluate 0 cazuri, urmare a contestarii gradului de handicap la nivelul CPC, pentru
care s-a hotarat mentinerea gradului acordat anterior in CPC.

A fost reevaluate O cazuri, pentru care s-a hotarat respingerea incadrarii in grad de
handicap.
Secretariatul CPC asigura: evidenta prezentei membrilor Comisiei, aplicarea si completarea
minutei,consemnarea in procesul verbal al sedintei (audierile si dezbaterile ce au loc in sedinta
Comisiei, hotararile adoptate precum si modul in care acestea au fost solutionate), consemnarea
proceselor verbale ale Comisiei in registrul special de procese verbale, redactarea Hotararilor
Comisiei pentru protectia copilului, pregatirea corespondentei Comisiei pentru Protectia
Copilului,intocmirea ordinii de zi privind dosarele care sunt prezentate in sedintele Comisiei, etc.
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Alaturi de datele prezentate mai sus, la nivelul secretariatului CPC au mai fost redactate,
inregistrate si transmise (la familii, persoane, primarii, A.J.P.I1.S.) pe langa

cele 2457 hotaréri de incadrare intr-un grad de handicap, un numar de 317 Hotarari ale CPC
(atestari AMP, reatestari, retrageri/modificari atestate AMP,

schimbari masura de protectie, stabilire masura de protectie, revocare masura de protectie) si un
numar de 201 decizii fara Hotarare (solicitari aviz, reevaluari AMP, informari, contestatii handicap,
termen).

Perioada 01.01.2021 - 31.12.2021:

o indemnizatie lunara:
a) in cuantum de 350 lei, pentru adultul cu handicap grav, la un numar de 4.050 beneficiari/lunar;
b) in cuantum de 265 lei, pentru adultul cu handicap accentuat, la un numar de 7.521
beneficiari/lunar;

o buget personal complementar lunar:
a) in cuantum de 150 lei, pentru persoane adulte cu handicap grav, la un numar de 4.050
beneficiari/lunar;
b) in cuantum de 110 lei, pentru persoane adulte cu handicap accentuat, la un numar de
7.521beneficiari/lunar;
c) in cuantum de 60 lei, pentru persoane adulte cu handicap mediu, la un numar de 476
beneficiari/lunar;

o prestatie sociala copii :
a)in cuantum de 300 lei, pentru copilul cu handicap grav (1.009 beneficiari/luna) ;
b)in cuantum de 175 lei, pentru copilul cu handicap accentuat (479 beneficiari/luna) ;
¢)in cuantum de 60 lei, pentru copilul cu handicap mediu (1.695 beneficiari/luna) ;

o indemnizatie pentru plata insotitorului adultului cu handicap vizual grav:
- In cuantum de 1.386 lei , pentru un numar de 981 beneficiari/lunar;

o alocatie lunara de hrana pentru copiii cu handicap de tip HIV/SIDA:
- In cuantum de 16,5 lei/zi, pentru un numar de 1 beneficiar/lunar;

Numarul mediu de persoane cu dizabilitati (adulti si copii) care benefiaza lunar pe prestatii
sociale este de 15.230 beneficiari.

- conform prevederilor art. 57 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare au fost intocmite in cadrul serviciului 9.737 dispozitii privind stabilirea, suspendarea sau
incetarea dreptului de asistenta sociala sub forma de prestatii sociale pentru persoane adulte si
minori cu dizabilitati ;
- conform prevederilor art. 23, alin. 1 si 2 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, persoanele cu handicap grav si accentuat, insotitorii persoanelor cu
handicap grav, insotitorii copiilor cu handicap accentuat, insotitorii adultilor cu handicap auditiv Si
mintal si asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav beneficiaza de gratuitate pe toate
liniile la transportul urban cu mijloace de transport in comun de suprafata ; s-au eliberat legitimatii
pentru 600 beneficiari;
- conform prevederilor art. 24, alin. 1, 2, 3, 4, 5 si 6 din Legea nr. 448/2006, republicata,
persoanele cu handicap grav, insotitorii si asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav
beneficiaza de gratuitatea transportului interurban, in limita a 24 calatorii pe an calendaristic, iar
persoanele cu handicap accentuat, precum si insotitorii copiilor cu handicap accentuat,
beneficiaza de gratuitatea transportului interurban n limita a 12 calatorii pe an calendaristic; s-au
eliberat 80.882 bilete de calatorie gratuita pentru transport interurban pentru 3.581 beneficiari;
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- conform prevederilor art. 24, alin. 9 si 10 din Legea nr. 448/2006, republicata, respectiv
prevederilor Anexei nr. 3 din HG nr. 1118/2020, au beneficiat de decontarea carburantului necesar
deplasarii cu autoturismul aflat in proprietatea persoanelor cu dizabilitati, familiei, asistentului
personal, insotitorului sau furnizorului de servicii sociale, 352 persoane (persoane cu dizabilitati,
reprezentanti legali ai acestora, tutore sau persoana care se ocupa de cresterea si ingrijirea
copilului cu handicap grav sau accentuat in baza unei masuri de protectie speciala);

- conform prevederilor art. 27 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare s-a efectuat plata dobanzii la creditele persoanelor cu dizabitati pentru un numar de 18
beneficiari ;

- conform prevederilor art. 42 din Legea nr. 448/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare au fost intocmite si transmise angajatorului un numar de 1.420 acorduri privind
angajarea cu contract individual de munca a unui asistent personal sau plata unei indemnizatii
lunare ;

- conform prevederilor Legii nr. 193/2015 pentru modificarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, au fost transmise de institutia noastra, catre
Directia Regionala de Drumuri si Poduri lasi, 842 solicitari privind eliberarea rovinietelor pentru
persoanele cu handicap detinatoare de autoturisme, insotitori sau, dupa caz, asistenti personali ai
acestora, detinatori de autoturisme.

in institutiile publice de protectie speciala a persoanelor cu dizabilitati din judetul Botosani se
aflau, la data de 31.12.2021, 397 persoane cu dizabilitati institutionalizate - dupa cum urmeaza:

CENTRUL DE INGRUJIRE §I R p";’sr';::]
NR ASISTENTA/ PERSbA Numar R
CR'i' CENTRUL DE RECUPERARE SI NE persoan Varstnic Observatii
REABILITARE/CENTRUL DE INSTITU- ecu o fara ’
ABILITARE $I REABILITARE PENTRU TIONALIZ handicap handica
PERSOANE ADLVJLTE CuU ATE 0
DIZABILITATI
1 Centrul de ingrijire si asistenta pentru 49 49 i )
' persoane adulte cu dizabilitéti Dorohoi
5 Centrul de ingrijire si Asistenta persoane a1 a1 i x
" | adulte cu dizabilitati "Sf Daniel” Leorda***
3 Centrul de ingrijire si Asistenta persoane 48 48 i )
' adulte cu dizabilitati Adaseni
4 Centrul de ingrijire si Asistenta persoane 33 33 o
' adulte cu dizabilitati Trusesti **
5 Centrul de ingrijire si Asistenta persoane 32 32 .
) adulte cu dizabilitati Botosani*
Centrul de ingrijire si asistenta pentru
6. persoane adulte cu dizabilitéti "lonas” Vf 12 12 - -
Campului
Centrul de ingrijire si asistenta pentru
7. persoane adulte cu dizabilitati "Rosetti” 38 38 - -
localitatea lonaseni, com. Vf Campului
Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati "Steaua
8. . 13 13 - -
Sperantei” sat lonaseni, com. Vf
Campului (CIA)

31



Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati (CIA)
Dersca

26

26

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
persoane adulte cu dizabilitati CAbR
“Lucie Lecomte”

30

30

10.

Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati "Sf loan”
(CIA) Bucecea

17

17

11.

Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati (CIAPAD)
Stauceni

50

50

12

Locuinta maxim protejata pentru
persoane adulte cu dizabilitati "Sf Foca”
Botosani

TOTAL

397

397

*serviciul s-a infiintat in data de 17 decembrie 2020;
32 de beneficiari au fost transferati in luna iunie 2021 din Centrul de ingrijire si asistentd Adaseni —

fiind o etapa in procesul de restructurare a sistemului rezidential pentru adulti cu dizabilitati
** serviciul s-a infiintat in luna 30 iulie 2021; prin inchiderea serviciului social “camin pentru

persoane varstnice” s-a infiintat serviciul nou pentru "persoane adulte cu dizabilitatl” numit Centrul de
ingrijire si Asistenta persoane adulte cu dizabilitati Trusesti
*** serviciul s-a infiintat in data de 27 septembrie 2021 urmare restructuratii Centrului de ingrijire si
asistenta Leorda

TABEL CENTRALIZAT — numarul de beneficiari institutionalizati la data de 31.12.2021, in
functie de gradul de handicap
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Loc | TO
CIA CIA unta | TA
Bot Trus CIA CAb CIA | Maxi| L
TIPUL osa | .. esti cA | cla ”Sf. R cA | cla CIA | CIA | "STE m
DE | nl | ada Buc | DOR | P2V | Bot | stau | Ders | O, | (RO | AUA | prot
HANDI seni ecea | OHOI el"L osa | ceni | ca NAS | SET | SPER | ejat
CAP ’ eord 7. " TI" | ANTE | a
a | " | st
Foc
a”
ASOCI 3 4
AT 6 0 5 3 6 4 2 1 3 1 0| 38
AUDI 0 0
TIV 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
FiziC 0 3 5 2 9 8 1 1 0 0 0 0 0| 29
HIV/ 0 0
SIDA 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
MINTA | 28 22 30
L 35 12 31 21 22 44 22 10 35 12 7 1
PSIHI 1 1
C 4 3 2 4 1 0 1 0 0 0 1| 18
SOMA 0 0
TIC 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 3
VIZUA 0 1
L 0 0 1 2 0 1 0 0 0 0 0 5
BOLI 0 0
RARE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SURD 0 0
OCECI
TATE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTA | 32 33 39
L 48 17 49 41 30 50 26 12 38 13 8 7
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Beneficiari aflati in evidenta unitatilor rezidentiale pentru persoane
adulte cu dizabilitati: 31.12.2021

3%

2%

M CIAPAD Dorohoi
m CIAPAD Adaseni
H CIAPAD ”Sf Daniel” Leorda
B CIAPAD”Steaua Sperantei” Vf
Vampului
B CIAPAD "Rosetti” Vf Vampului
H CIAPAD "lonas” Vf Vampului
m CIAPAD Dersca
 CAbR Botosani
CIAPAD ,,Sf. loan” Bucecea
H CIAPAD Trusesti
m CIAPAD Botosani

CIAPAD Stauceni

LP Sf Foca Botosani

in perioada 01.01.2021 - 31.12.2022, personalul din cadrul CENTRUL DE SERVICII DE
RECUPERARE NEUROMOTORIE DE TIP AMBULATORIU PENTRU PERSOANE ADULTE CU
DIZABILITATI BOTOSANI a oferit servicii medicale de recuperare unui numér de 47 persoane,
incadrate in diverse grade de handicap

Nr.total | Grad | Grad | Grad | Femei | Barbati | Comunitate| Institutionalizati
beneficiari | I 1]

47 9 37 1 18 29 45 |2

Categorii de varsta Numar beneficiari

18 — 30 ani 3

31 -40 ani 3

41- 50 ani 9

51- 65 ani 18

Peste 65 ani 14

Cabinet medical

S-au realizat evaluari initiale/finale si s-au formulat recomandari de specialitate pentru un
numar de 47 de beneficiari; numar total de consultatii — 82.

Cabinet de electroterapie, terapie combinata
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S-au realizat evaluari initiale/intermediare/finale si s-au formulat recomandari de specialitate

pentru un numar de 47 de beneficiari; numar total de sedinte — 1252.

Sala de kinetoterapie

S-au realizat evaluari initiale/intermediare/finale si s-au formulat recomandari de specialitate

pentru un numar de 47 de beneficiari; numar total de sedinte — 1333.

Cabinet masaj

S-au realizat evaluari initiale/intermediare/finale si s-au formulat recomandari de specialitate

pentru un numar de 47 de beneficiari; numar total de sedinte — 1430.

in anul 2021, s-au desfasurat sedinte la nivelul centrului, dupa cum urmeaza:

- sedinte cu echipa multidisciplinara: evaluare/reevaluare cazuri: pentru un numar de 47 beneficiari:

47,
- sedinte de lucru cu salariatii centrului: 6;
- sedinte de supervizare cu salariatii centrului: 1.

De-a lungul anului 2021, avand in vedere starea de alerta instituita la nivel national, datorita
pandemiei generate de virusul SARS-COV-2, la nivelul centrului, au fost instituite, aplicate si

respectate masurile specifice de prevenire si control al infectiilor cu noul virus SARS-COV-2.

I. Arii de interventie si directii de actiune in domeniul protectiei adultului aflat in dificultate si
management de caz:

Arii de interventie si directii de actiune in cadrul Serviciului pentru protectia adultului aflat Tn
dificultate si management de caz:

evaluarea situatiei psiho-socio-familiale pentru toate cazurile in care se solicita admiterea
in cadrul unui centru rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitati, camin pentru
persoane varstnice/LMP - abuzate, neglijate, lipsite de ingrijire (temporar si definitiv),
abandonate;

intocmirea Raportului de evaluare psiho-socio-familiala si inaintarea dosarului Serviciului
Juridic Contencios cu propunerea masurii de protectie, respectiv admiterea/respingerea
cererii de institutionalizare;

aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu dizabilitati si
varstnice institutionalizate;

monitorizarea evolutiei/progreselor intervenite in situatia psiho-socio-medicala a
beneficiarilor din centrele rezidentiale si locuinta maxim protejatd si evaluarea
implementarii PP/PPV; verificarea modului in care acestora li se asigura un mediu sigur din
punct de vedere al protectiei impotriva exploatarii, violentei si abuzului, protectiei impotriva
torturii si tratamentelor crude, inumane sau degradante;

verificarea periodica, Tn colaborare cu membrii echipei multidisciplinare si reprezentantii
abilitati ai administratiei publice locale de domiciliu sau resedinta a familiilor persoanelor cu
dizabilitati institutionalizate, a situatiei acestora si propunerea masurilor de reintegrare a
persoanelor adulte, atunci cand conditiile familiale o permit, asigurarea monitorizarii post-
reintegrare;

coordonarea activitatii centrelor rezidentiale si locuintei maxim protejate, a modului de
aplicare a standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati si monitorizarea implementarii acestora;

identificarea persoanelor si famililor aflate Tn dificultate, precum si a cauzelor care au
generat vulnerabilitate si nevoie sociala si stabilirea masurilor individuale in vederea
prevenirii marginalizarii sociale a acestora;
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- autosesizarea si raspunsul la sesizarile cu referire la diferite situafii de criza in care se
gasesc persoanele adulte cu dizabilitati si varstnice aflate in ingrijirea familiei;

- promovarea alternativelor de tip familial la protectia institutionalizata a persoanelor in
nevoie;

- mentinerea legaturii cu reprezentantii administratiei publice locale pentru identificarea si
solutionarea cazurilor in care sunt implicate persoanele adulte si varstnice aflate in
dificultate, precum si pentru promovarea asistentei si ingrijirii la domiciliu;

- sprijin informational, consilierea si gazduirea victimelor adulte ale traficului de fiinte umane/
persoanelor adulte supuse unui risc ridicat de a deveni victime ale traficului de persoane si
familiilor acestora, pentru a beneficia de facilitdtile asigurate prin lege; intocmirea
Raportului privind evaluarea complexa a situatiei psiho-socio-familiale a persoanei, victima
a traficului de persoane;

- realizarea informarii si consilierii familiilor victimelor traficului de persoane, abuzate, in
vederea constientizarii importantei rolului acestora in recuperarea si reabilitarea victimelor.

Il. Principalele activitati desfasurate in cursul anului 2021 in cadrul serviciului pentru
protectia adultului aflat in dificultate si management de caz:

1. Asigurarea interventiei in reqgim de urgenta pentru sesizdrile privind persoanele adulte si
varstnice aflate in dificultate, derularea activitatii de asistenta sociald pentru acestea si, dupa caz,
propunerea unei masuri de protectie speciala:

- au fost informate si orientate toate persoanele din comunitate care s-au adresat Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botosani, catre serviciile specializate
pentru a beneficia de sprijin adecvat nevoilor identificate;

- s-a acordat suport informational pentru un numar de 26 persoane, care s-au adresat
Serviciului pentru protectia adultului aflat in dificultate si management de caz pe
problematica adultului aflat in dificultate;

- au fost analizate si solutionate in termenul prevazut de lege aproximativ 113 sesizari, iar
pentru solutionarea lor s-au intocmit 168 de adrese catre institutii/persoane fizice si 32
Note telefonice;

- 1n scopul identificarii nevoilor, problemelor cu care se confrunta si acordarii unei masuri de
proteciie sociala, s-au evaluat pe teren/apel video/telefonic 56 de persoane pentru care s-
au fintocmit Rapoarte de evaluare a situatiei psiho-socio-familiale/Rapoarte de
intrevedere/Referate de situatie de mentinere in comunitate/Fise de inchidere a cazului;

- s-a evaluat situatia psiho-socio-familiala a unei victime a traficului de persoane si s-a
elaborat un Raport de intrevedere;

- s-a colaborat cu serviciile publice locale de asistenta sociala, precum si cu reprezentantji
societatii civile care desfasoara activitati in domeniu, Tn scopul asigurarii mijloacelor
umane, materiale si financiare necesare pentru implementarea strategiilor cu privire la
actiunile antisaracie, prevenirii si combaterii marginalizarii sociale, precum si pentru
solutionarea urgentelor sociale individuale si colective la nivelul judetului Botosani.

2. Dinamica numarului de persoane adulte cu dizabilitati si varstnice institutionalizate in anul
2021:

In cursul anului 2021, la nivelul centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati s-au
implementat activitatile cuprinse in Planurile de restructurare avizate de Autoritatea Nationala
pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii Bucuresti si aprobate de Consiliul
Judetean Botosani, dupa cum urmeaza:
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v' Centrul de Ingrijire si Asistentd Addseni a fost restructurat si s-au infiintat cu avizul
ANDPDCA Bucuresti/Hotarare de Consiliu Judetean, 2 servicii sociale distincte, respectiv:
- Centrul de ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Botosani,

Cu o capacitate de 32 de locuri;

- Centrul de ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Adaseni,

cu o capacitate de 50 locuri;

v Centrul de Ingrijiire si Asistentd Leorda a fost restructurat si s-a infiintat cu avizul
ANDPDCA Bucuresti, serviciul social Centrul de ingrijire si Asistenta pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati ,,Sf.Daniel”, cu o capacitate de 50 de locuri:

v S-a inchis serviciul social ,,Cdminul pentru Persoane Vérstnice Trusesti” si s-a infiintat
Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Trusesti, cu o
capacitate de 40 de locuri.
in scopul mentinerii, modificarii sau Tncetarii masurii de protectie speciald, urméarindu-se

integrarea si incluziunea sociala a persoanei adulte cu dizabilitati, managerii de caz impreuna cu
echipele multidisciplinare, au efectuat reevaluarea situatiei psiho-socio-medicale, o data la un
an/ori de cate ori s-a impus, pentru un numar de 555 beneficiari ai centrelor de ingrijire si
asistenta/abilitare si reabilitare/camin pentru persoane varstnice si locuinta maxim protejata din
subordinea institufiei noastre.

In vederea analizarii posibilitatii de reintegrare in mediul familial a beneficiarilor centrelor
rezidentiale din structura organizatorica a institutiei noastre si/sau achitarii contributiei lunare de
intretinere, in cuantum total sau pariial, s-au realizat demersuri catre sustinatorii legali ai
persoanelor adulte cu handicap asistate, membrii famililor acestora/primarile de
domiciliu/serviciile publice de evidenta a persoanelor, intocmindu-se in acest sens peste 400 de
adrese.

La 31.12.2021, in cele 12 centre rezidentiale si in locuinta protejata pentru persoane adulte
cu dizabilitati, erau gazduiti 397 beneficiari.

in perioada analizata, s-au efectuat:

o 12 admiteri pentru persoane adulte cu handicap si varstnice, carora nu li s-a putut asigura
protectia si ingrijirea la domiciliu sau Tn cadrul altor servicii din comunitate;

e 4 admiteri prin transfer, in scopul asigurarii tranzitiei tinerilor cu handicap din sistemul de
protectie a copilului/asistenta maternala in sistemul de protectie a persoanei adulte cu
handicap;

e 3 beneficiari au fost reintegrati definitiv in comunitate/mediul familial;

e 21 deincetari a masurii de protectie urmare decesului beneficiarilor;

(Anexa 7)

In perioada raportata, in scopul optimizarii activititii de protectie speciald si oferirea de servicii
adecvate, s-a efectuat reevaluarea situatiei psiho-socio-familiale a 108 beneficiari in vederea
transferului intr-un alt centru rezidential pentru persoane adulte cu handicap din subordinea
institutiei noastre.

3. Servicii psiho-sociale acordate persoanelor véarstnice prin Compartimentul asistentd persoane
varstnice si asistenti personali profesionisti, in anul 2021:

» s-au identificat nevoile a 11 persoane varstnice, pe baza datelor cu privire la afectiunile ce
necesita Tngrijire speciala, capacitatea de a se gospodari si de a indeplini cerintele firesti
ale vietii cotidiene, prezenta sustinatorilor legali si/sau posibilitatea acestora de a-si
indeplini obligatiile datorita starii de sanatate/situatiei economice si a sarcinilor familiale,
conditiile de locuit, precum si veniturile efective sau potentiale considerate minime pentru
asigurarea satisfacerii nevoilor curente ale vietji;

» echipa multidisciplinara a analizat si propus o masura de asistentd sociala pentru o
persoana varstnica;
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- au fost monitorizate cazurile evaluate.

4. Managementul de caz pentru persoanele adulte cu dizabilitdti aflate in sistem rezidential

In anul 2021, in cadrul procesului de monitorizare, managerii de caz au realizat 132 vizite lunare
de monitorizare la sediul centrelor rezidentiale/locuintei maxim protejate.
Managerii de caz au verificat modul de furnizare a serviciilor catre beneficiari, astfel incat acestea
sa se desfasoare conform Planului personalizat/Planului personal de viitor si prevederilor legale in
domeniu si au intocmit urmatoarele instrumentele de lucru prevazute in standardele specifice
minime obligatorii de calitate privind aplicarea metodei managementului de caz:
> 157 de Rapoarte de monitorizare lunara si aprox. 4.472 Fise de monitorizare in care
s-au evidentiat modificarile intervenite in situatia beneficiarilor, modul in care le sunt oferite
serviciile si daca li se asigura sau nu, un mediu sigur din punct de vedere al protectiei
impotriva exploatarii, violentei si abuzului protectiei, Tmpotriva torturii si tratamentelor
crude, inumane sau degradante;
> s-au intocmit aprox. 769 de Planuri personalizate initiale/revizuite la fiecare 6 luni,
769 Minute ale intalnirii de lucru a acestora, 11 Planuri personale de viitor;
> urmare sedintelor de caz cu echipa multidisciplinara privind reevaluarea anuala a
situatiei psiho-socio-medicale a beneficiarilor, s-au intocmit 108 de Minute ale intélnirilor;
> in vederea identificarii tuturor situatiilor de vulnerabilitate/dificultate a beneficiarilor,
precum si resursele posibile pentru prevenirea/limitarea acestora, s-au intocmit aprox. 235
de Fise de identificare a riscurilor, 311 Planuri de actiune cu informatii despre
beneficiar/reprezentant legal, nevoile specifice evaluate, detalii despre beneficiile si
serviciile recomandate si furnizorii acestora, rezultatele asteptate, etc.;
> s-au aplicat un numar de 397 de Chestionare de satisfactie a beneficiarului;
> urmare deceselor beneficiarilor, managerii de caz au intocmit 24 de Rapoarte de
inchidere a cazurilor si Dispozitii privind incetarea acordarii serviciilor sociale care au fost
Tnaintate Servicului Juridic, Contencios;
> pentru cele 3 situatii Tn care beneficiarii au fost reintegrati in comunitate/mediul familial,
managerii de caz au intocmit: Rapoarte de inchidere a cazului, Minute ale intalnirii, Minute
de informare a beneficiarului, Planuri personalizate revizuite, Procese verbale de revizuire
a acestora, Fise de monitorizare, Fise de identificare a riscurilor, Planuri de actiune,
Chestionare de satisfactie a beneficiarului; cazurile au fost monitorizate telefonic timp de 6
luni, intocmindu-se Note telefonice lunare, iar la finalul acestei perioade s-au intocmit
Rapoartele de monitorizare postservicii;
> pentru efectuarea transferurilor celor 16 beneficiari in cadrul altor centre rezidentiale
pentru persoane adulte cu dizabilitdti, managerii de caz au intocmit urmatoarele
documente: Rapoarte de inchidere a cazului, Minute ale intéinirii, Minute de informare a

beneficiarului, Planuri personalizate revizuite, Procese verbale de revizuire a acestora,
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Fise de monitorizare, Fise de identificare a riscurilor, Planuri de actiune, Chestionare de
satisfactie a beneficiarului;

> larestructurarea CIA Leorda si infiintarea CIAPAD "Sf.Daniel”’, managerul de caz impreuna
cu echipa multidisciplinara au intocmit 46 de Rapoarte de ancheta psiho-ocio-familiala,
46 de Planuri personalizate revizuite, 46 de Planuri de actiune, 46 de Dispozitii de
admitere ;

> la infiintarea CIAPAD Trusesti, managerul de caz impreuna cu echipa multidisciplinara au
intocmit 23 de Rapoarte de ancheta psiho-ocio-familiala, 23 de Planuri personalizate
initiale, 23 de Planuri de actiune, 23 de Dispozitii de admitere;

> la infiintarea CIAPAD Botosani, managerii de caz impreuna cu echipa multidisciplinara au
intocmit 32 de Rapoarte de ancheta psiho-socio-familiala, 32 de Planuri personalizate
revizuite, 32 de Planuri de actiune, 32 de Fise de identificare riscuri; 32 de Dispozitii
de admitere;

> la infiintarea CIAPAD Adaseni, managerii de caz impreuna cu echipa multidisciplinara au
intocmit 48 de Rapoarte de ancheta psiho-socio-familiala, 48 de Planuri personalizate
revizuite, 48 de Planuri de actiune, 48 de Fise de identificare riscuri; 48 de Minute ale
intalnirilor de lucru, 48 de Minute de informare a beneficiarilor, 48 de Fise de
monitorizare, 48 de Dispozitii de admitere;

> in vederea semnalarii sefilor de centre despre necesitatea realizarii unor
activitati/interventii, s-au intocmit 3 Note de informare;

> pana la data de 5 a fiecarei luni, managerii de caz au intocmit si Tnhaintat conducerii
DGASPC Botosani 72 de Rapoarte de activitate pentru luna anterioara;

5. Sprijinirea_integrarii_socio-profesionale a persoanelor adulte cu_dizabilitati, institutionalizate si
neinstitutionalizate (locuri de munca, sprijin pentru acces la o locuinta sociald, locuinte de tranzit)

Prin Compartimentul antisaracie si prevenire a marginalizarii sociale, protectie de tip
familial a persoanelor aflate in dificultate, pe parcursul perioadei raportate, specialistii din cadrul
institutiei noastre (din aparatul propriu si din centrele rezidentiale) au acordat servicii de sprijin Tn
vederea integrarii socio-profesionale a persoanelor adulte (loc de munca, locuintd, cursuri
calificare), inceperii unei vieti independente si identificarii unei locuinte cu chirie, etc.

Observatie:

Demersuri pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor adulte cu dizabilitéti institutionalizate la
Centrul de Abilitare si Reabilitare "Lucie Lecomte” Botosani (CAbR):

a) Prin Centrul de Incluziune Sociala din cadrul D.G.A.S.P.C. Botosani - la intalnirile de
lucru saptamanale, organizate pe parcursul intregului an, au participat 21 tineri,
beneficiind de urmatoarele servicii:

e Formarea si dezvoltarea abilitatilor emotionale;

e Formarea si dezvoltarea emotiilor cognitive;

e Formarea si dezvoltarea abilitatilor sociale;

e Formarea si dezvoltarea abilitatilor de autocunoastere.

b) Prin activitatile din cadrul centrului:
in activititle de ergoterapie din centru sunt implicati toti beneficiarii, fiecare
desfasurand un anumit tip de activitate, in funtie de capacitatile psiho-fiziologice ale acestuia, céat si
a nivelului de atractivitate fata de respectiva activitate. Astfel, unii beneficiari se ocupa de gradina
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centrului, desfagurand activitati de sapat, plivit, udat, etc., in timp ce aliii se ocupa de ingrijirea
spatiului verde din jurul centrului, a rondurilor de flori cu zone bine definite (infloreste in fiecare an o
frumoaséa si multicolora gradina de trandafiri).

Atat sub indrumarea ergoterapeutului, pedagogului de recuperare si a asistentilor medicali
si, mai ales, sub supravegherea infirmierelor, beneficiarii participa activ la programele de curatenie
si dezinfectie a dormitoarelor proprii, a punctelor sanitare, a spatiilor comune si a salii de mese.

Printre activitatile de terapie ocupationala, se enumera si urmatoarele:

e croitorie, prin care se realizeaza diverse obiecte de vestimentatie si alte articole;

o Timpletit, prin care se realizeaza, de asemenea, obiecte de vestimentatie (fulare, caciuli,
suport pentru telefon, posete, vestute, ciorapi, etc.);

e crosetat (esarfe, mileuri, fete de masa si alte articole artizanale);

e arta mestesugareasca (costume nationale — ii);

e pictura pe sticla (icoane pictate pe sticla, sub directa indrumare a domnului Liviu Soptelea-
pictor);

e realizarea unor aranjamente decorative: origami de hartie etc.;

e realizam si huse pentru scaune.

Si anul 2021 a fost foarte bun sub aspectul implicarii personalului si a beneficiarilor in activitati de
integrare pe piata muncii a tinerilor. Cu toate provocarile pandemiei (izolarea in centru, inchiderea
accesului la exterior, limitarea vizitelor in comunitate), toti tinerii si-au pastrat locurile de munca
dobandite anterior, iar alti tineri au fost integrati pe piata libera a muncii.

Demersuri zilnice la posibilii angajatori din municipiu, la institutile abilitate, pentru
identificarea unui loc de munca, participare la bursa locurilor de munca, mentinerea locului de
munca etc. — prin personalul centrului (sef centru, psiholog, pedagog de recuperare, instructor de
ergoterapie):

- contactare telefonica preliminara, stabilirea intalnirilor intre parti, intocmire si prezentare

C.V., intocmirea unui dosar de inscriere in evidenta A.J.O.F.M. si de angajare, ce este fisa

de aptitudini, insotire beneficiari la evaluarea medicald de medicind a muncii, citirea i

intelegerea contractului de munca, semnarea lui, prima zi la locul de munca, mediere cu

angajatorul si colegii, evitarea eventualelor conflicte, respectarea programului de lucru,
controlul emotiilor negative, mentinerea locului de munca, drumul la/de la serviciu, mijloace
de transport, consiliere post-angajare etc.

Managementul banilor: realizarea bugetului; deschiderea unui cont de economii; stabilirea
creditelor pentru planurile de viitor; invatarea modului in care sa previna problemele financiare prin
evitarea cheltuielilor la primul impuls, cum intocmim o lista de cumparaturi, imprumutarea de bani si
intarzierea cu plata chiriei sau a intretinerii; achitarea contributiei de intretinere in centru, incheierea
angajamentelor de plata cu beneficiarii care detin venituri, conform legislatiei in vigoare, cum ne
ferim de furturi informatice (confidentialitatea pin-ului, parolei).

Activitétile pentru identificarea, obtinerea si pdstrarea unei locuinte: modalitati de identificare
a unei locuinte corespunzatoare, negocierea chiriei, incheierea unui contract de Tinchiriere,
prevenirea actiunilor care pot duce la evacuarea din locuinta, cunoagterea drepturilor i
responsabilitatilor celor doua parti, managementul locuintei (prepararea hranei, pastrarea curateniei,
locuirea in buna intelegere cu vecinii sau colocatarii, rezolvarea plangerilor proprietarului etc.).

Rezultate deosebite pentru anul 2021:
A. o tanara a fost reintegrata in comunitate pe perioada nedeterminata (in locuinta cu
chirie)
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B. 21 tineri ai centrului (5 baieti si 16 fete) sunt angajati cu contract individual de munca

la firme private din oras, conform urmatorului tabel:

TABEL BENEFICIARI ( din cadrul CabR ”Lucie Lecomte” ) -

CU DIZABILITATI - ANGAJATI :

NR. NUME SI PRENUME FIRMA CONTRACTUL INDIVIDUAL
CRT. ANGAJATOARE DE MUNCA
1. AA. ANVI PROFESSIONAL | Nr.1966/04.06.2018, per.
SECURITY S.R.L nedeterminata, 2 ore/zi
2. A.A ANVI PROFESSIONAL | Nr.3176/06.11.2019, per.
SECURITY S.R.L nedeterminata, 2 ore/zi
3. B.M. SC CARREFOUR Nr.C3419/11.08.2021
ROMANIA SA per.nedeterminata — 8 ore/zi
4. B.M. SC CARREFOUR Nr.107/12.10.2016 —
ROMANIA SA per.nedeterminata — 4 ore/zi
5. B.A.-M. SC CARREFOUR NR.C3423/11.08.2021
ROMANIA SA per.nedeterminata — 8 ore/zi
6. B.P. ANVI PROFESSIONAL | NR.3312/02.06.2020
SECURITY SRL per.nedeterminata — 2 ore/zi
7. Ci. R. ANVI PROFESSIONAL | Nr.1965/04.06.2018
SECURITY S.R.L per.nedeterminata — 2 ore/zi
8. Chi.M. ANVI PROFESSIONAL | Nr.2086/16.10.2018
SECURITY S.R.L per.nedeterminata — 2 ore/zi
9. Ci. M. KAUFLAND ROMANIA | Nr.6111.5221/27.11.2020
per.nedeterminata — 4 ore/zi
10. C.F. S.C. GREIF NR.1028/08.10.2021 per.
FLEXIBLES S.R.L. Nedeterminata-8 ore/zi
11. D.S. OVISIM IMPEX S.R.L Nr.900/05.04.2019
per.nedeterminata — 8 ore/zi
12. E.C. SC FIVE CONTINENTS | Nr.27/24.08.2021
GROUP SRL per.nedeterminata — 8 ore/zi
13. F.V.- V. SC FOLIPLAST SRL Nr.45/14.07.2016
per.nedeterminata — 8 ore/zi
14. H.C. OVISIM IMPEX SRL Nr.901/05.04.2019
per.nedeterminata — 8 ore/zi
15. L. M.-E. S.C. GREIF NR. 1012/02.07.2021 per.
FLEXIBLES S.R.L. Nedeterminata-8ore/zi
16. M.F. SC GREIF FLEXIBLES | Nr.998/05.04.2021
SRL per.nedeterminata — 4 ore/zi
17. M.V. SC CARREFOUR Nr.C3421/11.08.2021
ROMANIA SA per.nedeterminata — 8 ore/zi
18. T.B. S.C.GRUPUL DE Nr.2063/01.11.2018
DISTRIBUTIE ETA per.nedeterminata — 8 ore/zi
S.R.L
19. Uu.C.-R. DOVANI S.R.L NR.340/11.09.2020
per.nedeterminata — 8 ore/zi
20. U.C.-A. DOVANI S.R.L NR.341/11.09.2020
per.nedeterminata — 8 ore/zi
21. Z. 1. -A. ANVI PROFESSIONAL | NR.3473/15.02.2021,per.
SECURITY S.R.L nedeterminata-2 ore /zi

Alte activitati:

o 10 decembrie 2021 — 8 ianuarie 2022 — participarea tinerelor A. si A. A., cu lucrari de
pictura pe sticla, la evenimentul denumit, Anuala Artistilor Plastici Botosaneni”,
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confirmare publica a muncii si talentului lor. Tinerele sunt indrumate de artistul plastic
Liviu Soptelea.

o Pe holul centrului, poate fi admiratd o expozitie de picturi si icoane pe sticla, realizate
de tinere. De asemenea, ele participa anual la Targul Mesterilor Populari, desfasurat
cu ocazia zilelor Municipiului Botosani, atunci cand sunt permise astfel de
manifestari.

o Tanarul Z.1.— A.. frecventeaza cursurile Scolii Populare de Arte ,George Enescu”
Botosani, unde tanarul este inscris in anul Il (din 3 ani de studii) la sectia Canto
muzica usoara, prof. Babiuc Alina , fara taxa.

o Sunt tot mai apreciate iile cusute manual de tinerele centrului, Tn cadrul atelierului de
terapie ocupationala.

e S-a colaborat cu ONG-urile si institutile care realizeaza programe sociale pentru
imbunatatirea calitatii vietii persoanelor/grupurilor sociale aflate in situatii de dificultate sau
risc, generatoare de marginalizare sau excluziune sociala, in vederea acordarii de servicii
de gazduire/ingrijire la domiciliu, asigurarii de alimente si/sau medicamente, precum si
servicii de igienizare (Directia de Asistentad Sociala Botosani, reprezentantii administratiei
publice locale, Crucea Rosie Romana - filiala Botosani, Fundatia Sarepta Dorohoi,
Protopopiatul Botosani, unitatile de asistenta medico-sociala de pe raza judetului Botosani,
centre private — Centrul de Asistenta Sociala “Gabriela Radoias”, comuna Corlateni, judetul
Botosani, Centrul rezidential de ingrijire si asistentd "Casa Elena” Dorohoi, judetul
Botosani, Camin privat “Casa Maria” — Botosani, Centrul social rezidential pentru persoane
varstnice din comuna Lunca, judetul Botosani).

Activitatile la care au participat beneficiarii — adulti cu dizabilitati si varstnici din unitatile
rezidentiale din structura DGASPC Botosani sunt detaliate in Anexa 8.

VI. COMPONENTA — PERSOANE VIRSTNICE

in structura DGASPC Botosani, a functionat in perioada 01.01.2021 — 27.09.2021, serviciul social -
Camin pentru persoane varstnice Trusesti.

Scopul serviciului social : asigurarea, in regim rezidential a ansamblului de activitati-servicii
sociale, servicii socio-medicale, realizate pentru a raspunde nevoilor identificate, Tn vederea
depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala, promovarii
incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii persoanelor varstnice.

Caminul pentru Persoane Varstnice Trusesti, a asigurat la nivel local aplicarea politicilor si
strategiilor nationale de asistenta sociala a persoanelor varstnice prin cresterea sanselor recuperarii
si integrarii acestora in familie ori in comunitate si de a acorda sprijin si asistenta situatiilor ce pun in
pericol securitatea persoanelor varstnice.

NR. Numar Numar Observ
CRT. CAMINE PENTRU PERSOANE NR. persoane cu | persoane atii
VARSTNICE PERSOANE handicap varstnice
inscrise fara
handicap
1. Camin pentru persoane varstnice Trusesti 23 - 23 -
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VII.COMPONENTA - PREVENIREA S| COMBATEREA VIOLENTEI DOMESTICE

In cadrul acestei componente, DGASPC Botosani are in vedere: asigurarea unui cadru
efectiv de actiune la nivel judetean pentru promovarea unei politici publice integrate in domeniul
violentei domestice, bazate pe o atitudine proactiva orientata spre reducerea costurilor sociale ale
acestui fenomen, dezvoltarea serviciilor sociale de calitate in favoarea victimelor precum si in
vederea reabilitarii juridice si sociale a agresorilor familiali, cresterea increderii publicului Tn
institutiile de profil, precum gi implicarea societatii civile in programe de suport.

v Compartimentul Violenta in familie — functioneaza in cadrul Serviciului Comunitar Specializat
pentru Protectia Copilului
Numar beneficiari: 362 copii

1. Nr. copii pentru care s-a solicitat consiliere — 3
= includere in Program de consiliere psihologica — 1
= retragere sesizare - 1
= cazuri active — 1
2. Nr. copii conform sesizarilor de neglijare - 6
= plasament in regim de urgenta — 6
3. Nr. copii conform solicitare instituire masura de protectie - 4
= plasament in regim de urgenta — 4
4. Nr copii conform solicitarilor de rapoarte privind situatia psiho-sociala a copilului
(raport referitor la copil si evaluarea in continuare a cazului)
(IPJ/Judecatorie/Tribunal/Parchet/DIICOT Botosani) — 44
= realizare raport — 26
= raspuns (in regim de maxima urgenta) — 14
= preluare de/referire catre un alt serviciu/institutie - 2
= retragere sesizare — 2
5. Nr. copii conform informarilor si solicitarilor de evaluare a situatiei familiale (din
partea institutiilor publice/persoane) — 29
= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 15
= plasament in regim de urgenta - 4
= raspuns-4
= neidentificat — 1
= cazuri active -5
6. Nr. copii conform solicitarilor de participare la audieri/asistari in instanta — 155
= participari audieri/asistari — 110
= preluare de/referire catre un alt serviciu/institutie — 1
= neparticipari (primire tardiva a cererii, lipsa mijloc transport, indisponibilitate) — 44
7. Nr. copii care vizeaza parasire domiciliu/lipsiti de supraveghere/comportament
deviant — 15
mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 6
plasament in regim de urgenta — 7
preluare de/referire catre un alt serviciu/institutie — 1
e cazuri active - 1
8. Nr. copii conform solicitarilor de informatii/documente conform Legii nr.
272/2004 / transfer/preluare copii — 15
= raspuns — 15
9.Nr. copii care savarsesc fapte penale si nu raspund penal - 11
= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare — 2
= preluare de/referire catre un alt serviciu/institutie — 1
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= plasament in regim de urgenta - 1
= plecat in alt judet/strainatate — 1
= cazuri active - 6

10. Nr. copii din sesizari de abuz fizic si/sau emotional / abuz sexual — 80

= mentinerea copilului in familie prin consiliere de specialitate si monitorizare - 61
= plasament in regim de urgenta — 8

= preluare de/referire catre un alt serviciu/institutie - 2

= cazuri active — 9

11. Nr. victime ale violentei domestice — 21 (mame - persoane adulte/minore)

VIII.SERVICIILE COMPLEMENTARE

8.1 COLABORAREA CU SPAS —urile /DAS —urile din structura UNITATILOR ADMINISTRATIV
TERITORIALE
Intalniri de lucru (inclusiv utilizind platforma ZOOM) cu reprezentanti ai Unitatilor administrativ
teritoriale din judetul Botosani, avand in vedere functia DGASPC de coordonare la SPLAS-urilor:
Avand in vedere functile DGASPC Botosani de colaborare si coordonare in domeniul
asistentei sociale, obiectivele Strategiilor judetene in domeniul asistentei sociale (elaborate si
monitorizate de catre institutia noastra), atributile Biroului Programe, strategii, monitorizare,
parteneriate si coordonare APL precum si faptul ca in perioada 2019 - 2021 au avut loc mai multe
modificari ale legislatiei din acest domeniu (sau proiecte legislative aflate in proces de transparenta
decizionala), specialistii serviciului mai sus mentionat au continuat in anul 2021 activitati tip -
intilniri_de lucru _cu asistentii/lucratorii_sociali_din_cadrul autoritatilor publice locale din

judetul Botosani (in mediu fizic sau on line utilizdnd platforma ZOOM sau aplicatia whatApp)

sau deplasari in teren la toate cele 78 UAT —uri din judet.

Obiective urmarite:

1.

cresterea nivelului de informare a decidentilor din cadrul primariilor din judet si a
personalului responsabil cu activitatea de asistenta sociala, cu privire la noutatile
legislative din acest domeniu, pentru o0 mai buna interventie la nivel local

intarirea rolului colectivitatilor locale in ceea ce priveste reducerea gradului de
vulnerabilitate a persoanelor din comunitate aflate in diverse situatii de dificultate;

eficientizarea colaborarii interinstitutionale a DGASPC Botosani cu autoritatile publice
locale din judet;

crearea premiselor unor parteneriate care sa fundamenteze proiecte in mecanismul
financiar viitor si care sa conduca la dezvoltarea serviciilor sociale comunitare pentru
persoanele vulnerabile din judetul nostru.

Activitati derulate si rezultate obtinute:

1.

In perioada ianuarie 2021 — martie 2021 s-a realizat la nivelul Biroului Programe,
strategii, monitorizare, parteneriate si coordonare APL, actualizarea Fisei comunei
/orasului_contindnd 78 de fise de tip diagnoza socialda a comunelor, oraselor si
municipiilor judetului Botosani, fiecare dintre fise contindnd urmatoarele informatii si date
statistice valabile la data de 01.01.2020 (_aceste Fise au fost actualizate trimestrial)

a. informatii privind persoanele-factori de decizie din cadrul primariei (primar, viceprimar,
secretar) precum si date de contact ale institutiei (telefon, fax, adresa de email);
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b. informatii privind organizarea si structura serviciului de asistenta sociala de la nivelul
primariilor (personal, studii), tipuri de servicii sociale organizate la nivelul primariilor
(centre de zi, servicii de ingrijire la domiciliu, servicii de tip after school, etc.) precum
si proiecte in domeniul social derulate/in curs de derulare;

c. apartenente APL-ului la un Grup de Actiune Locala;

d. proiecte in implementare care au drept scop dezvoltarea de servicii sociale;

e. date statistice privind personale vulnerabile din comuna/orasul/municipiul respectiv,
aflate in evidenta DGASPC Botosani si anume:

persoane adulte cu dizabilitati aflate in comunitate, functie de gradul de handicap;

persoane adulte cu dizabilitati institutionalizate in centrele din subordinea
DGASPC Botosani (date de identificare, institutia unde se afla, tipul si gradul de
handicap);

copii cu dizabilitati aflati in familie;

copii aflati cu masura de protectie la un asistent maternal profesionist precum si
copii aflati in sistemul rezidential de protectie, functie de domiciliile parintilor dar si
de domiciliul copiilor cu varste peste 14 ani, starea de sanatate si locul unde se
afla acestia in prezent.

2. pentru tema de coordonare metodologica au fost stabilite urmatoarele subiecte de
discutie (prin —email, ZOOM sau aplicat WhatsApp) - sustinute de cétre doi specialisti din
serviciu:

prezentarea fisei comunei/orasului/municipiului, cu discutarea posibilitatilor de
creare/diversificare a serviciilor sociale comunitare prin accesarea de proiecte
incepand cu anul 2021, care sa conduca la reintegrarea copiilor si adultilor aflati
in sistemul de protectie dar si la prevenirea unor noi institutionalizari; de
asemenea, ne-am propus confruntarea si corelarea bazei de date a DGASPC
Botosani cu informatii detinute de catre autoritatile locale.

discutarea principalelor aspecte privind procedura de acreditare a furnizorilor si
serviciilor sociale din Romania (Legea nr. 197 /2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale republicatd, HG nr.118 /2014 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind
asigurarea calitati in domeniul serviciilor sociale, HG nr 476/2019 pentru
modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 118/2014, si a Hotararii Guvernului nr.
867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si
a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale);

prezentarea HG. nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a
modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate
si a servicilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea
Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile de asistenta sociala si
protectia copilului si serviciile publice de asistenta sociala si a modelului standard
al documentelor elaborate de catre acestia.

Prezentarea Ordinului nr. 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei
pentru evaluarea si interventia integratd in vederea fincadrarii copiilor cu
dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a copiilor cu
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cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor
cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale

- Prezentarea HG 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative
de personal

- Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de
actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti

- Posibilitatea dezvoltarii unor parteneriate care sa conduca la accesarea unor
finantari pentru crearea de servicii comunitare integrate

- Nevoi de formare ale personalului din serviciul public de asistenta sociala

- alte subiecte de interes din domeniul asistentei sociale: completarea corecta si la
timp a Fisei de monitorizare trimestriale privind serviciile sociale pentru copii
repectiv Fisa de monitorizare trimestriald a Centrului de zi (acolo unde exista).

- Au fost postate pe site-ul institutiei (www.dgaspbt.ro) si transmise la toate
autoritatile publice locale materiale informative, ghiduri si prevederile legislative
referitoare la prevenirea infectiei COVID-19:

Recomandari pentru serviciile sociale aplicabile in perioada starii de alertda generata de
pandemiei de COVID-19

Recomandari privind reluarea activitatilor in contextul iesirii din starea de urgenta la nivelul
DGASPC

Recomandari/Clarificari privind aplicarea prevederilor Ordonantelor Militare si a celorlalte
documente legislative in contextul pandemiei COVID — 19

HOTARAREA nr. 115 din 17.12.2021 privind modificarea si completarea Hotararii
Comitetului National pentru Situatii de Urgenta nr. 111/2021 pentru stabilirea regulilor de
aplicare a masurii carantinei asupra persoanelor care sosesc in Romania, valabile Tn
perioada 10.12.2021, ora 00,00 - 8.01.2022, ora 24,00, precum si pentru aprobarea Listei cu
clasificarea tarilor/teritoriilor in functie de rata de incidenta cumulata

HOTARAREA nr. 2 din 07.01.2022 privind procedura de aprobare a listei cu incadrarea
tarilor/teritoriilor in zonele de risc epidemiologic, criterile pe baza carora se stabileste
incadrarea acestora, regulilor de aplicare a masurii carantinei asupra persoanelor precum i
aprobarea a listei cu incadrarea tarilor/teritoriilor n zonele de risc epidemiologic

Recomandari UNICEF:

e Cum sa vorbiti cu copilul dumneavoastra despre boala cauzata de noul
coronavirus (COVID-19) (nou)

¢ Noul coronavirus: intrebari si raspunsuri pentru copii si tineri

e Cum sa-ti petreci timpul daca trebuie sa stai acasa din cauza noului
coronavirus

¢ Cum sa te protejezi de noul Coronavirus

¢ Epidemia provocata de noul coronavirus: ce trebuie sa stie parintii
e Materiale in format pdf si jpg, landscape si portrait, pdf

¢ Protectia angajatilor din serviciile sociale

3. Tn perioada 01 - 31.01.2021 , a fost reactualizata harta serviciilor sociale (publice) —
judetul Botosani;
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4. La cele 4 intalniri de lucru organizate in anul 2021 cu asistentii sociali si primarii /
viceprimarii din cadrul SPLAS-urilor/DAS —urilor , au fost prezenti 110 asistenti/referenti
sociali/alti specialisti; Cele 4 intalniri au avut loc on line ( pe Platforma Zoom) iar temele
discutate au fost: Planul anual de actiune, Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
pentru judetul Botosani (2019 -2024) cu cele 4 componente: protectia si promovarea
drepturilor copilului, protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitéati,
protectia victimelor violentei in familie precum si componenta referitoare la persoanele
varstnice precum si alte subiecte relevante de interes pentru activitatea de asistenta
sociala desfasurara la nivel local;

5. In anul 2021 au fost organizate la nivelul DGASPC, 2 Sesiuni de lucru cu asistentii
sociali din 15 APL-uri , in care s-a prezentat Programul de sprijin material pentru
prevenirea separarii copilului de familie, derulat in parteneriat cu Fundatia HHC
Baia Mare;

6. S-a continuat implementarea sistemul de registratura electronica — Registra;

Privitor la cooperarea cu organizatiile neguvernamentale, mentionam ca D.G.A.S.P.C. Botosani a
incheiat in anul 2021 protocoale de colaborare/conventii de parteneriat cu urmatoarele ONG —uri:

1. Protocol de colaborare nr.7822/03.03.2021//22/03.03.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Asociatia Grup Civic Botosani privind realizarea unor vizite ale asociatiei in
cadrul centrelor rezidentiale pentru persoane adulte din subordinea D.G.A.S.P.C. Botosani,
cu scopul de a oferi flori persoanelor institutionalizate (femei) si salariatelor, cu ocazia zilei
de 8 Martie;

2. Conventie de colaborare nr.9006/17.03.2021//90/19.03.2021 incheiata cu Fundatia ,,Hand
of Help” avand ca obiect colaborarea in ceea ce priveste protectia si promovarea drepturilor
copilului, identificarea posibilitatilor de sprijin si asistentd in activitatea de promovare si
aparare a drepturilor copilului;

3. Acord de parteneriat privind Implementarea programului sanatatea mamei si a copilului
in zonele rurale defavorizate nr.12056/12.04.2021//109/10.02.2021 incheiat intre
D.G.A.S.P.C. Botosani si Organizatia Salvati Copiii Filiala Suceava vizand colaborarea
dintre parti in vederea implementarii Programului Sanéatatea mamei si a copilului in
zonele rurale defavorizate, pentru asigurarea sustenabilitatii sale;

4. Contract de colaborare nr.7211/03.03.2021//473/10.03.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Asociatia ,,The Social Incubator” Botosani prin care cele doua parti se
angajeaza sa identifice candidati potriviti, tineri cu varste cuprinse intre 16-26 ani, dornici si
capabili sa participe la activitati de dezvoltare personala si consiliere in cariera pentru
cursurile si stagiile de pregatire, precum si sa colaboreze in vederea mobilizarii si participarii
la cursuri a tinerilor selectati, aflati in prezent in supravegherea D.G.A.S.P.C. Botosani in
vederea implementarii proiectului;

5. Protocol de colaborare nr.16728/19.05.2021//155/14.05.2021 incheiat cu Fundatia ,,My
Brother's Keeper International” Oradea avand ca obiect colaborarea in vederea
organizarii si desfasurarii diferitelor activitati cu caracter instructiv-educativ, schimb cultural si
de petrecere a timpului liber pentru copiii aflati in plasament in Complexul de Apartamente
»Floare de Colt” Dorohoi, Complexul de Apartamente ,,Amicii” Dorohoi si Complexul
de Apartamente ,,Casa Mea” Dorohoi, aflate in subordinea D.G.A.S.P.C. Botosani;

6. Protocol de colaborare nr. 18475/02.06.2021//47/31.05.2021 incheiata intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Asociatia ,,Centre of Hope” Dorohoi, in vederea organizarii si desfasurarii
diferitelor activitati cu caracter instructiv-educativ, schimb cultural si de petrecere a timpului
liber pentru copiii aflati in plasament la Complexul de Apartamente ,,Casa Mea” Dorohoij;

7. Conventie de colaborare nr.19249/09.06.2021//46/26.05.2021 incheiata intre D.G.A.S.P.C.
Botogsani si Fundatia ,,Tom Payne's Ministry — Bridge of Christian Relief England”
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Botosani, Centrul de tip familial ,,Ruxandra” in vederea continuarii relatiilor de colaborare,
informare si parteneriat, in scopul furnizarii de servicii sociale in acord cu standardele de
calitate Tn domeniu si cu nevoile beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre Fundatia
» Tom Payne's Ministry — Bridge of Christian Relief England” Botosani;

Conventie nr. 20050/15.06.2021//73/11.06.2021 incheiatd cu Asociatia “Kinder in Not —
Con | Bimbi” cu scopul efectuarii unor donatii si sponsorizari care sa con- tribuie la
imbunatatirea conditilor de viatd ale copiilor institutionalizati la Complexul de Servicii
pentru Copilul aflat in Dificultate ,,Speranta” Pomirla din cadrul D.G.A.S.P.C. Botosani,
Protocol de colaborare nr. 21656/30.06.2021//15/29.06.2021, incheiatd cu Asociatia Grup
Civic Botosani in vederea asigurarii cheltuielilor (transport/masa/cazare) de catre Asociatia
Grup Civic Botogani in vederea efectuarii unei excursii de catre copiii aflati cu masura de
protectie in cadrul Complexului de Apartamente ,,Floare de Colt” Dorohoi, Complexului
de Apartamente , Amicii” Dorohoi si Complexului de Apartamente ,Casa Mea”
Dorohoi, aflate in subordinea D.G.A.S.P.C. Botosani;

Protocol de colaborare nr.22092/05.07.2021//142/06.07.2021 incheiat cu Asociatia
Lindenfeld privind asigurarea unor excursii de catre Asociatia Lindenfeld pentru copiii
aflati cu masura de protectie in cadrul Complexului de Apartamente ,,Ciresarii” si ai Casei
de tip familial ,,Lizuca” Botosgani,

Acord de colaborare nr.29627/02.09.2021//589/02.09.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Asociatia Institutul pentru Parteneriat Social Bucovina in cadrul Proiectului
»FACT- Formarea Angajatilor prin Consiliere si Training” proiect cofinantat din Fondul
Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, axa prioritara
6.Educatie si Competente — cod apel POCU/726/6/12, obiectul contractului constand in
colaborarea partilor in vederea derularii urmétoarelor cursuri: Curs de calificare ingrijitoare
Batrani la Domiciliu — nivel 2 (360 ore) pentru un numar de 56 de persoane angajate in
serviciile D.G.A.S.P.C. Botosani - doua serii de cate 28 de cursantj;

Protocol de colaborare nr. 32184/27.09.2021//422/27.09.2021 Tincheiat cu Asociatia
Nevazatorilor din Romania - Filiala Judeteana Botosani in scopul colaborarii partilor in
vederea acordarii de asistentd si sprijin reciproc in vederea promovarii drepturilor
persoanelor cu dizabilitati vizuale si asigurarea dreptului la educatie. Obiectul colaborarii Tl
reprezintd asigurarea de catre D.G.A.S.P.C. Botosani a unui mijloc de transport, o data la
doua saptamani, in vederea deplasarii copiilor cu dizabilitati vizuale din municipiul Botosani,
si insotitorilor acestora, la si de la Liceul Special ,Moldova” Targu Frumos, jud. lasi;

Acord de parteneriat nr.31751/21.09.2021//411/17.09.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani, Serviciul de Interventie Specializatd pentru Copil si Familie si Asociatia
pentru copii ,ll Girotondo” prin serviciul social Cantina sociala Botosani, Centrul de zi
pentru copii cu dizabilitati ,,Girotondo” si Gradinita cu program prelungit ,,Girotondo”
care vizeaza colaborarea interinstitutionala privind respectarea, promovarea si garantarea
drepturilor copilului, guvernat de principiul interesului superior al copilului;

Contract de colaborare nr. 30898/06.10.2021//189/13.09.2021 fincheiat cu Asociatia
Lindenfeld privind implementarea Programului educational , Ajungem MARI” prin
derularea de proiecte educationale si socio-recreative pentru copiii aflati in sistemul de
protectie sociald sau in familii beneficiare de servicii sociale;

Protocol de colaborare nr.40948/02.12.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C. Botogani si
Asociatia ,,Narada” privind facilitarea aducerii la indeplinire a proiectului implementat de
Asociatia ,Narada” care, cu ajutorul Vodafone va livra in centrele de plasament aflate in
subordinea D.G.A.S.P.C. Botosani un numar de 141 kituri constand in: 1 laptop, 3 tablete si
3 simuri de internet pentru o perioada de 1 an, pe care copiii din centre le vor utiliza atat in
scopul de a putea accesa platforma Naradix de invatare remediala precum si in alte scopuri
de dezvoltare in educatie.
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16. Conventie de parteneriat nr. 41207/06.12.2021 incheiata cu Fundatia Blue Heron Roménia
avand ca obiect colaborarea dintre parti in vederea oferirii unui suport financiar si moral
bursierilor Fundatiei Blue Heron, tineri provenind din sistemul de protectie al D.G.A.S.P.C.
Botosani,

17. Protocol de colaborare nr. 464/21.12.2021//43318/21.12.2021 incheiat cu Asociatia
Nevazatorilor din Roménia — Filiala Judeteana Botosani in scopul colaborarii Tntr-un
spirit de asistenta si sprijin reciproc a celor doua parti, avand la baza dorinta comuna de a
promova drepturile persoanelor cu dizabilitati vizuale si cresterea gradului de acces la
serviciile sociale a acestora.

La nivelul Complexului de Apartamente ,,Amicii” Dorohoi s-au incheiat Protocoale de
colaborare/conventii de parteneriat cu urmatoarele ONG —uri:

1. Parteneriat nr.27.658/18.08.2021 incheiat cu Asociatia ,Vlastarele Ilui Enescu,si
Primaria comunei George Enescu, in cadrul Proiectului educativ,in pasi de dans”;
2. Acord de parteneriat incheiat intre Complexul de Apartamente ,,Amicii”’Dorohoi si
Asociatia ,,Lumina pentru copii”,
3. Continuare Parteneriat nr. 282/12.06.2017 incheiat cu Asociatia ,,Cultul eroilor,, filiala
Dorohoi.
Complexul de Apartamente ,Casa Mea” Dorohoi a incheiat Protocoale de
colaborare/conventii de parteneriat cu urmatoarele ONG —uri:

1. Protocol de colaborare nr.18475/ 02.06.2021 cu Asociatia ,,Centre of Hope” privind
Sarbatorirea zilei de 1 lunie (oferirea spatiului de joaca-schimb cultural);

2. Continuare Acord de parteneriat nr. 3931/ 07.02.2019 cu Asociatia ,,Papucul Doamnei ”si
Palatul Copiilor Botosani privind ,Magia Craciunului’- Expozitie cu vdnzare (confectionare
si vanzare de ornamente pentru Craciun);

3. Contract de colaborare nr. 30898/06.10.2021 cu Asociatia Lindenfeld privind activitatea
»Hai la patinoar Cornisa ”;

4. Protocol de colaborare nr. 16728/19.05.2021 cu Fundatia My Brother s Keeper
International privind activitatea ,Cutia fermecata”.

in decursul anului 2021, D.G.A.S.P.C. Botosani a incheiat urmatoarele parteneriate cu
institutiile de invatamant, precum si cu alte institutii publice/private:

1. Act aditional nr.1 la contractul de furnizare energie electrica
nr.1278/13.01.2021//1001686216/2020.12/013789/0 din 14.12.2020 fincheiat cu E.ON
Energie Roméania S.A.;

2. Protocol de colaborare nr.6835/23.02.2021//137/22.02.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Centrul de Transfuzie Sanguina Botosani vizand colaborarea dintre parti
pentru realizarea de campanii de informare in vederea promovarii si incurajarii donarii de
sange atat Tn randul salariatilor D.G.A.S.P.C. Botosani, cat si pentru a da un exemplu
populatiei judetului in a sustine si a se alatura acestui demers;

3. Contract pentru furnizarea de servicii Telekom Roménia
nr.8624/10.03.2021//100/10/01/03/42295;

4. Conditii Speciale privind furnizarea serviciilor/extraoptiunilor Telekom Romania nr.
8621/10.03.2021//100/10/01/03/42295/10.03.2021;

5. Protocol de colaborare nr.8409/09.03.2021//743/15.03.2021 incheiat cu Sanatoriul
Balneoclimateric de Copii Busteni in care partile stabilesc conditile de colaborare
institutionala in vederea asigurarii serviciilor de recuperare a sanatatii pacientilor si a
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serviciilor sociale, in deplina concordanta cu politicile de sanatate si politicile sociale in
domeniul protectiei copilului;

Conventie pentru desfasurarea instruirii practice nr.9962/24.03.2021//04/24.03.2021
incheiata intre D.G.A.S.P.C. Botosani si S.C. Medelin Oana Training S.R.L. vizdnd
colaborarea pentru desfasurarea in cadrul D.G.A.S.P.C. Botosani a pregatirii practice a
participantilor la programul de formare profesionala-calificare — infirmiera;

Acord de parteneriat nr.12820/19.04.2021//9/19.04.2021 incheiat cu Casa Municipala de
Cultura Dorohoi avand ca obiect colaborarea partilor, stabilirea rolului si responsabilitatilor
partenerilor Tn cadrul proiectului cultural Expozitie — Térg de Pasti ,, Traditii, continuitate,
spiritualitate”, editia I;

Protocol de cooperare nr.14878/07.05.2021//16106/10.05.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Inspectoratul de Politie Judetean Botosani avand ca obiect stabilirea cadrului
general de cooperare dintre parti in vederea dezvoltarii unei colaborari inter-institutionale
eficiente in domeniul protectiei si promovarii drepturilor minorilor aflati in sistemul de
protectie speciald, in concordantd cu atributile specifice conferite de legislatia care
reglementeaza domeniul de activitate al fiecareia dintre cele doua institutii;

Protocol de colaborare nr.14065/27.04.2021//1158/14.04.2021//638/14.04.2021 incheiat intre
D.G.A.S.P.C. Botosani - Complexul de Apartamente ,Casa Mea” Dorohoi, Scoala
Gimnaziala ,,Stefan cel Mare”, Gradinita cu program prelungit ,Alba ca Zapada”,
Scoala Gimnaziala nr.1 Dimacheni si Gradinita cu P.N. Dim&acheni in cadrul Proiectului
educational de voluntariat si incluziune sociala ,,Inima, oglinda sufletului meu”,
Conventie de colaborare nr.17196/24.05.2021//5671/18.05.2021  incheiatéd Tintre
D.G.A.S.P.C. Botosani si Directia Servicii Publice Sport si Agrement Botosani cu scopul
realizarii activitatii ,,Jocurile Copilariei”, editia |, campionat tenis de masa, faza pe
D.G.AS.P.C., organizata in data de 02.06.2021, de catre copii/tinerii institutionalizati in
centrele din cadrul D.G.A.S.P.C. Botosani, in incinta Salii Polivalente ,Elisabeta Lip&a”,
apartinand Directiei Servicii Publice Sport si Agrement Botosani;

Protocol de colaborare nr.16959/20.05.2021//1/25.05.2021 incheiat cu S.C. Lichiardopol
Parc S.R.L. Botosani avand ca obiect folosirea facilitatilor parcului de distractie administrat
de S.C. Lichiardopol Parc S.R.L. Botosani, situat in Parcul ,Mihai Eminescu” Botosani, de
catre copiii institutionalizati in centrele D.G.A.S.P.C. din municipiul Botosani, precum si de
cei aflati in plasament la asistent maternal profesionist, in mod gratuit, in data de 1 lunie
2021, intre orele 10°9°-14°:

Protocol de colaborare nr. 19465/10.06.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C. Botosani si
Colegiul National al Asistentilor Sociali din Roméania (C.N.A.S.R.) — Structura
Teritoriala Botosani avand ca obiect colaborarea partilor in vederea asigurarii transportului
salariatilor D.G.A.S.P.C. Botosani, membri ai Colegiului National al Asistentilor Sociali
din Roménia (C.N.A.S.R.) — Structura Teritoriala Botosani, pentru a participa la Gala
Nationala a Excelentei in Asistentd Sociala, editia a Vll-a, eveniment care a avut loc la
Ateneul Roman, in data de 14 iunie 2021;

Contract de furnizare gaze naturale Produsul E.ON Standard
Nnr.22426/06.07.2021//1000381404/2021.7/000003/0 incheiat cu E.ON Energie Roménia
S.A. privind prestarea serviciului de furnizare a gazelor naturale, in regim negociat,
desemnand ansamblul de activitati si operatiuni desfasurate de furnizor in legatura cu
asigurarea cantitatilor de gaze naturale, exprimate in unitati de energie, la locul/locurile de
consum mentionate in Anexa la prezentul contract;

Conventie de colaborare
nr.12515/21.04.2021//3400/27.04.2021//16105/29.04.2021//4403/07.05.2021//9065/10.05.20
21//117/19.05.2021//1822728/19.05.2021//2149/12.05.2021//4283351/16.07.2021 incheiata
intre D.G.A.S.P.C. Botosani si Inspectoratul Teritorial de Munca Botosani, Inspectoratul
Judetean de Politie Botogsani, Inspectoratul Judetean Scolar Botosani, Directia de
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Sanatate Publica, Asociatia ,,Il Girotondo” Botosani, Inspectoratul Judetean de
Jandarmi ,,General de Brigada Tudor Luchian” Botosani, Politia Locala Botosani,
Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane Bucuresti prin care partile se
angajeaza sa conlucreze si sd mobilizeze toate resursele disponibile in vederea infiintarii si
operationalizarii echipei intersectoriale locale pentru prevenirea si combaterea exploatarii
copiilor prin munca, a tuturor formelor de violenta asupra copilului si violenta in familie;
Protocol de colaborare nr.35331/19.10.2021//2482/18.10.2021 incheiat cu Scoala
Gimnaziala nr.12 Botosani avand ca obiect colaborarea in ceea ce priveste protectia si
promovarea drepturilor copilului, identificarea posibilitatilor de sprijin si asistenta in activitatea
de promovare si aparare a drepturilor copilului;

Acord de parteneriat nr.4292/21.10.2021//1112/07.10.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Stelian” Botosani vizadnd colaborarea
dintre cele doua institutii in vederea organizarii si desfasurarii activitatilor extracurriculare
cuprinse in cadrul Proiectului educational de parteneriat ,,Zambetul copilariei”;

Act aditional pe o durata de 5 ani privind prelungirea contractului de asociere
nr.18472/29.07.2016 incheiat intre D.G.A.S.P.C. Botosani si Consiliul Local al
municipiului Botogani ce are ca obiect amenajarea si dotarea unei camere de stimulare
senzoriala Snoezelen pentru copii cu nevoi speciale, in incinta unui spatiu apartinand
D.G.A.S.P.C. Botosani;

Contract de furnizare energie electrica Produsul E.ON Start
nr.35837/22.10.2021//1001686216/2021.10/013790/0 incheiat cu E.ON Energie Romania
S.A. privind prestarea serviciului de furnizare a energiei electrice, in regim negociat,
desemnand ansamblul de activitati si operatiuni desfasurate de furnizor in legatura cu
asigurarea cantitatilor si puterilor de energie electrica, exprimate in unitati de energie la
locul/locurile de consum mentionate in Anexa nr.1 la prezentul contract;

Acord de parteneriat nr.36605/28.10.2021//2942/28.10.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Liceul ,,Dimitrie Negreanu” Botogsani care vizeaza colaborarea dintre cele
doua institutii in vederea organizarii si desfasurarii activitatilor extracurriculare si extrascolare
cuprinse in cadrul Proiectului ,,Si mie imi pasa!”;

Contract de furnizare energie electrica incheiat cu E.ON Energie Roménia S.A.
nr.38633/15.11.2021//1001686216/2021.11/013791/0 privind prestarea serviciului de
furnizare a energiei electrice, in regim negociat, desemnand ansamblul de activitati si
operatiuni desfasurate de furnizor in legatura cu asigurarea cantitatilor si puterilor de energie
electrica, exprimate in unitati de energie la locul/locurile de consum mentionate in Anexa nr.1
la prezentul contract;

Protocol de colaborare nr.38407/11.11.2021//3357/03.11.2021 incheiat cu Scoala
Gimnaziala ,,Spiru Haret” Dorohoi privind stabilirea rolului si responsabilitatilor partenerilor
in cadrul Proiectului educational ,,Scoala fara catalog”,

Protocol de colaborare nr.39376/18.11.2021//2782/17.11.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Liceul Teoretic , Anastasie Bagsota” Pomirla privind stabilirea rolului si
responsabilitatilor partenerilor in cadrul Proiectului educational ,,Mereu aproape de voi”,
editia a Vll-a.

Protocol de colaborare nr. 40688/26.11.2021//3383/26.11.2021//484/22.11.2021 Tincheiat
intre D.G.A.S.P.C. Botosani, Colegiul National ,,Mihai Eminescu” Botosani si Asociatia
»Tempustin” Botogsani in vederea desfasurarii unui program comun de activitati vizand
actiunile cu caracter umanitar si participarea activa la manifestarile culturale organizate de
cele doua organizatii;

Contract nr.40203/24.11.2021//100/10/01/03/48906/23.11.2021 incheiat cu Telekom
Roménia Communications S.A. privind furnizarea serviciilor/extraoptiunilor Telekom
Romania;
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25.

26.

27.

28.

Protocol de colaborare nr.40798/02.12.2021//45116/26.11.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botosani si Penitenciarul Botosani care vizeaza atat detinutii si copiii acestora aflati cu
masura de protectie speciald, dar si alte categorii de detinuti custodiati in cadrul
Penitenciarului Botosani si persoane dezavantajate sau vulnerabile social (copii, tineri si
adulti cu dizabilitati, persoane varstnice), beneficiari ai serviciilor sociale din structura
D.G.A.S.P.C. Botosani. Protocolul constd in derularea de activitati comune, Tn scopul
cresterii calitatii serviciilor oferite de fiecare institutie in parte beneficiarilor sai, prin derularea
de activitati care sa raspunda nevoilor institutionale comune, intarirea colaborarii
interinstitutionale, asigurarea mentinerii relatiilor personale dintre copii si parintii acestora
aflati in stare privativa de libertate, precum si cresterea sanselor de reintegrare sociala si
familiala a beneficiarilor.

Contract furnizare energie electrica nr.42859/17.12.2021//1001686216/2021.12/013792/0
incheiat cu E.ON Energie Roménia S.A. privind prestarea serviciului de furnizare a energiei
electrice, in regim negociat, desemnand ansamblul de activitati si operatiuni desfasurate de
furnizor in legaturé cu asigurarea cantitatilor si puterilor de energie electrica, exprimate in
unitati de energie, la locul/locurile de consum mentionate in Anexa nr.1la prezentul contract;
Contract unic pentru furnizarea servicilor  de comunicatii electronice
nr.43644/27.12.2021//4310000867/21.12.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C. Botosani si S.C.
RCS&RDS S.A. privind instalarea si asigurarea de catre S.C. RCS&RDS S.A. a accesului la
serviciile de comunicatii electronice specificate in Sectiunea Ill din contract sau pe care
D.G.A.S.P.C. Botosani le solicita ulterior, precum si vanzarea sau transmiterea in custodie a
echipamentelor, dupa caz;

Contract de colaborare nr.44105/30.12.2021//1891/30.12.2021 incheiat intre D.G.A.S.P.C.
Botogani si S.C. Servicii Publice Locale SRL Dorohoi privind consumul de catre
D.G.A.S.P.C. Botosani a utilitatilor (energie electrica si apa) necesare desfasurarii activitatii
in spatiile inchiriate de la Primaria Dorohoi, aflate in acelasi imobil cu spatiile inchiriate de
S.C. Servicii Publice Locale SRL Dorohoi, situate in Strada 1 Decembrie nr.24.

Pe parcursul anului 2021, Complexul de apartamente ,,Amicii’Dorohoi a incheiat

urmatoarele parteneriate cu institutiile de invatamant, precum si cu alte institutii publice:

1. Parteneriat EDUCATIONAL nr.4591/04.11.2021 incheiat cu Liceul ,Regina Maria,,
Dorohoi, pe tema ,Reducere a absenteismului scolar si de preventie a abandonului
scolar # "Stay at School!”,

2. Parteneriat EDUCATIONAL nr.40.275/24.11.2021 cu Liceul ,,Regina Maria,, Dorohoi,
pe tema ,Olimpiada generozitatir’;

3. Proiect de voluntariat nr.16479/17.05.2021 in parteneriat cu Scoala Gimnaziala ,,Mihail
Kogalniceanu’Dorohoi (SNAC) ,Dar din dar te face voluntar”,

4. Protocol de cooperare nr.14878/07.05.2021 cu Inspectoratul de Politie al judetului
Botosani, avand ca principal obiectiv protejarea si apararea drepturilor copiilor;

5. Continuare Parteneriat nr.22.964/08.10.2018 incheiat cu Teatrul ,,Mihai Eminescu
”Botosani, in cadrul Proiectului de culturalizare pentru elevi , Teatru —HRANA PENTRU
SUFLET?”;

6. Parteneriat incheiat intre Complexul de Apartamente ,Amicii”Dorohoi si
Liceul,,Regina Maria” Dorohoi, in cadrul Proiectului ,invata s& déruiesti”,

7. Parteneriat nr.30321/08.09.2021 cu S$coala Gimnaziala ,,Al. I. Cuza” in cadrul
Proiectului educativ,in pasi de dans,;

8. Continuare Parteneriat nr.2465/25.05.2018 incheiat intre Complexul de Apartamente
»~Amicii”Dorohoi si Scoala Gimnaziala nr. 1 Hiliseu-Horia, in cadrul organizarii
Festivalului — concurs ,Suflet de copil”;.

9. Protocol de colaborare incheiat cu Biblioteca Municipiului Dorohoi;
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10. Continuare Parteneriat nr. 249/15.04.2019 incheiat cu Casa Municipala de Cultura,
Dorohoi in cadrul Proiectului ,Seara Talentelor”:

Mentionam continuarea parteneriatelor cu: unitatile de invatamant, unitatile medicale,

Politia de Proximitate Dorohoi, S.A.M. ,lon Pillat” Dorohoi, Directia de Asistenta Sociala din

cadrul Primariei Municipiului Dorohoi, Asociatia ,Lumind pentru copii” Dorohoi, Asociatia

»,Neemia” Dorohoi si Asociatia H.H.C. Romania Baia-Mare.

Complexul de apartamente ,,Casa Mea” Dorohoi a incheiat urmatoarele parteneriate cu
institutiile de invatamant, precum si cu alte institutii publice/private:

1. Parteneriat educational nr. 10368/29.03.2021 cu Centrul Scolar de Educatie
Incluzivd, PRIMAVARA” Resita privind Concursul national , Universul culorilor
pascale”;

2. Parteneriat cu Europe Direct Botosani privind Concursul judetean de poezie si arta
plastica ,PRIMAVARA IN CULORI” organizat de Departamentul de activitati al
redactiei ,Buzz”,

3. Acord de parteneriat nr. 12820/19.04.2021 incheiat cu Casa Municipala de Cultura
Dorohoi privind Expozitia - Targ de Pasti (expozitie si ateliere handmade).

Pe parcursul anului 2021, Complexul de apartamente ,Casa Mea” Dorohoi a dezvoltat

parteneriate si cu: Centrul de zi pentru copii cu nevoi speciale ,Sansa Mea” Botosani,

Centrul de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati Dersca, Complexul

de servicii pentru copilul aflat in dificultate ,Speranta” Pomirla.

8.2. PROIECTE iN APLICARE / IMPLEMENTATE iN ANUL 2021 IN CADRUL DGASPC
PARTENERIATE PENTRU DEZVOLTAREA DE PROIECTE:

v PARTENERIATUL CU FUNDATIA HHC BAIA MARE

Numarul de cazuri incluse in Programul de Prevenire a Separarii Copilului de Familie,
Postreintegrare si Insertie socio-familiala, finantat de catre Fundatia HHC Baia Mare, judeful
Maramures — in anul 2021.

Numarul de cazuri incluse in Programul de Prevenire a Separarii Copilului de Familie finantat
de catre Fundatia HHC Baia Mare, judetul Maramures —in anul 2021

Prevenirea separarii copilului de familie ( cazuri instrumentate de catre asistentii
sociali de la Centrul maternal si autoritati publice locale : 10 familii cu 41 copii

I. Autoritati Publice Locale (Cristinesti, Tudora, Vorona) : 10 cazuri/familii (dintre care 9 evaluate si
incluse in program pana la 31.12.2021) cu 41 copii

Total familii sprijinite material: 10 familii
Numar de copii sprijiniti: 41 COPII

. Postreinteqgrare: ( cazuri instrumentate de catre asistentii sociali din unitatile
rezidentiale si compartimentul rezidential): 8 familii cu 13 copii

II.1 Sistemul rezidential :

B.G. (Compartiment rezidential): 1 caz cu 1 copil
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D.C. ( Compartiment rezidential): 1 caz cu 2 COPII

S. T. (Complex Sf Mina): 1 caz cu 1 copil

C.A(C.ACasamea):1cazculcopil

Il. 2 Sistemul de asistenta maternala:

- 4 cazuri cu 8 copii

Total familii sprijinite material: 8 familii

Total copii sprijinifi material: 13 copii

. Insertie socio —profesionala : din sistemul rezidential, sistemul de asistenta maternala

( cazuri instrumentate de catre asistentii sociali din unitatile rezidentiale,

compartimentul rezidential, compartimentul de asistenta maternala): 15 cazuri

I11.1 Sistemul rezidential :

B. A ( CA Ciresarii ): 4 cazuri

A. C.si A.C (CA Casa mea, CA Amicii si CA Floare de colt): 5 cazuri

B. G. (Compartiment rezidential): 3 cazuri

D.C.. (Compartiment rezidential): 1 caz

1.2 Sistemul AMP:

7 cazuri

Total tineri sprijiniti material: 20 tineri

TOTAL GENERAL FAMILII: 18 familii

TOTAL GENERAL COPII/TINERI: 74

ANUL 2021 - PROGRAM DE SPRIJIN MATERIAL iN CADRUL
PARTENERIATULUI CU FUNDATIA HHC BAIA MARE

Suma Suma

acordata/reintegrari | acordata/ISP | Suma

din AMP si din AMP si acordata/PREVENIRE

rezidential rezidential TOTAL
IANUARIE 8100 8500 2800
FEBRUARIE 6810 7200 9730
MARTIE 3850 4900 10200
APRILIE 6100 5850 2000
MAI 2950 4850 5145
IUNIE 2750 4800 7550
IULIE 1000 2000 3390
AUGUST 0 500 3700
SEPTEMBRIE 1800 6500 1800
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OCTOMBRIE 5650 8950 4300

NOIEMBRIE 1150 1500 8300
DECEMBRIE 4800 10100 5020
TOTAL 44.960 65.650 63.935 | 174.545

in anul 2021, DGASPC Botosani a aplicat urméatoarele proiecte si a implementat urmatoarele
Acorduri de parteneriat/Conventii de asociare — in scopul dezvoltarii sistemului de asistenta
sociala:

v' Acord de parteneriat incheiat intre DGASPC Botosani si Agentia Nationala pentru
Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati din data de 07.11.2018 ( DGASPC Botosani
este partenerul nr. 8 ) in cadrul Proiectului ”VENUS — IMPREUNA PENTRU O VIATA iN
SIGURANTA!”, cod SMIS 128038 finantare din POCU, AXA 4, depus de catre ANES in
parteneriat cu cele 41 de DGASPC-uri sau DAS-uri in cadrul apelului non - competitiv .

Obiectiv specific 4.4: Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile
prin furnizarea unor servicii sociale/medicale/socio-profesionale/de formare profesionala
adecvate nevoilor specifice - AP 4/ PI 9.ii

Proiectul se deruleaza pe o perioada de 48 luni, pana in anul 2023.

Valoarea totala estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului ( pentru
judetul Botosani) este de 1.137.174.76 lei .

Stadiul actual de implementare:

Locuinta protejata functionala (data deschiderii LP — 4 martie 2020);
Serviciu social licentiat;

Achizitii finalizate si Tncarcate in MySmis;

Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotarare de CJ;
Regulament de acordare vouchere de hrana beneficiari LP;

Proceduri de lucru elaborate conform Standardelor de calitate;

74 cazuri incluse in Programul de Grup Suport si Consiliere Vocationala;
Concepere si tiparire materiale de promovare proiect;

Promovarea proiectului in toate unitatile administrativ teritoriale din judet;
6 Protocoale de colaborare cu institutii de interes judetean ;

3 cazuri de victime ale violentei in familie in LP;

Raportari lunare.

Suntem in etapa de recrutare GRUP TINTA, introducerea informatiilor de GT in POCUFORM

R/
0.0

X3

8

X3

*

X3

8

X3

S

X3

A

X3

S

R/
.0

*,

X3

A

X3

S

X3

A

X3

S

Proiect in implementare

v Acordul de parteneriat incheiat intre DGASPC Botosani si Autoritatea Nationala
pentru Protectia Copilului si Adoptie nr. 25360 din 01.11.2018 prin care DGASPC si-a
exprimat acordul de asociere in vederea implementarii proiectului ,TEAM-UP: Progres in

de catre ANPDCA in parteneriat cu cele 47 de DGASPC-uri in cadrul apelului non - competitiv .

Obiectiv specific 4.5 & 4.14: Reducerea numarului de copii si tineri plasati in institutii, prin
consolidarea retelei de asistenti maternali — AP 4/ Pl 9.iv

Proiectul se deruleaza pe o perioada de 60 luni, pana la sfarsitul anului 2023.

Valoarea totala estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului (pentru
judetul Botosani) este de 65.505.216.69 lei;
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Stadiul actual:

O in perioada decembrie 2019 - decembrie 2021 un numar de 125 persoane au fost
atestate ca AMP iar 111 dintre acestia au fost angajati ca asistenti maternali
profesionisti ;

O la data de 31.12.2021 sunt angajti pe proiect un numar de 105 asistenti maternali
profesionisti care au in plasament un numar de 172 copii ( din care 26 copii cu grad
de handicap).

O un numar de 283 copii au fost cu masura de protectie speciala — plasament la un AMP
angajat in cadrul proiectului.

Proiect in implementare

v' Conventia de asociere nr.7737/29.03.2018 incheiata intre Consiliul Judetean Botosani,
DGASPC Botosani si Fundatia Hope and Homes for Children Baia Mare, judetul Maramures cu
privire la inchiderea Centrului de Plasament ,,Dumbrava Minunata” din localitatea Pomarla,
jud. Botosani si infiintarea a doua case de tip familial. La aceastd conventie s-a incheiat
Actul aditional nr 1 (nr. 30834/23.12.2019) respectiv Actul aditional nr 2 (33872/16.11.2020 )
care prevede extinderea obiectivelor de realizare pana la 31.12.2021 si Actul aditional nr 3 care
prevede extinderea obiectivelor de realizare pana la 30.06.2022

Obiectiv : reformarea sistemului de protectie a copilului

Stadiul actual: reintegrarea in familia naturala, transfer in sistemul de asistentd maternala si
integrarea socio-profesionala pentru 25 copii/tineri Tn perioada 2019 - 2021 (cu suport
material, psihologic, social adecvate) astfel incat in prezent sunt 19 beneficiari;

O etapa de finalizare constructie si dotare a celor doua case de tip familial in comuna Pomarla,
judetul Botosani ; a fost initiat demersul de formare a personalului care urmeaza sa-si
desfasoare activitatea in casele de tip familial.

Proiect in implementare

v Conventia de asociere nr nr.6315/26.02.2020 incheiata intre Consiliul Judetean Botosani,
DGASPC Botosani si Fundatia Hope and Homes for Children Baia Mare, judetul Maramures cu
privire la infiintarea unui Centru de transit pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie
a copilului din judetul Botosani.
Obiectiv : punerea in aplicatie a unor modalitati alternative de ocrotire a tinerilor care
parasesc sistemul de protectie a copilului din judetul Botosani .Conform Legii 272/2004
republicata, art. 55 alin. (3) , Téndarul care a dobandit capacitate deplina de exercitiu si a
beneficiat de o masura de protectie speciald, dar care nu isi continua studiile si nu are
posibilitatea revenirii in propria familie, fiind confruntat cu riscul excluderii sociale,
beneficiaza, la cerere, pe o perioada de pana la 2 ani, de protectie speciala, in scopul
facilitérii integrérii sale sociale.” Centrul de Tranzit va avea ca beneficiari, tinerii care au
dobandit capacitate deplina de exercitiu, au beneficiat de o masura de proteciie
speciala, dar care nu isi continua studiile si nu au posibilitatea revenirii Tn propria familie,
fiind confruntati cu riscul excluderii sociale; acestia vor putea beneficia, la cerere, pe o
perioada de pana la 2 ani de serviciile Centrului de Tranzit.

- prelungirea obiectivului Conventie de asociere - pana la data de 31.12.2022 , prin Actul

aditional nr 2.

Stadiul actual: etapa de constructie + alimentare cu gaz, apa potabila si energie electrica

Proiect in implementare
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v Programul de interes national PIN 2018 — sesiunea 4 ,infiintarea de servicii sociale de
tip centre de zi, centre respiro/centre de crizd si locuinte protejate in vederea
dezinstitutionalizarii persoanelor cu dizabilitati aflate in institutii de tip vechi si pentru
prevenirea institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati din comunitate” aprobat prin HG nr.
193/2018

infiintarea a dou& locuinte protejate si a unui centru de zi in cadrul proiectului "Dezvoltarea
serviciilor sociale furnizate de Directia Generala de Asistentd Socialé si Protectia Copilului Botosani"
Obiectiv : este dezvoltarea de noi servicii sociale prin care sa se asigure atat imbunatatirea calitatii
vietii persoanelor adulte cu dizabilitati institutionalizate si dezinstitutionalizarea sau prevenirea
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati, cat si oferirea de alternative de sprijin pentru viata
independenta si integrarea in comunitate.

Q Infiintarea a 2 locuinte protejate pentru 20 persoane adulte cu dizabilitati provenite, din
centrele rezidentiale clasice — in municipiul Botosani;

Q Infiintarea unui centru de zi pentru minim 30 de persoane adulte cu dizabilitati,
beneficiare ale noilor servicii sociale din locuintele protejate si din comunitate - Tn
municipiul Botosani.

U Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati din comunitate, beneficiare
ale serviciilor sociale oferite de centrul de zi nou infiintat

Valoarea totala proiect: 3.361.950,45 lei.

Conventia de finantare nerambursabila a fost semnata la data de 16.12.2019.

O Stadiul actual:

O a fost elaboratd documentatia tehnico-economica (faza SF/DALI). Au fost obtinute
avizele Comisiei CJ Botosani si a Comisiei tehnico-economice din cadrul ANDPDCA.
Deoarece in urma elaborarii documentatiei tehnico-economice (faza SF/DALI) a fost
majorata valoarea proiectului de la 2.167.194,70 lei la 3.361.950,45 lei, s-a incheiat
Actul aditional nr. 2 la Conventia de finantare nr. 10.875/16. 12. 2019.

O a fost achizitionat serviciul de realizare a publicitatii proiectului si a fost publicat un
comunicat de presa la deschiderea proiectului

O urmare adoptarii HG nr. 1137/2021 a fost incheiat Actul aditional nr. 3 prin care s-a
prelungit durata de implementare a proiectului pana la data de 30.11.2022.

O suntem in faza de elaborare a documentatiei de achizitie pentru achizitionarea elaborarii
proiectului tehnic.

Proiect in implementare

v" DGASPC Botosani a intocmit si a primit aviz favorabil de la ANPDCA pentru PLANUL DE
INCHIDERE a Centrului de Plasament "Sf Nicolae” Trusesti, in scopul indeplinirii
obiectivelor din Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului
(2014 - 2020) aprobata prin Hotararea de Guvern 1113 /12.12,2014 care noteaza ca rezultat
al reformei in domeniu — pana in anul 2020 “inchiderea tuturor institutiilor clasice
destinate copiilor separati temporar sau definitiv de familie”

o In acest context, DGASPC a aplicat la POR 2017/8/8.1/8.3/C cu scopul de a realiza
procesul de dezinstitutionalizare la Centrul de Plasament ”Sf Nicolae” Trusesti (care
presupune identificarea celor mai adecvate solutii pentru copiii/tinerii cu masura de protectie in
aceasta institutie iar pentru copiii care nu pot reveni in familia naturald ne propunem sa
construim case de tip familial si sa reabilitam apartamente sociale, astfel incat sa crestem

calitatea serviciilor oferite).
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o

Urmare evaluarii psiho-socio-familiale, estimam urmatoarele:

- un numar de aproximativ 24 de copii vor fi potentiali beneficiari pentru 2 Case de tip
familial pe care ne propunem sa le construim/dotam in comuna Trusesti — prin proiect;

- un numar de aproximativ 15 copii vor fi transferati in 3 apartamente sociale aflate in
structura DGASPC, in municipiul Dorohoi (dezafectate in prezent) pe care le vom reabilita/dota
- prin proiect;

De asemenea, prin acest proiect ne propunem reabilitarea/modernizarea si dotarea
corespunzatoare a unui imobil ( care a apartinut infrastructurii scolare din comuna Trusesti) cu

scopul dezvoltarii unui Centru de zi pentru deprinderi de viata independenta, de serviciile

caruia vor beneficia atat copiii/tinerii din cele doua case de tip familial cat si alti copii cu masura
de protectie aflati pe teritoriul comunei Trusesti si in imediata proximitate.
& Valoarea totala a proiectului: 5.522.784,82 lei

Contractul de finantare nr. 5578 a fost incheiat in data de 11.06.2020, intre:

- Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei — Autoritatea de management pentru
POR 2014-2020

- Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est - Organism Intermediar

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botosani — beneficiar finantare

Stadiul actual: proiect tehnic, verificare proiect tehnic, informare si publicitate

( La achizitia lucrarilor s-a prezentat un singur operator , achizitionandu - se construirea a doua case

de tip familial)

Proiect in implementare

v

In anul 2019, DGASPC Botosani a agreat impreuna cu Institutia Prefectului Botosani si 9 alte
institutii de interes judetean / local — Protocolul de colaborare interinstitutionala la nivelul
judetului Botosani (nr. 24355/16.10.2019) pentru implementarea Proiectului ”Crearea si
implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea saraciei si excluziunii
sociale” —cod SMIS 2014+ :122607 finantare din POCU, aplicat de catre Ministerul Muncii si
Justitiei Sociale.

Pe parcursul anului 2021, s-au implementat activitatile acestui proiect, s-au consiliat
referentii / asistentii sociali cu privire la instrumentele de lucru folosite, s-au efectuat vizite de
monitorizare n teren (la cele 5 UAT —uri semnatare ale Contractului de finantare: Stefanesti,
Stauceni, Rauseni, Mileanca si Manoleasa) impreuna cu reprezentantul CJRAE Botosani,

in anul 2021 s-a continuat implemantarea Proiectului "Persoane cu_dizabilitati — tranzitia de
la_servicii_rezidentiale |a servicii_in_comunitate”, Cod SIPOCA/SMIS2014+: 618/127529,
proiect co-finantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capacitate
Administrativa 2014-2020 — implementat de catre Autoritatea Nationald pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii (ANDPDCA) cu asistenta tehnica din partea
Bancii Mondiale. Acest proiect are ca scop realizarea unei evaluari detaliate a centrelor
rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati in vederea prioritizarii restructurarii acestora,
identificarea nevoilor beneficiarilor si serviciilor pe care le-ar acoperi aceste nevoi

DGASPC Botosani a acordat suport pentru colectarea datelor din centrele rezidentiale pentru

persoane adulte cu dizabilitati. S-au numit persoanele responsabile cu colectarea datelor din
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centre si numirea unui coordonator judetean pentru monitorizarea si coordonarea

responsabililor CR.

Colectarea datelor in acest proiect a inclus doua componente: evaluarea externa si evaluarea

administrativa la nivelul fiecarui centru rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitati din

cadrul DGASPC Botosani.

Continuarea activitatii in anul 2021 a constat in colectare de date pentru monitorizarea
implementarii proceselor de restructurare si reorganizare a centrelor rezidentiale pentru persoane
adulte cu dizabilitati. Perioada de colectare a datelor a fost 18.01.2021 — 15.02.2021, activitate ce s-a
realizat cu succes in toate unitatile rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati.

In perioada august-septembrie 2021 a avut loc activitatea de evaluare externa a centrelor
rezidentiale in cadrul proiectului susmentionat, activitate complementara colectarii de date. Evaluarea
externa a fost realizata pe teren de o echipa formata din 2 experti — unul din partea Bancii Mondiale si
celalalt din parte DGASPC.

v" In perioada ianuarie — februarie 2021 a continuat implementarea Proiectului ”Modernizarea
sistemului de evaluare a dizabilitapii din Roméania” Cod SIPOCA: 719, Cod MySMIS
: 129751, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capacitatea
Administrativa 2014-2020 -2020 — implementat de catre Autoritatea Nationala pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii (ANDPDCA) in parteneriat cu Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale

Scopul proiectului:

Realizarea si implementarea, printr-o abordare in acord cu prevederile Conventiei ONU
pentru drepturile persoanelor cu dizabilitdti, a unui set de criterii medico-psiho-sociale in
vederea incadrarii in grad de handicap a persoanelor cu dizabilitati, mecanism ce devine etapa
de baza pentru interventji individualizate si dezvoltarea serviciilor necesare, precum si pentru
utilizarea eficienta a resurselor financiare din cadrul sistemului de protectie.

in acest sens, a inceput un amplu proces de colectare de date care implica toate Directiile
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului prin Serviciile de Evaluare Complexa.

v" In anul 2021 a avut loc implementarea Proiectului "PROGRES in asigurarea tranzitiei de la
ingrijirea in institutii la ingrijirea in comunitate”, Cod MySMIS 127380, Cod SIPOCA 577 -
proiect co-finantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capacitate
Administrativa 2014-2020 — implementat de catre Autoritatea Nationala pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii (ANDPDCA) cu asistenta tehnica din partea
Bancii Mondiale.

Scopul proiectului :

Cresterea capacitatii administrative a autoritatiloradministratiei publice centrale si locale cu
atributii in domeniul protectiei copilului, prin introducerea de instrumente si standarde
comune, in vederea optimizarii procesului decizional de asigurare a tranzitiei de la ingrijirea
in institutii la ingrijirea in comunitate.

In acest sens, DGASPC Botosani a acordat suport — prin managerii de caz - pentru
colectarea datelor prin completarea aplicatiei i — Progres” pentru fiecare copil cu masura
de protectie din sistemul public si privat, pentru asistentii maternali profesionisti cat si pentru
familiile de plasament si infrastructura de servicii de tip rezidential din judetul Botosani.

v' Directia Generald de Asistentda Sociala si Protectia Copilului Botosani a semnat in data de
17.08.2020 Acordul de parteneriat — care este Anexa la Hotararea Consiliului Local Botosani
nr 252/11.08.2020 (DGASPC Botosani reprezintd Partenerul nr. 1 - in acest document) prin care
si-a exprimat acordul de asociere 1in vederea implementarii Proiectului *infiintarea si
operationalizarea Centrului_ Comunitar Integrat” care este aplicat de catre UAT Municipiul
Botosani in parteneriat cu DGASPC Botosani si Directia de Asistenta Sociala Botosani in cadrul
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Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 5 — Dezvoltare Locala
plasatéd sub responsabilitatea comunitatii, Obiectiv tematic 9 — Promovarea incluziunii sociale,
combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare, Prioritatea de Investiti 9.vi - Strategii de
dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii, Obiectivul specific 5.1. Reducerea
numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociald din comunitatile
marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 de locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartinand minoritatii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate
in contextul mecanismului de DLRC.

e Localizarea proiectului: Municipiul Botosani, Regiunea Nord-Est, Roménia

o Durata estimata a proiectului: maximum 36 de luni de la data semnarii contractului de
finantare, dar nu mai tarziu de data de 31.12.2023. in cazul in care Autoritatea de
Management prelungeste durata de implementare a programului, este posibila si o
prelungire a proiectului in consecinta.

e Obiectivul general al proiectului propus este reprezentat de cresterea coeziunii sociale la
nivelul teritoriului vizat de Strategia de Dezvoltare Locald (SDL) Botosani prin dezvoltarea
capacitatii locale de furnizare a serviciilor medico-sociale de o maniera integrata.

e Proiectul propus se incadreaza in urmatorul obiectiv specific al SDL Botosani in context
DLRC:

> (0S6: Dezvoltarea unui sistem de servicii sociale integrate, individualizate, axate pe nevoile

persoanelor marginalizate pentru cel putin 840 de persoane pe o perioada de 3 ani;

Proiectul propus este unul integrat, prin adresarea obiectivului sus-mentionat realizdndu-se
complementaritatea cu interventile Tn infrastructurd propuse a fi realizate prin Programul
Operational Regional in context Grup de Actiune Locala "Botosani pentru Viitor” ( structura in care
DGASPC este membru asociat).

Scopul cererii de finantare este reprezentat de infiintarea unei structuri de tip centru comunitar
integrat, in conformitate cu prevederile OUG nr. 18/2017 privind asistenta medicald comunitaré si
H.G. nr. 324/2019 privind organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistentd medicala
comunitard. In conformitate cu actele normative mai sus ar&tate, centrul comunitar integrat
reprezinta o structura ce furnizeaza de o maniera integrata servicii medico-socio-educationale.

Prin Strategia Judeteana de Dezvoltare a Serviciilor Sociale (2019 — 2024), elaborata de catre
DGASPC Botosani si aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr. 190 din 19.12.2018,
se identifica ca o nevoie prioritara:

” Asigurarea tranzitiei de la ingrijirea institutionala a copilului la cea bazata pe familie si
comunitate, in beneficiul copiilor care traiesc in prezent in institutii, dar si pentru cei care
traiesc in cadrul comunitatilor, fiind lipsiti adeseori de sprijinul adecvat.

Aceste activitati vor fi implementate in cadrul Centrului Comunitar Integrat — serviciu creat si
dezvoltat in cadrul acestui proiect.

Valoarea totala estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului ( pentru DGASPC
Botosani) este de 266.260 lei .

IX.MANAGEMENTUL CALITATII S| CONTROL INTERN MANAGERIAL
o Sistemul de control intern managerial si Sistemul de management al calitatii

D.G.A.S.P.C Botosani a continuat implementarea si dezvoltarea Sistemului de
management al calitatii si a Sistemului de control intern managerial, in vederea respectarii
prevederilor legale cuprinse in Ordinul 600/2018 al Secretariatului General al Guvernului pentru
aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice. Sistemul de management al
calitatii asigura cadrul necesar alocarii mijloacelor, resurselor si informatiilor necesare desfasurarii
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tuturor activitatilor care concura la realizarea serviciilor, reprezentand mijlocul si garantia obtinerii
sistematice a calitatii serviciilor in cadrul D.G.A.S.P.C Botosani. Acest sistem are ca referinta
standardul SR EN ISO 9001:2008, standard care cuprinde cerintele necesare pentru sistemul de
management al calitatii si care este considerat adecvat pentru principalele activitati care se
desfagoara in cadrul institutiei.

La data de 31.12.2021 documentele sistemului managementului calitatii in vigoare sunt:

- Manualul calitatii, cod MC editia 07, elaborat in conformitate cu prevederile din ISO
9001:2008.

- Proceduri functii ale sistemului - cod PS (proceduri documentate cerute de
standardul de referinta) in numar de 13.

- Proceduri de control intern/managerial - cod PCIM (proceduri documentate aplicabile
tuturor serviciilor/birourilor) Tn numar de 6.

- Proceduri de lucru - cod PL (proceduri documentate aplicabile in cadrul activitatilor
relevante din compartimentele functionale) in numar de 69.

- Proceduri operationale - cod PO (proceduri documentate aplicabile Tn cadrul
activitatilor relevante din compartimentele functionale) in numar de 144.

- Strategia de control a Sistemului de management pentru perioada 2017 — 2021.

- Programul de dezvoltare a Sistemului de control intern managerial pentru anul 2021.

A fost actualizata dispozitia care desemna persoanele responsabile cu elaborarea,
avizarea si aprobarea procedurilor.

in anul 2021, activitatea in domeniul managementului calitati si a implementarii
Sistemului de control intern managerial s-a axat pe:

- continuarea implementarii i dezvoltarii Sistemului de Management al Calitatii;

- continuarea implementarii i dezvoltarii Sistemului de control intern managerial;

- continuarea implementarii Strategiei de control a Sistemului de management pentru
perioada 2017 — 2021.

- continuarea implementarii Programului de dezvoltare a Sistemului de control intern
managerial pentru anul 2021

- verificarea procedurilor sub aspectul compatibilitatii cu cerintele specifice ale legislatiei
in domeniu;

- organizarea si derularea activitatii de masurare a satisfactiei beneficiarilor;

- asigurarea informarii si difuzarii reglementarilor in domeniul calitatji;

- intocmirea periodica a rapoartelor cu privire la stadiul implementarii celor doua sisteme
si transmiterea acestora la institutiile de nivel superior;

- reprezentarea institutiei in relatia cu tertii privind aspecte referitoare la implementarea
si dezvoltarea Sistemului de management al calitatii si a Sistemului de control intern managerial.

In anul 2021, Comisia de monitorizare si-a continuat activitatea, realizand coordonarea
implementarii obiectivelor stabilite in Programul de dezvoltare a Sistemului de control intern
managerial 2021. Prin dispozitie a Directorului executiv a fost actualizata componenta Comisiei de
monitorizare, astfel incat aceasta sa fisi indeplineasca atributiile conform prevederilor legale si
Regulamentului de organizare si functionare a comisiei.

In cadrul intalnirilor de lucru s-a pus accent de cresterea gradului de constientizare a
intregului personal din Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botosani asupra
importantei implementarii celor doua sisteme in derularea activitatilor in cadrul institutiei. Personalul
este in mare parte constient de necesitatea realizarii obiectivelor calitdti si de respectarea
procedurilor specifice de lucru din cadrul fiecarui compartiment.

Starndardele care s-au respectat referitor la Sistemul de control intern managerial:

e Standardul 1- Etica, integritate

e Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini

e Standardul 3 - Competenta, performanta
e Standardul 4 - Structura organizatorica

61



e Standardul 5 - Obiective

e Standardul 6 — Planificarea

e Standardul 7 - Monitorizarea performantelor

e Standardul 8 - Managementul riscului

e Standardul 9 — Proceduri

e Standardul 10 - Supravegherea

e Standardul 11 - Continuitatea activitatii

e Standardul 12 — Informarea si Comunicarea

e Standardul 13 — Gestionarea documentelor

e Standardul 14 — Raportarea contabila si financiara

e Standardul 15 — Evaluarea sistemului de control intern managerial

e Standardul 16 — Auditul intern

In cadrul D.G.A.S.P.C Botosani a fost infiintat un compartiment de audit, dar pe parcursul

anului posturile din acest compartiment au ramas vacante. A fost demarata procedura de ocupare a
unui post din cele doua existente in structura compartimentului de audit.

Licentierea serviciilor de tip rezidential din cadrul D.G.A.S.P.C Botosani

in anul 2021 a continuat procedura de notificare a modificarilor intervenite in structura
serviciilor de tip rezidential/de zi pentru copii si adulti care au obtinut acreditareallicentierea in anii
anteriori. Procedura s-a derulat sub coordonarea Responsabilului cu Managementul Calitatii. S-au
purtat numeroase discutii cu reprezentanti ANDPDCA asupra unor aspecte neclare. Au fost
obtinute decizii de licentiere provizorie pentru urmatoarele servicii sociale: Apartamentul 10 din
cadrul Complexului de apartamente "Floare de colt” Dorohoi, Centrul de abilitare si reabilitare pentru
persoane adulte cu dizabilitati "Lucie Lecomte”, Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Stiuceni, Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Botosani, Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Dorohoi, Centrul de
Tngrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati "lonas”, Centrul de Tngrijire si Asistenta
pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi "Rosetti”, Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati "Steaua Sperantei”, Casa de tip familial "Fluturele sperantei”. In urma
evaluarilor in teren efectuate de inspectorii sociali din cadrul AJPIS Botosani, au fost emise decizii
de acordare a licentelor de functionare pentru urmatorii 5 ani, pentru trei servicii sociale: Centrul de
Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Bucecea, Centrul de Ingrijire si Asistenta
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Dersca, Casa de tip familial "Lizuca”.

Nr. - . . o Licenta
Serviciul social Licenta provizorie e
crt. ’ definitiva
Biroul asistenta maternala 02.05.2018
’ 01.05.2023
Compartimentul plasamente familiale si tutela In curs de licentiere
27.05.2016
Centrul maternal 97 05.2021
Centrul de primire a copilului in regim de 08.04.2016
urgenta 08.04.2021
. " . o 02.05.2018
Cent”rul de zi pt copii cu nevoi speciale "Sansa 01.05.2023
Mea
. e ” . 21.12.2020
Casa de tip familial "Lizuca” Botosani 20.12.2025
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09.10.2017

7 Complexul de apartamente Ciresarii - ap. 1 08.10.2022
8 | Complexul de apartamente Ciresarii - ap. 2 8:182822
9 Complexul de apartamente Ciresarii - ap. 3 ggigggg
10 | Centrul de recuperare SERA 13822822
11 | Centrul de asistenta specializata pentru copilul 11.06.2018
cu TSA 10.06.2023
12 | Complexul de case Sf. Mina — casa 2 ggigggg
13 | Complexul de case Sf. Mina — casa 3 8218282
14 | Complexul de case Sf. Mina — casa A 8218282
15 | Complexul de case Sf. Mina — casa B giggzgg
16 | Complexul de case Sf. Mina — casa C giggggg
17 | Complexul de apart AMICII - ap 1 8218;8;;
18 | Complexul de apart AMICII - ap 2 8218;8;
19 | Complexul de apart AMICII - ap 4 In curs de licentiere
20 | Complexul de apart AMICII - ap 5 821828;
21 | Complexul de apart AMICII - ap 6 821828;;
22 | Complexul de apart AMICII - ap 7 8218;8;;
23 | Complexul de apart AMICII - ap 8 8218;8;;
24 | Complexul de apart AMICII - ap 9 821828;;
25 | Complexul de apart AMICII - ap 10 8218;8;;
26 | Complexul de apart CASA MEA —ap 1 8218;8;;
27 | Complexul de apart CASA MEA —ap 2 8:18;8;;
28 Complexul de apart CASA MEA —ap 3 In curs de licentiere
29 | Complexul de apart CASA MEA —ap 4 8:18;8;;
30 | Complexul de apart CASA MEA —ap 5 8218;8;;
31 | Complexul de apart CASA MEA —ap 6 8:18;8;;
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09.10.2017

32 | Complexul de apart CASA MEA —ap 7 08.10.2022
09.10.2017
33 | Complexul de apart CASA MEA —ap 8 08.10.2022
34 | Complexul de apart CASA MEA —ap 9 In curs de licentiere
10.10.2017
35 | Complexul de apart Floare de Colt —ap 1 09.10.2022
10.10.2017
36 | Complexul de apart Floare de Colt —ap 2 09.10.2022
10.10.2017
37 | Complexul de apart Floare de Colt —ap 3 09.10.2022
10.10.2017
38 | Complexul de apart Floare de Colt —ap 4 09.10.2022
10.10.2017
39 | Complexul de apart Floare de Colt —ap 5 09.10.2022
10.10.2017
40 | Complexul de apart Floare de Colt — ap 6 09.10.2022
41 | Complexul de apart Floare de Colt —ap 7 Apartament inchis
10.10.2017
42 | Complexul de apart Floare de Colt —ap 8 09.10.2022
10.10.2017
43 | Complexul de apart Floare de Colt —ap 9 09.10.2022
12.11.2021
44 | Complexul de apart Floare de Colt —ap 10 11.11.2022
: - . . 02.05.2018
45 | Casa de tip familial Primavara Sperantei 01.05.2023
: - L 02.05.2018
46 | Casa de tip familial Julia si Lorena 01.05.2023
: - : 11.06.2021
47 | Casa de tip familial Fluturele Sperantei 10.06.2022
Serviciu social
48 | Casa de tip familial Portile Sperantei INCHIS INCEPAND
CU 1 0CT 2021
Dosar retras
49 Centrul de plasament Dumbrava Minunata (proiect inchidere de
Pomarla centru — conventie
HHC)
Dosar retras ( proiect
50 | Centrul de plasament SF. Nicolae Trusesti inchidere de centru —
fonduri structurale)
51 Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane 26.03.2021
adulte cu dizabilitati "Sf loan” (CIA) Bucecea 25.03.2026
50 Centrul de abilitare si reabilitare pentru 19.08.2021
persoane adulte cu dizabilitati "Lucie Lecomte” 18.08.2022
Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane . .
®3 | adulte cu dizabiltati Adaseni In curs de licentiere
54 Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane 30.12.2021
adulte cu dizabilitati Botosani 29.12.2022
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Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane . .
%5 | adute cu dingflitét,?”Sf Danitel”pLeordz In curs de licentiere
56 Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane 29.02.2016
adulte cu dizabilitati (CIA) Dorohoi 29.02.2021
57 Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane 20.03.2021
adulte cu dizabilitati (CIA) Dersca 25.03.2026
58 Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane 20.05.2021
adulte cu dizabilitati "lonas” Vf Campului (CIA) 19.05.2022
Centrul de !ngrl!l.r? §I a&sterlta per.ltru perso:ane . 07.06.2021
59 | adulte cu dizabilitati "Rosetti” localitatea lonaseni, 06.06.2022
com. Vf Campului (CIA)
Centrul de !ngrl!l.r? §| asistenta pentru Eersoanev . 02.09.2021
60 | adulte cu dizabilitati "Steaua Sperantei” sat lonaseni, 01.09.2022
com. Vf Campului (CIA)
61 Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane 29.02.2016
adulte cu dizabilitati (CIAPAD) Stauceni 29.02.2021
62 Centrul de !ngrl!l.rev: §| asistenta pentrg persoane In curs de licentiere
adulte cu dizabilitati (CIAPAD) Trusesti ’
Locuintd maxim protejata pentru persoane : .
63 adulte ’cu dizabili?éti ”JSf Fopca” Bofo$ani In curs de licentiere
Centrul de servicii de recuperare neuromotorie . :
64 : . . In curs de licentiere
de tip ambulatoriu Botosani ’
. . 25.08.2020
65 | Locuinta protejata VENUS 25 08.2025

X.RESURSE UMANE, SALARIZARE S| RELATII CU PUBLICUL

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, in anul 2021 a fost intocmita si aprobata structura organizatorica la nivelul DGASPC, prin
Hotararea Consiliului Judetean nr. 178/27.09.2021.

In conformitate cu prevederile Codului Administrativ adoptat prin Ordonanta de urgents a
Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019, a Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si ale Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean nr. 07/08.01.2015,
pentru respectarea dreptului de promovare in cariera, in anul 2021, au fost organizate examene de
promovare in treapta/grad profesional, atat pentru functionarii publici, cat si pentru personalul
contractual, astfel:

e pentru functionarii publici, organizarea concursului/fexamenului de promovare in grad

profesional imediat superior, pentru un numar de 9 functionari publici;

e pentru personalul contractual, organizarea examenului de promovare in grad/treapta

profesionala, pentru un numar de 20 salariati.

Activitatea Compartimentului Relatii cu Publicul si Registraturé este asigurata de 4 salariati,
acestia desfasurand urmatoarele activitati:

e Transmitere raspunsuri/adrese catre persoane fizice/persoane juridice, prin intermediul

postei electronice a institutiei — 2000;

e Petitii primite prin intermediul postei electronice/registratura institutiei — 15;

e Informare, consiliere si indrumare petenti/beneficiari ai serviciilor sociale/alte categorii de

persoane — 23.000;
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e Primire, analizare si inregistrare in ordine cronologica a corespondentei si a documentelor
(intrari/iesiri) — 44.124;

¢ Repartizare documente catre compartimentele din cadrul D.G.A.S.P.C. — 44.124;

e Convorbiri telefonice cu compartimentele din cadrul D.G.A.S.P.C., precum si cu persoanele
care solicita informatii de interes public - 23.000;

e Completare si repartizare ordine de deplasare — 1.738;

« Inscriere in audienta (directori) — 800 (telefonic), cu prezentare directa, 108 persoane;

e Transmitere/primire documente prin fax — 8.000;

In cursul anului 2021, un numar de 51 de contracte individuale de munca au incetat, din care, 19
cu acordul partilor, iar 32 ca urmare a pensionarii.

in anul 2021 s-au realizat doua transferuri in functia publicd de executie, de consilier, clasa |,
grad profesional principal la Biroul programe, strategii, monitorizare, parteneriate si coordonare
A.P.L., respectiv in functia publica de executie, de consilier, clasa |, grad profesional asistent la
Serviciul pentru protectia adultului aflat in dificultate si management de caz.

De asemenea, la nivelul DGASPC in anul 2021, au fost incheiate si inregistrate in Registru
general de evidenta a salariatilor, un numar de 53 Contracte individuale de munca, dupa cum
urmeaza:

FUNCTII CONTRACTUALE

BIROUL ASISTENTA MATERNALA

Denumirea postului Nr. angajari Durata contractului

Asistent maternal 33 determinata

COMPARTIMENTUL SSM-PSI SI MANAGEMENTUL CALITATII

Denumirea postului Nr. angajéri Durata contractului

Inspector de specialitate 1 determinata

SERVICIUL DE EVALUARE COMPLEXA A COPILULUI CU DIZABILITATI SI A
PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

Denumirea postului Nr. angajéri Durata contractului
Referent 1 nedeterminata
CPCRU
Denumirea postului Nr. angajari Durata contractului
Asistent medical 1 nedeterminata

CENTRUL DE ZI SANSA MEA

Denumirea postului Nr. angajari Durata contractului
Asistent medical 1 nedeterminata
L.P. VENUS
Denumirea postului Nr. angajari Durata contractului
Ingrijitor 1 nedeterminata
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CIAPAD BUCECEA

Denumirea postului Nr. angajéri Durata contractului
Psiholog 1 nedeterminata
CIAPAD BOTOSANI
Denumirea postului Nr. angajari Durata contractului
Infirmier 6 nedeterminata
Asistent medical 1 nedeterminata
CIAPAD ADASENI
Denumirea postului Nr. angajari Durata contractului
Kinetoterapeut 1 nedeterminata
Sofer 1 nedeterminata
Asistent medical 1 determinata
CIAPAD ”Sf Daniel” LEORDA
Denumirea postului Nr. angajéri Durata contractului
Infirmier 2 determinata
CIAPAD STAUCENI
Denumirea postului Nr. angajari Durata contractului
Infirmier 1 determinata
CIAPAD IONASENI
Denumirea postului Nr. angajari Durata contractului
Asistent social 1 nedeterminata

STRUCTURA D.G.A.S.P.C.

BOTOSANI LA DATA DE 31.12.2021

Nr. total Nr. total Nr. Nr. total de | Nr. total de Nr. total
de functii | de functii total functii functii de posturi
publice de | publice de de contractuale | contractuale | din cadrul
conducere | executie | functii de de executie | institutiei

publice | conducere publice
Total, din 16 125 141 21 1257,25 1419,25
care:
ocupate 10 96 106 11 990 1107
vacante 6 29 35 10 267,25 312,25

in anul 2021, au avut loc urméatoarele colaborari pentru cursuri de perfectionare destinate
specialistilor DGASPC:
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In anul 2021, 3 specialisti din cadrul DGASPC au participat la cursul pentru ocupatia
”"Manager de Proiect”, organizat de catre Grupul de Actiune Locala "BOTOSANI
PENTRU VIITOR” — in care DGASPC este membru asociat ” iar 2 specialisti din cadrul
DGASPC au participat la cursul "Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii” (CLLD) — organizat de catre acceasi asociatie.

In luna martie 2021, 40 de specialisti DGASPC (asistenti sociali, psihologi, sefi centre,
conducerea institutiei) au participat la ZILELE ASISTENTEI SOCIALE, activitate organizata
de catre Colegiul National al Asistentilor Sociali - Sucursala Botosani;

in perioada februarie - martie 2021, 2 specialisti au participat la cursul de formare cu
tema”Justitia restaurativa” — furnizor de formare: Fundatia "Terre des hommes” Romania (

sistem on —line)

in perioada august — decembrie 2021, 6 asistenti sociali au participat la webinarii on line
organizate de catre CNASR Bucuresti;

In perioada noiembrie — decembrie 2021, 13 specialisti DGASPC ( asistenti sociali,
psihologi) au participat la cursul de formare cu tema :”Management de caz in gestionarea

situatiilor de abuz, neglijare, exploatare si violenta domestica” — furnizor de formare:
Fundatia pentru Dezvoltarea Serviciilor Sociale ( sistem on —line);

in luna decembrie 2021, 25 de specialisti DGASPC ( asistenti sociali, psihologi) au
participat la cursul de formare, cu tema: "Metode si tehnici de lucru in serviciile sociale
pentru protectia copilului” - furnizor de formare: Fundatia pentru Dezvoltarea Serviciilor
Sociale ( sistem on —line);

In perioada septembrie 2021 — februarie 2022, 28 de salariati ( infirmiere/ingrijitori) participa
la cursul de calificare — nivel Il "Ingrijitoare batrdni la domiciliu” in cadrul acordului de
colaborare pe care DGASPC Botosani il are cu Asociatia Institutul pentru Parteneriat Social
Bucovina in cadrul Proiectului ,,FACT- Formarea Angajatilor prin Consiliere si Training”,
cod proiect 133989, proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014 — 2020, axa prioritara 6.Educatie si Competente — cod apel
POCU/726/6/12/ Cresterea participarii la programele de formare profesionala continua, cu
accent pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40
ani, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea rezultatelor
invatarii dobandite in contexte non-formale si informale implementant de catre Centrul de
Dezvoltare Sociald T&CO (Beneficiar) si Fundatia ,Alaturi de Voi” (Partener 1) si Asociatia
Institutul pentru Parteneriat Social Bucovina (Partener2) este organizata activitatea
2.2.0rganizarea si desfasurarea programelor FPC;

5 asistenti sociali au participat la sesiunea de formare in domeniul traficului de persoane
si al impactului traumei Tn asistenta victimelor - organizat in data de 25.03.2021 de catre
British Embassy Bucharest, Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitati, Copii si Adoptii si Asociatia eLiberare;

18 instructori au participat la Sesiunea de formare profesionala dedicata profesionisgtilor
din cadrul DGASPC care lucreaza direct cu beneficiari, victime ale traficului de
persoane organizat de catre ANDPDCA,;

193 salariati din cadrul DGASPC au participat la cursul de formare profesionala ”Notiuni
funamentale de igiena” (Modul |).

30 instructori de educatie,psihologi si asistenti sociali au participat la sesiunile de informare
organizate de Asociatia Lindenfeld, programul educational Ajungem MARI, cu urmatoarele
teme:
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o "Cum ajut copilul s& isi gestioneze emotiile?” (08.04.2021)

o "Consilierea vocationald - Cum ii ajut pe tineri s& isi gdseasca drumul?”
o "Gestionarea relatiilor in lucrul cu copiii cu CES”

o "Nevoile copilului institutionalizat”

o "Deprinderi de viata independentd”

Observatii:

I. in anul 2021, specialisti din cadrul DGASPC Botosani — membri in echipele de implementare
proiecte - au participat la intalniri de lucru —ON LINE/webinarii, in cadrul proiectelor:

» "TEAM-UP: Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor’,cod SMIS 127169 -
finantare POCU (aplicat: Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului si
Adoptie)

> "VENUS - IMPREUNA PENTRU O VIATA iN SIGURANTA!”, cod SMIS 128038 - finantare
POCU (aplicat : Agentia Nationala pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati)

X|. SANATATE S| SECURITATE IN MUNCA

In perioada ianuarie — decembrie a anului 2021, activitatea specifica situatiilor de urgenta si
SSM din cadrul DGASPC Botosani, s-a desfasurat in conformitate cu prevederile legislatiei de
securitate si sanatate in munca si cu prevederile legislatiei din domeniul situatiilor de urgenta in
vigoare. Aceasta a avut drept scop activitatea de prevenire si diminuarea a factorilor de risc de
accidentare si Tmbolnavire profesionald, existenti in sistemul de munca propriu si de prevenire a
situatiilor de urgenta (incendii).

Prin pandemia de coronavirus declansata la inceputul anului 2020, institutia a fost pusa in
fata unei provocari nemaintéalnite, in gestionarea asigurararii desfasurarii activitatii la locurile de de
muncd, in conditi de securitate si sanatate. In acest sens, s-a tinut cont de masurile pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei cu COVID-19 dispuse de catre autoritatile centrale si
locale, cit si de Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii .

La nivelul institutiei a fost constituita, prin dispozitia Directorului executiv, o echipa de
coordonare a aplicarii planului de masuri in vederea prevenirii raspandirii si infectarii cu COVID-19,
aceasta luand masurile necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii pe timpul starilor
de urgenta si alerta instituite de catre autoritatile centrale.

Din cadrul echipei de coordonare mai sus mentionata face parte si persoana desemnata
pentru a indeplini atributii pe linie de securitate si sanatate in munca din cadrul Compartimentului
SSM, PSI si Managementul calitatii.

Pentru prevenirea raspandirii si infectarii cu COVID-19, s-au intocmit referate de necesitate
pentru achizitionarea de materiale pentru protejarea angajatilor si beneficiarilor , respectiv substante
dezinfectante, manusi de unica folosinta, halate de protectie si masti medicale, toate aceste
materiale fiind distribuite angajatilor din aparatul propriu si seviciilor sociale aflate in structura
institutiei.

In ceea ce priveste accidentele de munca, pentru perioada raportatd, au fost inregistrate trei
accidente de munca dupa cum urmeaza:

1. In luna ianuarie 2021 a fost inregistrat un accident de munca in cadrul CIA Dorohoi. Un
angajat a alunecat pe gheata si a cazut, urmarea fiind un traumatism minor in zona capului. S-au
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efectuat cercetari de catre comisia numita de catre Directorul executiv al DGASPC Botosani,
concluzia fiind ca respectivul angajat a fost singurul vinovat de producerea accidentului;

2. Inlunaiulie 2021 a fost inregistrat un accident de munca la CIAPAD Trusesti.

O angajata nu a fost atenta la coborarea scarilor si a cazut de la acelasi nivel, urmarea fiind
un traumatism minor la nivelul gambei. S-au efectuat cercetari de catre comisia numita de catre
Directorul executiv al DGASPC Botosani, concluzia fiind ca respectiva angajata a fost singura
vinovata de producerea accidentului;

3. In luna decembrie 2021 a avut loc un accident de munca in cadrul CPDH Botosani. Un
angajat a ametit si a cazut in bucataria CPDH Botosani, urmarea fiind o plaga suturata la nivelul
capului. S-au efectuat cercetari de catre comisia numita de catre Directorul executiv al DGASPC
Botosani, concluzia fiind ca respectivul angajat a fost singurul vinovat de producerea accidentului.

In toate cele trei cazuri s-au intocmit, de catre persoana desemnata in domeniul SSM,
dosare de cercetare conform HG nr. 1425/2006, dosare avizate de catre ITM Botosani.

Masurile stabilite de catre comisiile de cercetare, aprobate de catre Directorul executiv al
DGASPC Botosani si avizate de catre ITM Botosani, au fost duse la indeplinire intocmai si la timp de
catre toti conducatorii locurilor de munca astfel incat, pe viitor, sa nu ne mai confruntam cu astfel de
situatii.

In luna mai 2021 a avut loc un amplu control efectuat de catre ISU Botosani. Au fost controlate
toate serviciile din cadrul DGASPC Botosani precum si sediul central. Rezultatele consemnate in
procesele verbale de control au fost foarte bune, nefiind data nici o sanctiune. Totusi au fost
constatate cateva neconformitati minore care au fost remediate asa cum s-a raportat catre 1ISU
Botosani prin adresa nr. 20064 din 15.06.2021.

Pe perioada raportata s-au intocmit referate de necesitate pentru aducerea in parametrii
stabiliti de lege a mijloacelor de interventie, stingere si semnalizare-detectie la incendii:

v s-au verificat hidrantii interiori si exteriori din toate obiectivele apartinand DGASPC Botosani;

v’ s-au verificat, si acolo unde a fost cazul , s-au incarcat si presurizat, toate stingatoarele din

obiectivele apartinand DGASPC Botosani;

v s-au efectuat revizii la toate sistemele automate de semnalizare-detectie din obiectivele

apartinand DGASPC Botosani;

v s-au efectuat lucrari de ignifugare in obiectivele apartinand DGASPC Botosani;

v au fost montate, acolo unde a fost cazul, detectoare de gaz .

situatiilor de urgenta, Tn anul 2021 a cuprins cele trei faze prevazute de lege :
- instructajul introductiv general ;
- instructajul la locul de munca ;
- instructajul periodic .

Pentru fiecare faza de instruire durata instruirii a fost stabilita si aprobata prin Instructiuni
proprii si Dispozitii. in acest sens, a fost elaborata, intocmita si supusa aprobarii tematica orientativa
de instruire privind securitatea si sanatatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta, pentru
toate categoriile de salariati din cadrul DGASPC Botosani, tematici care au cuprins diverse teme si
obiective, asigurdnd in mod deosebit prevenirea unor evenimente nedorite, securitatea vietii
beneficiarilor si a personalului,a bunurilor materiale existente unde acestia isi desfasoara activitatea,
cunoasterea si respectarea normelor de catre beneficiari si personalul angajat din sistem. Tematica
a fost transmisa prin e-mail catre toate serviciile/compartimentele/centrele din cadrul institutiei.

Angajatilor care si-au inceput activitatea in 2021 li s-a efectuat instructajul introductiv general
in domeniul situatiilor de urgenta, precum si instructajul introductiv general de securitate si sanatate
in munca, respectandu-se legislatia in vigoare.

Totodata au fost oferite toate informatiile necesare in vederea intocmirii dosarului medical
individual, care ulterior a fost completat si vizat de catre medicul de medicina muncii, pentru
aptitudinea in munca, din punct de vedere medical.
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S-au efectuat instructajele periodice pentru conducatorii locurilor de munca insistandu-se
asupra riscurilor de infectare cu noul coronavirus.

Testele de evaluare a cunostintelor pe linie de securitate si sdnatate in munca precum si in
domeniul prevenirii situatiilor de urgenta — tip chestionar- asupra nivelului de insusire si cunoastere
a problematicii care a facut obiectul instructajului periodic s-a efectuat in luna decembrie 2021,
rezultatele consemnandu-se in figsa individuala de instructaj, cu respectarea prevederilor legale in
materie.

Au fost intocmite documentatiile necesare pentru incheierea contractelor de prestari servicii si
achizitie materiale specifice activitatilor de SSM si SU.

Au fost efectuate investigatii medicale obligatorii (conform HG nr. 1169/2011 pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor) si consultatii/ consultantd pe probleme medicale de Sanatate si Securitate in Munca
(control medical periodic/la angajare/revenire in activitate) in baza contractului de prestari servicii cu
S.C. Est Clinic S.R.L Botosani, incheindu-se astfel un numar aproximativ de 1096 fise de aptitudine.

Pentru perioada raportata au fost asigurate :

v' cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in munca de catre lucratori a
echipamentelor de munca (centrale termice, echipamente de preparea a hranei, etc.)

v verificari periodice de catre firme autorizate ale echipamentelor de munca aflate sub
incidenta ISCIR ,verificari supape de siguranta,verificari ale instalatiilor de utilizare a gazelor
naturale astfel incat sa nu existe pericolul izbucnirii unui incendiu;

v prin dispozitia Directorului executiv al DGASPC Botosani a fost constituita o comisie care a
efectuat instruiri si examinari a fochistilor si personalului de deservire a centralelor termice
din centrele subordonate, comisie din care a facut parte si persoana desemnata in domeniul
SSM-PSI ;

v' semnalizarea de securitate si de sanatate la locurile de munca (HG nr. 971/2006), realizarea
si mentinerea in stare de functionare a sistemelor de detectie si alarmare, de alimentare cu
apa in caz de incendiu, precum si a cailor de acces pentru situatii de urgenta;

v' realizarea verificarii i Incarcarea anuala a stingatoarelor la nivelul intregii institutii, cu o firma
autorizata, achizitionandu-se in acelasi timp si alte materiale specifice;

v realizarea verificarii cosurilor de fum;

v' au fost verificate instalatiile de hidranti interiori si exteriori cu firma autorizata (termen de
verificare -6 luni);

v' a fost efectuata reevaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionald pentru
serviciile/centrele /complexele din cadrul institutiei, Tn vederea aplicarii celor mai bune
masuri pentru prevenirea oricarui eveniment nedorit.

v a fost efectuat controlul propriu periodic care a vizat respectarea normelor, dispozitiilor si
notelor interne, a masurilor de securitate si sanatate in munca, de prevenire a situatiilor de
urgenta, in conformitate cu prevederile legale in vigoare si a planurilor de control aprobate
de catre directorul executiv.

Actiunea de control intern s-a finalizat cu un raport inaintat Directorului executiv al DGASPC
Botosani.
Neregulile constatate au fost remédiate in functie si de posibilitatile financiare existente.

In perioada raportata a fost infiintat un centru nou, respectiv CIAPAD Botosani iar CPV Trusesti a
fost reorganizat devenind CIAPAD Trusesti. Pentru aceste doua centre au fost efectuate, impreuna
cu medicul de medicina muncii din cadrul DSP Botosani, evaluari ale locurilor de munca.

In cazul CIAPAD Botosani, fiind nou infiintat si reconstruit, s-a procedat la implementarea in
integralitate a normativelor PSI, respectiv semnalistica, verificarea calitatii executiei privind
instalatiile de stingere si semnalizare-detectie incendiu, repartizarea conform normativelor a
mijloacelor de prima interventie in caz de incendiu (stingatoare), stabilirea fluxurilor de evacuare,
etc.
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In perioada raportata s-a realizat verificarea si masurarea instalatiilor electrice de utilizare,
incepand de la blocul de masura pana la echipamentul electric ce utilizeaza energie electrica,
verificarea instalatiilor de paratrasnet si a prizelor de pamant din toate centrele si cladirile ce sunt in
administrarea D.G.A.S.P.C. Botosani, ulterior fiind eliberate buletine de verificare a instalatiilor de
paratonare, a circuitelor gi a cablurilor (instalatii electrice de utilizare), cu termen de garantie de 12
luni;

In luna noiembrie 2021 a fost efectuata evaluarea locurilor de munca din urmatoarele centre:

1. Complexul de case de tip familial ,Sf. Mina” Botosani ;

2. Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu disabilitati “Lucie Lecomte”;

3. Centrul de ingrijire si asistenta Adaseni;

4. Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati Stauceni;

5. Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati Dorohoi;

6.Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati “Sf. Daniel’- Leorda;

7. Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati “Rosetti’-lonaseni;

8. Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati “lonas”-lonaseni;

9. Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati “Steaua sperantei”-lonaseni;
10. Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati Dersca;

11. Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati “Sf loan”Bucecea;

12. Complexul de servicii comunitare pentru copilul si adultul cu dizabilitati “Sf Spiridon” Botosani;
13. Centrul de zi pentru copii cu nevoi speciale “Sansa mea” Botosani;

14. Asistentii maternali profesionisti care au in ingrijire o persoana cu handicap grav psihic sau
mintal;

15. Asistentii maternali profesionisti cu unul sau doi copii cu handicap in plasament;

16. Centrul de primire a copilului in regim de urgenta Botosani.

XIl. SERVICIUL JURIDIC. CONTENCIOS

e Intocmirea, nregistrarea, avizarea din punct de vedere al legalitatii, distribuirea si pastrarea
Dispozitiilor Directorului executiv (1334).

e intocmirea, inregistrarea, avizarea din punct de vedere al legalitatii, distribuirea Deciziilor
Directorului executiv ajunct (422)

¢ Solutionarea adreselor, sesizarilor si reclamatiilor repartizate (65).

o Intocmirea/avizarea de acorduri/imputerniciri ale Directorului executiv al DGASPC Botosani in
calitate de reprezentant legal al copiilor aflati in evidenta DGASPC Botosani cu masura de protectie
(27).

« Intocmirea si avizarea pentru legalitate a angajamentelor de confidentialitate de efectuare a
practicii Tn cadrul serviciilor/centrelor din cadrul Directiei generale (14).

o intocmirea si avizarea adeverintelor/contractelor/actelor aditionale la contractele privind
angajamentul de plata al dobanzii, conform Legii 448/2006 (41).

e Avizarea dispozitiilor directorului executiv adjunct privind
acordarea/suspendarealincetarea dreptului la prestatii sociale conform prevederilor Legii 448/2006
(9737).

¢ Realizarea demersurilor pentru intocmirea actelor notariale (10).

o intocmirea/ verificarea din punct de vedere a legalitati a documentelor si proiectelor de
hotarari ce au fost prezentate in sedintele Colegiului Director, contrasemnarea hotararilor Colegiului
Director.

e Intocmirea si avizarea contractelor/actelor aditionale privind transportul persoanelor cu
dizabilitati, in baza Legii 448/2006 (9).

« Intocmirea dosarelor privind acordarea voucherelor pentru achizitionarea echipamentelor
asistive (3).
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e Urmarirea modificarilor/noutatilor
persoanelor/compartimentelor interesate.

XIll.

legislative Si

ANALIZA ECONOMICO- FINANCIARA iN ANUL 2021

comunicarea

acestora

in vederea desfasurérii activitatilor serviciilor sociale din sistemul de protectie a copilului, a
centrelor publice pentru persoane adulte cu handicap si a caminului pentru persoane varstnice, in
anul 2021, bugetul de venituri si cheltuieli alocat institutiei este in suma de 99.838.300 lei,

din care :
Denumirea indicatorilor Cod Buget aprobat
indicator

Total ( SF + SD), din care: 104.032.000
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 90.061.000
Cheltuieli de personal 10 73.988.000
Bunuri si servicii 20 10.630.000
Asistenta sociala 57 4.898.000
Alte cheltuieli 59 545.000
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 13.971.000
Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile 58 12.833.000
Cheltuieli de capital 70 1.138.000

Contul de executia bugetara la 31.12.2020 se prezinta astfel:

Denumireaindicatorilor Cod Buget realizat
indicator (plati efectuate)

Total ( SF + SD), din care: 91.466.676
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 86.466.119
Cheltuieli de personal 10 72.944.664
Bunuri si servicii 20 9.830.642
Asistenta sociala 57 3.589.885
Alte cheltuieli 59 505.083
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul 85 -404.155
curent

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 5.000.557
Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile 58 3.895.484
Cheltuieli de capital 70 1.105.073
Plati efectuate Tn anii precedenti si recuperate in anul 85 0

curent

Va prezentam alaturat contul de executie pentru anul 2021 detaliat :

Denumirea indicatorilor

Cod
indicator

Buget realizat

lei

lei
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CHELTUIELI -Total, din care 91.466.676
CHELTUIELI DE PERSONAL, din care: 10 72.944.664
Cheltuieli salariale in bani 10.01 71.421.540
Cheltuieli salariale in natura 10.02 0
Contributii 10.03 1.523.124
BUNURI $I SERVICII, din care: 20 9.830.64]
Bunuri si servicii ( furnituri de birou, materiale pentru 20.01 4.270.125
curatenie, incalzit, iluminat si forta motrica, apa,canal si

salubritate, carburanti, posta, telefon, materiale si prestari

de servicii cu caracter functional,alte bunuri si servicii)

Reparatii curente 20.02 206.598
Hrana 20.03 3.777.756
Medicamente si materiale sanitare 20.04 232.725
Bunuri de natura obiectelor de inventar (echipament, 20.05 540.080
lenjerie, accesorii de pat, electronice, electrocasnice,etc)

Deplasari ,detagari 20.06 15.719
Pregatire profesionala 20.13 24.857
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii (igienico-sanitare, 20.30.30 762.782
rechizite, transport copii, bani de buzunar si alte cheltuieli )

ASISTENTA SOCIALA , din care: 57 3.589.885
Ajutoare sociale in numerar 57.02 3.589.885
ALTE CHELTUIELI, din care: 59 505.083
Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 59.40 505.083
PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI EXTERNE 58 3.895.484
NERAMBURSABILE, din care

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala 58.01 459.262
(FEDR)

Programe din Fondul Social European (FSE) 58.02 3.436.222
CHELTUIELI DE CAPITAL , din care: 70 1.105.073
Active fixe 71.01 803.726
Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 301.347
PLATI EFECTUATE iN ANIl PRECEDENTI SI 85 -404.155
RECUPERATE iN ANUL CURENT

Plati efectuate Tn anii precedenti si recuperate in anul 85.01 -404.155
curent in sectiunea de functionare

Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul 85.01 0
curent in sectiunea de dezvoltare

Situatia contului de executie realizat (sectiunea de functionare) in anul 2021 pe tipuri de servicii
specializate se prezinta astfel :

. SERVICII SOCIALE DESTINATE PROTECTIEI Sl PROMOVARII
DREPTURILOR COPILULUI
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1. Servicii destinate copiilor plasati la asistenti maternali

- numar mediu de beneficiari/an : 490
- total cheltuieli /an : 8.747.854 lei

- cheltuiala medie/an/copil : 17.853 lei
- cheltuiala medie/luna/copil :1.488 lei

2. Servicii de tip rezidential destinate copiilor : Complexul de servicii pentru copilul aflat in
dificultate ,Speranta” Pomarla (46), Complexul de servicii pentru copilul aflat in dificultate ,Sf
Nicolae” Trusesti (20), C.A. ,Floare de Colt” Dorohoi (50), C.A. ,Casa Mea” Dorohoi (40), C.A.
,2Amicii” Dorohoi (43), C.A. "Ciresarii” Botogani (17), Casa de tip familial LIZUCA Botosani (8)

- numar mediu de beneficiari/an : 224
- total cheltuieli /an : 18.977.939 lei

- cheltuiala medie/an/copil : 84.723 lei
- cheltuiala medie/luna/copil : 7.060 lei

3. Servicii de tip rezidential destinate copiilor cu dizabilitati: Complexul de case de tip familial ,,Sf
Mina” Botosani (59)

- numar mediu de beneficiari/an : 59

- total cheltuieli /an : 5.025.938 lei

- cheltuiala medie/an/copil : 85.185 lei
- cheltuiala medie/luna/copil : 7.099 lei

4. Centre de primire in regim de urgenta : Centrul de primire a copilului in regim de urgenta
Botosani (9)

- numar mediu de beneficiari/an :9
- total cheltuieli /an : 714.067 lei
- cheltuiala medie/an/beneficiar : 79.341 lei
- cheltuiala medie/luna/beneficiar: 6.612 lei
5. Centre maternale: Centrul Maternal ,Micul Print” Botosani
- numar mediu de beneficiari/an : 16
- total cheltuieli /an : 1.328.779 lei
- cheltuiala medie/an/copil : 83.049 lei
- cheltuiala medie/luna/copil : 6.921 lei

6. Centre de zi: Centrul de zi pentru copii cu nevoi speciale ,Sansa mea” Botosani (25),
Complexul de Servicii Comunitare pentru copilul cu dizabilitati Sf.Spiridon Botosani (75), Centrul
de Incluziune Sociala si Management de Caz (19)

- numar mediu de beneficiari/an : 119
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- total cheltuieli /an : 2.382.935 lei
- cheltuiala medie/an/copil : 20.025 lei

- cheltuiala medie/luna/copil : 1.669 lei

Il. SERVICII SOCIALE DESTINATE PROTECTIEI S/ PROMOVARII
DREPTURILOR PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

1. Centre de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu handicap: CIAPAD "Sf Daniel”
Leorda (47), CIAPAD Dorohoi (50), CIAPAD Adaseni (66), CIAPAD Bucecea (18), CIAPAD
Dersca (26), CIAPAD Stauceni (50), CIAPAD lonaseni (63), CIAPAD Botosani (29), CIAPAD
Trusesti (34)

- numar mediu de beneficiari/an : 383

- total cheltuieli /an : 25.109.501 lei

- cheltuiala medie/an/beneficiar : 65.560 lei
- cheltuiala medie/luna/beneficiar : 5.463 lei

2. Centrul de abilitare/reabilitare persoane adulte cu handicap : CabR Botosani (32)

- numar mediu de beneficiari/an : 32

- total cheltuieli /an : 1.941.640 lei

- cheltuiala medie/an/beneficiar: 60.676 lei
- cheltuiala medie/luna/beneficiar: 5.056lei

3. Locuinta protejatd — LP Maxim protejata - LMP : LMP ,Sf. Foca” Botosani (7)

- numar mediu de beneficiari/an : 7
- total cheltuieli /an : 482.636 lei
- cheltuiala medie/an/beneficiar: 68.948 lei
- cheltuiala medie/luna/beneficiar: 5.745 lei
4. Centrul de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu Botosani ( 47 )
- numar mediu de beneficiari/an : 47
- total cheltuieli /an : 439.312 lei
- cheltuiala medie/an/beneficiar: 9.347 lei

- cheltuiala medie/luna/beneficiar: 779 lei

I SERVICII SOCIALE REZIDENTIALE DESTINATE PERSOANELOR VARSTNICE (
REFERITOR LA PERIOADA DE FUNCTIONARE A Caminului pentru persoane
vérstnice)

1. Camin pentru persoane varstnice Trusesti
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- numar mediu de beneficiari/an : 24
- total cheltuieli /an : 1.259.550 lei
- cheltuiala medie/an/beneficiar; 52.481lei

- cheltuiala medie/luna/beneficiar: 5.831 lei

Costul anual realizat in anul 2021 pe baza contului de executie ( plati efectuate)

Pentru componenta de activitate privind servicille sociale destinate protectiei si promovarii
drepturilor copilului costul anual se prezinta astfel:

pentru copii plasati la asistenti maternali : 17.853 lei
- pentru copii plasatiin servicii de tip rezidential : 84.723 lei
- pentru copii cu dizabilitati plasati in servicii de tip rezidential : 85.185 lei

- pentru copii plasati in centre de respiro si de primire in regim de urgenta :
79.341 lei

- pentru copii plasati in centre maternale : 83.049 lei
- pentru copii plasati in centre de zi : 20.025 lei.

Pentru componenta de activitate privind serviciile sociale destinate protectiei si promovarii
drepturilor persoanelor adulte cu handicap costul anual se prezinta astfel:

- pentru persoane adulte cu handicap in centre de ingrijire si asistenta: 65.560 lei
- pentru persoane adulte cu handicap in centre de abilitare/reabilitare: 60.676 lei
- pentru persoane adulte cu handicap in locuinta protejata: 68.948 lei

- pentru beneficiari in centre de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu:
9.347 lei.

Pentru componenta de activitate privind serviciile sociale destinate protectiei si promovarii
drepturilor persoanelor varstnice costul anual se prezinta astfel:

- pentru persoane varstnice in camine pentre persoanele varstnice : 52.481 lei.

Situatia cheltuielilor realizate in anul 2021 pentru acordarea drepturilor persoanelor cu
handicap, potrivit prevederilor art.24, 27 din Legea nr. 448/2006 , reprezentand gratuitatea
transportului interurban, respectiv dobanda acordata pentru creditele de care beneficiaza acestea
pentru achizitionarea unui autovehicul sau pentru adaptarea unei locuinte, conform nevoilor
individuale de acces, se prezinta astfel :

Denumire prestatie sociala Total plati la
31.12.2021
Dobanzi la credite 40.605
Transport 3.549.280
Total 3.589.885

Platile nete de casa s-au efectuat in limita prevederilor bugetare cét si a creditelor bugetare
deschise in cursul anului bugetar pe capitole, subcapitole, articole si aliniate.
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in ceea ce privesc cheltuielile efective acestea au avut la bazd documente legale vizate

pentru control financiar preventiv.

Angajamentele bugetare si legale s-au facut in limita creditelor bugetare aprobate prin buget

iar platile efectuate s-au facut in limita creditelor bugetare deschise.

Institutia nu inregistreaza plati restante catre furnizorii de bunuri si servicii .

In anul 2021, DGASPC a derulat prin Serviciul Achizitii Publice, Proiecte, Administrativ,

urmatoarele achizitii:

1. Achizitii pentru obiective de investitii conform Anexa 10 1.566.000 lei
2. Achizitii produse/lucrari/servicii prin:
Proceduri 62 contracte, contracte subsecvente

si acte aditionale in valoare de: 5.460.362,95 lei
e Cumparare directd cu contracte 34 buc in valoare de: 2.465.107,80 lei
e Cumparare directa cu comanda 110 buc in valoare de: 859.384,42 lei
Total achizitii 2021 conform Anexa 9 8.784.855,17 lei

Alte activitati ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Botosani —in anul 2021:

In data de 9 decembrie 2021, Biroul Programe, strategii, monitorizare, parteneriate si
coordonare APL a organizat o intalnire de consultare cu furnizorii publici si privati de
servicii sociale, asociatiile profesionale si organizatiile reprezentative ale
beneficiarilor in scopul elaborarii Planul anual de actiune privind serviciile sociale
pentru anul 2022 (Conform Legii 292/2011 a asistentei sociale, HG 797/2017 - pentru
aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistenta sociala si a structurii orientative de personal precum si in acord cu prevederile
Ordinului 1086/2018 privind aprobarea modelului — cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti - DGASPC —urile au atributia de a elabora
PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE - dupa consultarea
furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative ale
beneficiarilor). La aceasta activitate au participat 25 de invitati.

au fost permanent actualizate date si informatii statistice: pagina de internet a institutiei
(www.dgaspcbt.ro) si pagina de facebook — cu ajutorul careia a fost promovata activitatea
DGASPC Botosani.

publicarea pe pagina de internet proprie sau, atunci cadnd acest lucru nu este posibil, prin
afisare la sediul institutiei a informatiilor privind:

a) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri
in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privatj;

in contextul pandemiei de COVID-19, pentru a reduce sentimentul de nesiguranta al copiilor
si adultilor din centrele rezidentiale, pentru a le oferi consiliere si asistenta psiho-sociala, dar
si pentru a preveni si identifica eventualele provocari si abuzuri carora le pot cadea victime,
Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si  Adoptii
(ANDPDCA), Consiliul Tinerilor Institutionalizati (CTl), Centrul de Resurse Juridice (CRJ) si
Reprezentanta UNICEF in Roménia, au implementat proiectul ,Raspuns COVID-19:
protectia si prevenirea raspandirii infectiei in randul copiilor si adultilor cu dizabilitati
din centrele rezidentiale publice si a profesionistilor si ingrijitorilor care lucreaza cu
acestia”. In cadrul acestui proiect, beneficiarii institutiilor rezidentiale au participat la
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lansarea unei noi variante a liniei telefonice de urgenta Telverde 0800 500 550, un numar
gratuit in sprijinul copiilor si adultilor.

e In anul 2021, reprezentantii Consiliului de monitorizare- Autoritate autonomi sub
control Parlamentar pentru promovarea, protectia si monitorizarea implementarii
concentiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, au verificat modul de
indeplinire a standardelor minime de calitate in unitétile rezidentiale pentru adulti cu
dizabilitati - vizite inopinate de monitorizare finalizate cu rapoarte un raport de vizit3,
disponibile pe https://www.consiliuldemonitorizare.ro/wp-content/uploads/2020/11/Raport

o Incepand cu data de 01.01.2021, (zilnic/saptamanal) — s-au transmis la ANDPDCA ( sau
ialte institutii care au solicitat aceste informatii: Directia de Sanatate Publica) , rapoarte cu
privire la nr de salariati respectiv de beneficiari infectati cu COVID-19; situatia privind
persoanele vaccinate (atat referiror la salariati cat si la beneficiari) sau cele doresc sa se
vaccineze .

XIV.  IN LOC DE CONCLUZII...

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Botosani are in vedere pentru anul
2022 implementarea proiectelor in care este implicata institutia, initierea de noi proiecte cu finantari
nerambursabile Tn exercitiul financiar 2021-2027 respectiv din Planul National de Redresare si
Rezilienta — Componenta "Reforme Sociale” sau initierea/continuarea unor parteneriate cu alte
institutii/autoritati publice sau ONG — uri In scopul continuarii masurilor de reforma si dezvoltare
continua in functie de nevoile identificate a serviciilor sociale judetene. in toate interventiile
sociale, avem in vedere beneficiarul — de servicii sociale care are nevoie de suport, servicii
specializare, de cunostinte si competente profesionale care sa valorizeze si si potenteze resursele
proprii. Ne propunem de asemenea, colaborarea cu autoritatile publice locale, cu furnizorii publici si
privati de servicii sociale, asociatii profesionale, asociatii ale beneficiarilor precum si cu celelalte
institutii care se ocupa de educatia si sanatatea si siguranta copiilor, de ingrijirea, sanatatea si
integrarea socio —profesionala a personelor adulte cu dizabilitati, protectia persoanelor varstnice si a
victimelor violentei in familie - pentru indeplinirea obiectivelor stabilite in Strategia Judeteana de
dezvoltare a serviciilor sociale - judetul Botosani, pentru perioada 2019 -2024 si in PLANUL
ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE DIN CADRUL DGASPC BOTOSANI -
ADMINISTRATE $I FINANTATE DIN BUGETUL CONSILIULUI JUDETEAN BOTOSANI aferent
anului 2022.
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