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CENTRUL DE ABILITARE S' REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU
DYZABILITATI ”LUCIE LECOMTE”

Nr. 41508/13.12.2022

CATRE,
CONSILIUL DE MONITORIZARE A IMPLEMENTARII CONVENTIEI PRIVIND
DREPTURILE PERSOANELOR CU DIZABILITATI

Urmare vizitei efectuatd, in data de 25.10.2022, la Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati “Lucie Lecomte” Botosani si intocmirii Raportului privind
constatdrile echipei de monitorizare, inregistrat la Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Botosani cu nr. 41508/18.11.2022, va transmitem modul de solutionare a recomandirilor
formulate pentru respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati:

l.Accesibilitate, mobilitatea personali, libertatea de expresie si opinie si accesul la
informatie (art 9, 20, 21 CDPD):
> Cresterea gradului de accesibilizare a bailor si grupurilor sanitare:

Seful de centru a intocrit Referatul de necesitate nr. 41940 din 22.11.2022, pentru
achizitionarea unui suport metalic toaletd pentru persoane cu dizabilititi si sunort mana
curanta peutru spatiile din locuinta, iar procedura de achizitie este in curs de desfaguvrare.

- Dotarea centrului cu elevator:

.eful de centru a intocmit Referatul de necesitate nr. 42204 din 23.11.2022 peniru
dotarea centrului cu elevator iar procedura de achizitie va fi demarati odati cu aprobarea
bugetului pentru anul 2023.

ILLibertatea de miscare si cetitenia, viati independenti si integrare fin
comunitate, abilitare si reabilitare, participarea la viata culturald, activititi
recreative, timp liber si sport (art. 18, 19, 26, 30 CDPD):
> Reevaluarea psihiatricd si psihologica pentru beneﬁc1ara M.V, la Fomma
diagnosticului corect:

La nivelul centrului rezidenfial s-a intocmit adresa nr. 42199/23.11.2022 citre
Autoritaiea pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi, prin care s-a solicitat
Comisiei Superioare de Evaluare a Persoanelor cu Dizabilitati programarea beneficiarei M.V.
pentru reevaluare psihiatrica i psihologica.

Prin adresa nr. 18920 din 07.12.2022 Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati, a solicitat Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Botosani, o copie (scanatd) a dosarului doamnei M.V..Documentele an fost
trausniise prin e-mail, in data de 08.12.2022 si urmeazi a fi analizate de citre Comisia
Superinard de Evaluarz a Persoanelor cu Dizabilitati.

Ili.Libertatea si siguranta persoanei, nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui
fel de pedeapsi sau de tratament crud, inuman ori degradant; nimeni nu poate fi
supus exploatirii, violentei si abuzului; protejarea integrititii persoanei (art. 14,
15,16 , 17 din CDPD):



b

> Indentificarea surselor de unde provin banii beneficiarei M.V.
pentru achizitionarea bunurilor gisite in centru:

Referitor la suspiciunea cd M.V. ar pretinde bani de la ceilalti beneficiari care detin
resurse financiare, vd comunicdm ci niciun rezident nu a afirmat ci-i da acesteia sau ci a
imprumutat-o cu o suma de bani; anggjatii au declarat ca nu au vazut-o niciodati si solicite
bani colegilor sdi, sustindnd cd “este prea desteaptd s faci lucrurile acestea cu martori”, insa
au fost beneficiari care, in trecut. au afirmat c¢i au rimas fira bani, la momentul respectiv,
pentru ci i-au dat V. M.. Concluziondm ci, in prezent, acest aspect ramane la nivelul de
suspiciune din cauza faptului ci nu sunt dovezi clare. in comparatie cu ceilalti beneficiari
care au un loc de muncd, aceasts detine, intr-adevir, multe produse (electrocasnice,
incaltdminte sau imbracaminte pe care le-a achizitionat pe parcursul acordarii unei masuri de
protectie). Beneficiara este incadrata cu contract individual de munca de aproximativ 5 ani si
a obtinut venituri din salarii.

> Cercetare privind abuzurile psihice si emotionale asupra unor angajati si
beneficiari:

Este evident faptul ca tAndra M.V. impune supunere tuturor beneficiarilor si nu admite
replica, de aici si expresia “sefa beneficiarilor” si ce afirmad/doreste/solicitd aceasta trebuie
respectat; nu se cunoagte la nivelul CR nicio situatie in care un beneficiar si fi avut o
disputd/un conflict de la egal la egal cu aceasta. Concluzionidm ci un astfel de comportament
nu trebuie incurajat sub nicio forma din simplul motiv ci nu trebuie si existe relatii ierarhice
intre beneficiari, toti rezidentii care beneficiaza de o méasuri de protectie fiind egali.

Rezidenta M.V.se adreseaza necorespunzitor personalului, aduce injurii §i are un
comportament neadecvat, ridiculizeaza, aduce critici nefondate, manipuleaza orice situatie in
favoarea sa (de multe ori punand in dificultate persoanele care incearcd si-i acorde servicii
prin natura meseriei), motiv pentru care, acestora le este teama si intervini intr-un conflict
initiat de rezidentd. Concluzionim ci un astfel de comportament duce inevitabil la
deteriorarea conditiilor de munca, prin lezarea demnititii angajatilor centrului.

Avind in vedere aspectele precizate, tdndra M.V. a fost sanctionatd cu Avertisment
scris si a fost atenfionatd cd mentinerea aceluiasi comportament va conduce la incetarea
acordarii de servicii sociale in cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati “Lucie Lecomte” Botosani (conform Standardului 4 —
Suspendarea/incetarea serviciilor, pct. 6, lit. f din Standardele specifice minime obligatorii de
calitate pentru servicii sociale cu cazare de tip Centru de abilitare si reabilitare pentru
persoane adulte cu dizabilitati).

Totodaté, va aducem la cunostinta ca, in perioada imediat urmitoare, se va revizui Planul
personalizat, Planul de actiune, Planul de dezvoltare a abilititilor de viatd independent,
precum si Planul de locuire incomunitate.

IV.  Standarde de viata si de protectie sociald adecvate (art. 28 CDPD):
> Ocuparea posturilor vacante:

Posturile vacante i temporar vacante nu au fost ocupate si nu s-au efectuat demersuri
in acest sens deoarece conform prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 80/2022
in perioada, 01 iulie-31 decembrie 2022 s-a suspendat ocuparea acestora, prin concurs sau
examen .

Cu stima,



