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RAPORT

privind vizita de monitorizare desfagurati la Centrul de Ingrljlre si Asistenta pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Adasem, localitatea Adiseni, ]udetul Botosani

Sumar:

Prezentul Raport intoemit ca urmare a vizitei de monitorizare inopinate efectuata la
Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Adiseni, localitatea
Adiseni, judetul Botosani, efectuatd in temeiul prevederilor art. 11 alln (1) din Legea nr.
8/2016, privind infiintarea mecanismelor previzute de Conventia privind drepturile
persoanelor cu dizabilititi, este structurat in trei sectiuni, dupa cum urmeaza:

L Cadrul general si organizarea vizitei.
I1. Constatirile rezultate in urma vizitei efectuate,
III. Recomandiri




I. Cadrul general si organizarea vizitei

Prin Ordinul presedintelui Consiliului de Monitorizare nr. 206/25.10.2022 a fost dispusd
efectuarea unei vizite de monitorizare in urma unei sesizdri formulatd de beneficiara A.E. din cadrul
Locuinfei Maxim Protejate *Sf. Foca” prin care face referire la posibile incdlcdri ale prevederilor art.
14, 15, 16 si 17 Libertatea si siguranja persoanei, nimeni ni. poate fi supus torturii gi niciunui fel de
pedeapsd sau de tratament crud, inuman ori degradant, nimeni nu poate fi supus exploatdrii, violenfei
si abuzului, protejarea integritdtii persoanei din Convenfia privind Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitii, ratificaté prin Legea nr. 221/2010, cu modificarile §i completdrile ulterioare, in data de
26.10.2022, la Centrul de Ingrijire si Asistentdi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Adaiseni,
localitatea Adiseni, judetul Botosani, denumit in continuare ,centru”, cu sediul in Comuna
Adaseni, str. Unirii, nr. 20, jud. Botosani.

Din echipa de vizitd au facut parte -inspector de monitorizare in cadrul Consiliului
de Monitorizare, in calitate de coordonator al echipei, . ' — expert independent
s — expert independent, reprezentanti ai societatii civile.

IL Constatiirile rezultate in urma vizitei efectuate

1. Descrierea serviciului social

Centrul de Ingrijire si Asistenti Adaseni, (denumit in continuare centru™), este o institutie publica,
fard personalitate juridicd, aflatd in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Botosani, cu o capacitate de 50 locuri care asigurd servicii de gizduire, asistentd medicald
si ingrijire adecvatd, recuperare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitéti.

Locuinta nu detine licenta de functionare. S-a intocmit documentatia necesard in vederea solicitérii
eliberdrii licentei de functionare.

Centrul detine avize eliberate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd, Directia de Sanatate
Publici Botosani si Directia Sanitard, Veterinard si pentru Siguranta Alimentelor Botogani.

Potrivit materialelor de prezentare, misiunea centrului este acordarea de servicii de gazduire,
asistentd medicald si ingrijire adecvatd, recuperare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati.

Centrul detine proceduri de lucru si registre in conformitate cu legislatia In vigoare.

Personalul din centru a fost instruit atat cu privire la prevenirea si combaterea oricérui abuz in
relatia cu beneficiarii, cét si despre modalitéfile de sesizare a diverselor forme de abuz la care ar putea
fi supusi beneficiarii in familie sau fn comunitate.

fn ceea ce priveste structura de personal a centrului, potrivit informatiilor furnizate de seful de
centru si statul de functii, cuprinde un numdr total de 58,5 posturi, din care, la data efectudrii vizitei,
erau vacante 11,5 posturi, dupd cum urmeaza:



Denumirea functiei Nr. posturi 1n statul de Posturi vacante
functii
Sef centru 1 0
Medic 0,5 0,5
Psiholog 1 1
Inspector de specialitate 1 0
Kinetoterapeut 1 1
Asistent social 1 1
Pedagog recuperare 1 1
Instructor ergoterapie 1 0
Referent 1 0
Magaziner 1 0
Asistent medical 8 3
Infirmier 28 4
Muncitor calificat 7 0
Ingrijitor 1 0
Bucitae calificat - 0
Muncitor necalificat | 0
TOTAL 38,5 115

2. Beneficiari

Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati ,,Lucie Lecomte” Botosani sunt persoane adulte cu vArsta peste 18 ani, care
prezinti o dizabilitate atestatd prin certificat emis de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Botogani, persoane cu intdrziere ugoard/medie in dezvoltarea mintald sau alte afectiuni fizice
si/sau asociate.



Echipa de vizitare a stat de vorbé cu beneficiarii (care au putut/au dorit sd raspundé Intrebarilor)
jar din rdspunsurile acestora a reiesit faptul ca sunt multumiti de relatia cu personalul centrului, de
cantitatea si calitatea alimentatiei si de atitudinea personalului. $i din observatia comportamentului
beneficiarilor, pe parcursul vizitei, s-a observat apropierea dintre beneficiari si angajati si o relatie de
respect reciproc.

TOTAL BENEFICIARI = 50

FEMEI = 22
BARBATI =28
Vérsta Nr. Beneficiari
18-19 1
20-29 9
30-39 8
40-49 13
50-59 9
60-69 10
Total 50
Grad handicap GI:B.V cu | Grav Accentuat Mediu Usor
asistent
personal
Nr. 0 4 40 6 0
Beneficiari
Tip handicap | Mental Psihic Vizual Asociat Fizic
Nr. 36 4 0 7 3
Beneficiari




3. Respectarea drepturilor previazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilititi (denumiti in continuare CDPD)

a) Accesibilitate, mobilitate personald, libertatea de expresie §i opinie si accesul la informatie
(art. 9,20,21 din CDPD)

Centrul se afla situat in centrul localitatii Adaseni, in vecindtatea primariei, dispensarului medical
si a bisericii. Centrul permite accesul beneficiarilor la diferite resurse si activititi In comunitate cum ar
fi cele legate de sinitate, bisericd, excursii cu microbuzul in turul méandstirilor, excursii in padurile din
apropiere, educatie, culturd, petrecerea timpului liber, relatii sociale si accesul la mijloacele de

transport in comun.

Corpurile de clédire in care se afld majoritatea dormitoarelor sunt partial adaptate, in sensul in care
existd rampé de acces doar la intrarea in cladire. Echipa de vizitare nu a identificat suporturi de tip
_mand curentd” pe holuri. Existd suporturi fn celelalte spatii comune. Corpurile de cladire nu au
lift/elevator.

Centrul nu are afisat programul zilnic §i siptiménal de activitati.
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Beneficiarii au acces la Carta drepturilor, iar din discutiile purtate cu acestia a reiegit cd la nivelul
centrului se realizeazi informiri cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au, activitdtile i
serviciile oferite, modalititile de exprimare a nemulfumirilor.

Ia aviziere sunt afisate informatii cu privire la meniul zilnic.

Din documentele puse la dispozitia echipei de vizitare si din discutiile cu beneficiarii, s-a constatat
¢4 acestia sunt informati cu privire la drepturile i obligatiile pe care le au si la modalitatea de exercitare
a acestora, de o asemenea manierd incét informatia sé fie accesibila.

Unii dintre beneficiari detin telefoane mobile, iar dreptul la comunicare nu este restrictionat de
angajatii centrului. De asemenea, acestia au acces la informatii si prin intermediul massmedia si
internet.

Pe intreaga perioadd a vizitei, echipa de monitorizare a observat o atitudine deschisa a beneficiarilor
fatd de personalul centrului, atmosfera fiind una calda, prietenoasi, de familie.

Totodatd, din discutiile purtate de echipa de vizitare cu beneficiarii, dar si din interactiunile acestora
din urm cu coordonatorul de personal al centrului s-a putut observa faptul c# fiecare beneficiar aflat
in centru isi poate exprima in mod liber si neingradit opiniile.

Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor previzute la art. 9, 20 si 21 CDPD sunt partial respectate.

b). Recunoastere egali in fata legii si accesul la justitie (art. 12 si art. 13 CDPD)
5 beneficiari sunt pusi sub interdictie judecitoreascé. Un beneficiar are numit reprezentant legal

din familie iar ceilalti patru sunt reprezentati de seful de centru.

Tn ceea ce priveste reprezentarea juridicd a centrului, acesta este asigurat de catre Departamentul
juridic din cadrul DGASPC Botosani.

Bunurile si veniturile beneficiarilor (pensie urmas, indemnizatii sociale, pensie pe caz de boalé)
sunt gestionate de citre acestia (acolo unde este cazul) si de citre angajati (care asigurd evidenta clara
a sumelor incasate §i cheltuite, In functie de solicitérile beneficiarilor, inclusiv anumite controale sau
interventii medicale, care nu sunt decontate de casa de asigurdri).

¢). Libertatea si siguranta persoanei, nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui fel de
pedeapsi sau de tratament crud, inuman ori degradant, nimeni nu poate fi supus exploatarii,
violentei si abuzului, protejarea integritatii persoanei (art. 14, 15, 16, 17 din CDPD)

Din documentele puse la dispozitia echipei de vizitare si din relatérile personalului, rezidentii au
acces in exteriorul centrului cu bilet de voie.



Situatiile de conflict se gestioneazd de catre asistentul medical si infirmiere. In cazul in care acestia
nu pot gestiona situatia prin mediere, consiliere sau indepirtarea agresorului, izoleazd beneficiarul
agresiv de ceilalfi rezidenti si contacteazd serviciul de urgenta 112,

Beneficiarii din cadrul centrului se deplaseazd in comunitate (magazine, bisericd etc.) insotiti de
personalul centrului. Din discutiile purtate cu beneficiarii a reiesit faptul ¢ o parte dintre ei mai menf{in
legatura telefonic cu familia sau cunostintele lor si primesc vizite din partea acestora. La nivelul
centrului a fost identificat un spatiu special amenajat pentru primirea vizitelor, in Corpul D.

Centrul are serviciu propriu de paza dar nu existd monitorizare video in incinta centrului. Accesul
este asigurat de cétre paznicii care realizeaza inregistrarea in registrul de acces.

Echipa de vizitare a constatat existenfa unei proceduri privind protectia impotriva neglijarii,
exploatirii, violentei si abuzului. Existd o cutie de sesiziri, care este deschisd siptiménal de seful
centrului in prezenta unui beneficiar. Nu existd consemnate sesizari sau reclamatii. Din documentele
puse la dispozitia echipei de vizitare s-a constatat existenta unei proceduri privind protectia tmpotriva
neglijarii, exploatrii, violentei si abuzului.

Nu au fost identificate elemente care ar putea indica faptul c acestia sunt supusi unor tratamente
inumane sau degradante.

In centru nu se practicd contentionarea.

Cu privire la prevederile art. 14, 15, 16 yi 17 Libertatea si siguranta persoanei, nimeni nu poate fi
supus torturii si niciunui fel de pedeapsd sau de tratament crud, inuman ori degradant, nimeni nu poate
fi supus exploatdrii, violenfei §i abuzului, protejarea integritdfii persoanei din Convenfia privind
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitdfi, ratificatét prin Legea nr. 221/2010, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, echipa de monilorizare a constatat cd nu sunt incdlcate.

Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor previzute la art. 14, 15, 16 5i 17 CDPD sunt respectate.

d). Libertatea de miscare si cetatenia, viaa independenti si integrare in comunitate, (art.

18, 19 din CDPD), abilitare si reabilitare, participarea la viata culturali, activititi recreative,
timp liber si sport (art.26, 30 din CCPD)

Beneficiarii au acces la serviciile de suport necesare vietii §i reintegrérii in comunitate.

La nivel de centru, nu existi echipd multidisciplinard, in centru neexistand psiholog, asistent social,
kinetoterapeut, pedagog recuperare, instructor ergoterapie. Aceste posturi fiind vacante.

Fisele psihologice ale beneficiarilor fiind facute de citre un psiholog al DGASPC Botogani.

intre activititile desfasurate menite sd dezvolte abilitatile beneficiarilor realizate cu sprijinul
personalului angajat, se numara:

» aranjarea silii de mese In vederea servirii fiecarei mese; strangerea meselor si curdfenia
dupd servirea fiecdrei mese; strangerea frunzelor uscate din interiorul curfii si
transportul acestora la locul destinat gunoiului;

7



» dezvoltarea simtului responsabilitétii prin desfisurarea in mod corect a activititilor de
igien# personald si autogospodarire, deprinderea unor responsabilititi cum ar fi
respectarea programului de masé, baie, curitenie.

in cadrul centrului se desfisoard activitdti de terapie ocupationald, recreative (sah, puzzle,
origami, desen), de timp liber.

fn ceea ce priveste activititile de abilitare si reabilitare desfagurate la nivelul centrului, in acest
moment nu se pot desfagura, din cauza lipsei de personal.

Beneficiarii ar putea desfdsura activiti{i recreative in curtea centrului, dacd ar fi amenajatd in
mod corespunzator. fn curte nu exista un foisor, banci suficiente pentru toti beneficiarii, la momentul
vizitei toate fiind ocupate. Intr-unul din colturile curtii existd o serd nefunctionald de mai bine de un

an.
Echipa multidisciplinard a centrului este asiguratd de citre specialisti din cadrul DGASPC

Botosani.

La nivelul centrului echipa multudisciplinard efectueazd reevaludri periodice a starii de sénétate
a beneficiarilor, pregitirii acestora in vederea transferului sau reintegririi (in prezent un beneficiar
urmeazA sa inceapi un curs de specializare “manipulator bunuri” in vederea angajarii si reintegrérii sau
transferului in LP). Personalul centrului asigurd, acolo unde este posibil, mentinerea legéturii si
contactul permanent cu familia restrdnsd sau extinsd, crearea si mentinerea relatiilor personale ale
beneficiarilor cu parintii, rudele, ori alte persoane fatd de care acestia au dezvoltat legdturi de
atagament, aga cum reiese din dosarele sociale.

Tn ceea ce priveste activitatile de abilitare si reabilitare desfasurate la nivelul centrului, in acest
moment moment nu se pot desfisura, din cauza lipsei de personal.

Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor previzute la art. 26 si 30 CDPD sunt parfial respectate.

¢). Dreptul la viati personald, respectul pentru ciimin si familie (art. 22, 23 din CDPD)
fn centru este amenajatd o camerd intimd pentru beneficiari. Din discutiile purtate cu seful

centrului si cu angajatii, s-a desprins concluzia cé pentru beneficiarii care au manifestat dorinta de a
forma cuplu s-au luat masurile necesare $i mésurile de protectie pentru ca dreptul la viata personald sa
nu le fie incileat si astfel, au fost cazati in acelasi dormitor.

La momentul vizitei in centru nu exista niciun cuplu.

Baza de date clectronicd privind beneficiarii Ingrijiti in centru este actualizata in permanent.

Centrul asigurd pistrarea datelor personale si informatiilor cuprinse in dosarele personale si
dosarele de servicii ale beneficiarilor in regim de confidentialitate. Personalul centrului semneazd, la
angajare, un angajament de confidenfialitate (declaratii pe propria raspundere) privind pastrarea
confidentialitatii datelor si informatiilor referitoare la beneficiarii centrului (si familiilor acestora), cu
respectarea prevederilor legale in domeniu.



Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor previzute la art. 23 §i 23 CDPD sunt respectate.

f). Educatie (art. 24 CDPD)

Niciunul dintre cei 50 de beneficiari aflati in centru, la data efectudrii vizitei de monitorizare
nu urmeazi cursuri scolare ori programe educationale ce au ca scop dezvoltarea competentelor din

cauza stirii de sanatate.

Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor previzute la art. 24 CDPD este respectat.

g). Sinitate (art. 25 din CDPD)

Referitor la acordarea asistentei medicale, aceasta era asiguratd de catre asistentele medicale,
precum si de infirmiere, angajate pe perioadd nedeterminata.

Centrul are in structura de personal un post de medic, dar acesta este vacant. Toti beneficiarii
sunt inscrisi la un medic de familie din Botosani.

Neurolepticele si medicamentele din aparatul de urgentd sunt péstrate separat, incuiate, in
cabinetul medical. Celelalte medicamente sunt pistrate intr-un dulap inchis cu lacdt, impreund cu
schemele de administrare, de medicii specialisti. Tratamentele sunt administrate numai de asistentii
medicali.

Tratamentul neuro-psihiatric este evidentiat in figele individuale de tratament ale beneficiarilor.
Ultimele evaluiri psihiatrice ale beneficiarilor au fost facute in lunile aprilie - mai 2022.

Deseurile medicale se colecteaza pe categorii, iar preluarea acestora se face corespunzator, de
ciitre o firm# specializatd ce are incheiat un contract de prestarii servicii cu DGASPC Botosani.

La nivelul DGASPC Botosani existd un protocol incheiat cu un medic psihiatru din cadrul
Centrului de Sanitate Mintald Botogani aflat in subordinea Spitalului Judefean Mavromati Botosani,
iar cand este necesar beneficiarii sunt dusi la Spitalul Judetean Botosani pentru a le fi asigurate
consultatiile de specialitate.

A fost studiat Registrul de consultafii si tratamente, in care erau consemnate consultatiile
efectuate de la inceputul anului 2022 si pand la data efectuiirii vizitei. Erau notate datele personale ale
beneficiarilor, diagnosticele medicale, numele medicamentelor recomandate, precum si informatii
despre persoana care a recomandat respectivul tratament si modul efectiv de realizare a acestuia.



La nivelul centrului existd un raport de turd al asistentelor medicale, in care era consemnata
activitatea desfagurati pe parcursul unei zile: administrarea tratamentelor, supravegherea medicald in
cazurile beneficiarilor cu probleme de s@natate, monitorizarea beneficiarilor.

Totodat, erau intocmite fise de observatie a stdrii de sinitate a beneficiarului in care se
mentionau serviciile/interventiile/tratamentele efectuate. fn registru/fisa de observatie se consemna
numele beneficiarului si varsta, data efectudrii consultatiei/tratamentului/interventiei de specialitate,
medicamentele utilizate (denumire, cantitate), materialele sanitare folosite, semnétura personalului de
specialitate §i semnatura beneficiarului,

Centrul avea organizatd o camer#i pentru acordarea ingrijirilor medicale, dotatd cu mobilier (pat
consultatii, dulap de medicamente, birou etc.), cu aparaturd specificd (tensiometru, stetoscop,
pulsoximetru, termometre etc.), precum si cu aparat de urgentd, care confinea medicamentele necesare
in situatii neprevizute. Totodatd, centrul definea un spatiu inchis cu cheie, in care erau depozitate
medicamentele si materialele necesare tratamentelor medicale. Accesul la spatiul respectiv il avea doar
personalul medical, iar aprovizionarea se realiza numai in prezenta personalului medical sau a
coordonatorului centrului.

Centrul detine spatii igienico-sanitare: sald de dusuri (separate pe sexe) §i camere de baie, dotate
cu echipamentele necesare si instalaiile pentru alimentare cu apd caldd si rece, amenajate
corespunzitor pentru evitarea posibilelor accidente si a oricdror riscuri de infectie.

Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor din locuinfe prevazule la art. 25 CDPD este respectat.

h). Munca si incadrarea in cAmpul muncii (art.27 din CDPD)

Ia data efectudirii vizitei de monitorizare nici unul dintre rezidentii centrului nu era fncadrat in

munci din cauza lipsei capacitatii de munca.
Un beneficiar este nscris la un curs de perfectionare, urménd si participe odatd cu formarea grupei.

Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor previzute la art. 27 CDPD este respectat.

i). Standardele de viata si protectie sociald adecvate (art.28 din CDPD)

fn ceea ce priveste conditiile de cazare ale beneficiarilor, centrul este format din 5 cladiri, astfel:
Cladire 1 (spatiu cazare si administrativ): 20 beneficiari, in 20 dormitoare (in fiecare dormitor se
afla céte un beneficiar; fiecare dormitor are baie proprie);
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Cladire 2 (spatiu cazare si administrativ): 14 beneficiari, 15 dormitoare (8 dormitoare sunt
destinate beneficiarilor, restul fiind amenajate spafii administrative, in urma realocdrii unor
beneficiari);

Cladirea 3 (spatiu cazare si administrativ): 16 beneficiari, in 6 dormitoare, 4 we-uri, 3 dusuri,
chiuvete in camere;

Cladirile 4 si 5 — spatiu administrativ

In timpul vizitei echipa de vizitare a purtat discutii cu seful centrului, infirmieri si asistentele
medicale.

Dormitoarele sunt aerisite, utilate (mobilierul este uzat si tnvechit). Unele saltele de pe paturi sunt
usor deteriorate si de asemenea si canapeaua din camera de zi.

Centrul dispune de o camerd de zi unde beneficiarii pot privi la televizor, ascultd muzicé,
socializeazd, desfasoari diferite activitati.

Grupurile sanitare au pavimentul din gresie, iar peretii sunt placati cu faiantd. Spatiile sunt
suficient de spatioase pentru a evita riscul de Jovire sau cadere.
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Atmosfera/ambianta generald din centru la data vizitei de monitorizare era una calma, pozitivd si
se simte un miros placut.

Centrul dispune de o bucitdrie proprie, spatioasd, curatd, utilatd si dotatd cu materiale
electrocasnice necesare. Sala de mese din bucatarie cét si Jocul de servit masa din camerele de zi sunt
spatioase, curat intrefinute, iluminate natural si artificial. Meniul este afisat la loc vizibil. Hrana
preparati in centru este consistenta si suficientd. Meniul este stabilit de catre asistentul medical,
magazioner, sef centru, bucatar si recomandirile beneficiarilor. Sunt prelevate probe alimentare din
meniu si sunt pastrate separat intr-un frigider.

Magaziile sunt aranjate si organizate corect, alimentele agezate pe sortimente iar produsele sunt
etichetate si in termen de valabilitate. Beneficiarii dispun de haine personale care sunt adecvate

sezonului.
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Spilarea, curdtarea, igienizarea si calcatul rufiriei, precum si a articolelor de imbriacaminte ale
beneficiarilor se realizeazi la nivelul centrului si dotat cu masini de spilat, spatii de depozitare si triere
a rufelor murdare si spatiu de depozitare a rufelor curate.

Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor previzute la art. 28 CDPD este partial respectat.

j). Gestionarea la nivelul centrului a situatiei epidemiologice actuale - Situatii de risc si
urgente umanitare (art. 11 CDPD)
Centrul informeaza in scris, prin postd electronica sau telefonic, Consiliul de monitorizare,

rudele beneficiarului in maximum 2 ore de la deces.
In ceea ce priveste decesele survenite in centru, personalul a aratat faptul c&, in toate cazurile

se solicitd constatarea decesului de catre medic.
Echipa de vizitare a constatat ¢ in ultimii 2 ani nu au fost decese.

Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor previzute la art. 11 CDPD este respectat.

k). exercitarea drepturilor civile si politice (art. 29 CDPD)
Din discutiile avute de conducerea centrului a fost solicitatd urna mobild pentru beneficiarii

care au vrut si la voteze.

Raportat la constatdrile inscrise in prezentul raport, echipa de vizitare considerd cd drepturile
beneficiarilor previzute la art. 29 CDPD este respectat.

Recomandari

Avand in vedere cele constatate in urma vizitei efectuate la Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru
Persoane Adulte cu Handicap Adéseni din cadrul D.G.A.SP.C. Botosani, echipa de vizitare formuleaza
urmitoarele recomandari pentru respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati:

1. Accesibilitate, Mobilitatea personald, Libertatea de expresie si opinie si accesul la informatie
(art. 9, 20, 21 CDPD)

» Accesibilizarea completd a centrului, conform prevederilor legislative.
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» Identificarea solutiilor tehnice in vederea adaptarii cladirii si asigurdrii accesului
beneficiarilor la etajul clidirii prin montarea unui lift/elevator.

> Afisarea, la loc vizibil in fiecare corp-cladire, a meniului zilnic si a programului zilnic i
siptiménal de activitati.

11. Libertatea si siguranta persoanei; Nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui fel de
pedeapsi sau de tratament crud? inuman ori degradant; Nimeni nu poate fi supus
exploatirii, violentei si abuzului; Protejarea integrititii persoanei (art. 14,1 5, 1 17
CDPD)

» Amenajarea spatiului din curte pentru activitéti de abilitare, reabilitare si relaxare, care sa
conduci spre recuperarea sau compensarea dizabilitétilor.
% Montarea unui sistem de monitorizare video in spatiile comune din interiorul centrului.

IIL. Libertatea de miscare si cetiiteniat Viatii independenti si integrare in comunitate, Abilitare
si reabilitare, Participarea la viata culturald, activititi recreative, timp liber si sport (art. 182 19, 26,
30 CDPD)
» Demararea, in regim de urgentd, a procedurilor pentru ocuparea posturilor vacante
(psiholog, kinetoterapeut, instructor ergoterapie).
% Dotarea centrului cu un cabinet psihologic pentru efectuarea de activitafi de
abilitare/reabilitare specifice.

1V. Educatie (art. 24 CDPD)
» Reevaluarea si identificarea beneficiarilor ce pot urma cursuri scolare ori programe
educationale ce au ca scop dezvoltarea competentelor.
» Reevaluarea neuropsihiatrici periodica a beneficiarilor, in vederea identificirii restantului
functional.

V. Standarde de viatii si de protectie sociald adecvate (art. 28 CDPD)
» Schimbarea saltelelor si canapelelor uzate.
» Ocuparea de urgentd a posturilor libere, identificare actiuni de voluntariat desfdsurate in
centru.
» Formare continud pentru angajati.

VI.  Sdndgtatea (art. 25 CDPD)
» Demararea, in regim de urgentd, a procedurilor pentru ocuparea postului de medic vacante.
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in respectarea prevederilor art. 14 alin. (6) si alin. (7) din Legea nr. 8/2016 privind infiintarea
mecanismelor previizute de Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, cu
modificiirile si completirile ulterioare, institutia vizitata are obligatia de a comunica Consiliului
de monitorizare, in termen de 30 de zile, un raspuns motivat privind recomandirile gi masurile
dispuse. Raportul de vizita si raspunsul motivat sunt publice si se afiseazii pe pagina de internet
a institutiei vizitate, pe cea a autorititii publice in subordinea si coordonarea cireia se afla
aceasta, precum si pe cea a Consiliului de monitorizare, cu exceptia datelor personale.

Prezentul raport are anexate plange folo di@v‘a rezulld cele consemnate in acesta.
Inspector de monitorizare —
Expert independent —

Expert independent —
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