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Proiect cofinantat din FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020

Axa Prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea siriciei

Obiectiv Specific 4.4: Reducerea numirului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea
unor servicii sociale/medicale/socio-profesionale/de formare profesionala adecvate nevoilor specifice
Contract POCU: 465/4/4/128038

Titlu proiectului: ,,VENUS - IMPREUNA PENTRU O VIATA IN SIGURANTA!”

ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
str. Maxim Gorki nr. 4 Telefon: 0231-537993
Botosani e-mail: secretariat@dgaspcbt.ro Fax: 0231-511047

N /EHOF din 12.05.2003

ANUNT DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA
Aplicati ACUM pentru: “O VIATA IN SIGURANTA FARA VIOLENTA DOMESTICA!”

DGASPC Botosani, va invita si participati la procesul de selectie a persoanelor care vor face
parte din grupul - tintd in vederea realizirii activitatilor prevazute in cadrul proiectului
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
»VENUS - IMPREUNA PENTRU O VIATA IN SIGURANTA!” - POCU: 465/4/4/128038 implementat
de catre Agentia Nationald pentru Egalitatea de sanse intre Femei si Barbati, in calitate de
Beneficiar/Lider de parteneriat, in parteneriat cu DGASPC Botosani.

Obiectivul specific : Reducerea numarului de victime ale violentei domestice prin crearea si
dezvoltarea unei retele nationale inovative integrate de 42 locuinte protejate (RNLPVD) in
scopul transferului la o viatd independenta al victimelor violentei domestice si derularea
unor campanii privind prevenirea si combaterea violentei domestice.

Activitatile relevante in cadrul proiectului din perspectiva GT:

Activitatea 2 - Operationalizarea retelei nationale inovative integrate de locuinte protejate
in vederea asigurarii functionarii serviciilor sociale destinate victimelor violentei domestice
care necesita separarea de agresor si sprijin pentru tranzitia la o viata independenta.

In cadrul retelei nationale inovative integrate de locuinte protejate se vor furniza servicii
integrate pentru persoanele beneficiare din cadrul locuintelor protejate, dupa caz: cazare
temporara gratuiti( pe o perioad3 de 1an), sustinerea tuturor cheltuielilor necesare traiului
independent in locuinta protejatd, servicii de consiliere psiho-socio-medicald, consiliere
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juridica, continuarea/reintegrarea in sistemul de educatie, furnizarea de masuri de ocupare,
consiliere, formare, reinsertie/ acompaniere socio-profesionald in  vederea
insertiei/reinsertiei socio-profesionale, masuri de acompaniament etc., in concordanta cu
nevoile specifice ale victimelor violentei domestice. Numarul total al beneficiarilor va fi de
756 persoane.

Activitatea 3 - Crearea §i dezvoltarea unei retele nationale de grupuri de suport pentru
victimele violentei domestice

in cadrul acestor grupuri de suport, un numar de 1680 de victime ale violentei domestice vor
beneficia de programe specifice de asistenta psihologica si de dezvoltare personali in scopul
de a depasi situatia de criza in care se afld (pe o durati de cate 6 luni pana la 1 an).

Activitatea 4 - Cresterea nivelului de integrare socio-profesionala a victimelor violentei
domestice prin furnizarea de servicii de consiliere vocationala

Vor fi furnizate servicii de consiliere vocationala si orientare profesionald, in vederea
depasirii situatiilor de criza legate de VD pentru un nr.4200 de victime ale violentei domestice.
Serviciile furnizate in cadrul cabinetelor de consiliere vocational3 vizeazi masuri de orientare
$i acompaniament care pot contribui la depasirea situatiei de vulnerabilitate a victimelor
violentei domestice in scopul dobandirii independentei financiare si integrarii socio-
profesionale si vor fi oferite de catre consilieri vocationali.

Activitatea 5 - Derularea unor campanii privind prevenirea si combaterea violentei in
familie

Campania privind prevenirea si combaterea violentei in familie va urmari, in special,
constientizarea si sensibilizarea profesionistilor din cadrul administratiei publice centrale si
locale (366 de persoane) privind prevenirea si combaterea violentei domestice din
perspectiva noilor reglementari legislative, in acord cu Conventia de la Istanbul, precum si
actiuni specifice pentru cresterea responsabilitdtii sociale si promovarea initiativelor de
voluntariat.

Conditii de participare :

- calitatea de victima a violentei domestice in formele prevazute de lege si in legatura cu
toate tipurile de relatii familiale, sociale/parteneriale, de rudenie/afinitate pe care victima
le are cu celelalte persoane raportat la prevederile art. 5 din Legea nr.217/2003 privind
prevenirea si combaterea violentei domestic, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare( ex.: sof- sotie, concubina- concubin, mama - fiu/fiica, sord - frate/sora, nepoat -
unchi/matusa, fost sot - fosta sotie, nora/socrii, etc.) pentru A2, A3, A4

- calitatea de profesionist/salariat in cadrul unei institutii a administratiei publice centrale
sau locale

- disponibilitatea de a participa la activitatile proiectului;

Dosarele de inscriere in cadrul procesului de selectie a GT vor contine:
A) 1.PENTRU BENEFICIARII care solicita INCLUDEREA IN LOCUINTE PROTEJATE:



L etk 3

* %
* *
Xk ‘J
Instrumaents Structural
UNIUNEA EUROPEANA e Siruchursie

- Cererea beneficiarului privind admiterea intr-o locuinta protejata destinatd victimelor
violentei domestice si furnizarea de servicii complementare, semnati de beneficiar, in original;

actul de identitate al beneficiarului, precum si, atunci cand este cazul, actele de identitate
ale copiilor minori aflati in grija sa in cadrul locuintei protejate, in copie
*in cazul in care beneficiarul solicitd includerea/admiterea se afli in imposibilitatea de a
prezenta documente de identitate la momentul admiterii, acesta va completa o declaratie pe
propria raspundere sub sanctiunea prevederilor art. 326 din Codul penal. Personalul de la
nivelul furnizorului de servicii sociale poate face demersuri la autoritatile competente in
vederea cunoasterii situatiei beneficiarului privind actele de identitate (C.1., pasaport) si a
identificarii ultimei adrese de domiciliu.
- Declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de victimi a violentei domestice (conform
anexei)
- Cerere de inscriere in grupul tinta al proiectului
- Angajament de disponibilitate
- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari
- Declaratie privind utilizarea si prelucrarea datelor personale( conform anexei)
- Acord de dubla confidentialitate(conform anexei)
- inscrisuri care s ateste indeplinire conditiilor de risc si de vulnerabilitate.
- orice alte inscrisuri care sustin necesitatea furnizarii unor servicii adecvate pentru nevoile
victimelor VD
2. Dupa etapa de admitere in Grupul Tintd, dosarul beneficiarului se completeaza cu
urmatoarele documente:
- fisa de evaluare initiald la admitere/reevaluare a beneficiarului;

planul de interventie;

- contractul de furnizare de servicii semnat de parti, in original;

B) PENTRU BENEFICIARII DE SERVICII COMPLEMENTARE (GRUP DE SUPORT, CABINET DE
CONSILIERE VOCATIONALA):

- Cererea beneficiarului privind furnizarea de servicii complementare ( grup de suport, cabinet
de consiliere vocationald) semnaté de beneficiar, in original;

- actul de identitate al beneficiarului, in copie

*in cazul in care beneficiarul solicita furnizarea serviciilor sociale se afl3 in imposibilitatea de a
prezenta documente de identitate la momentul admiterii, acesta va completa o declaratie pe
propria raspundere sub sanctiunea prevederilor art. 326 din Codul penal. Personalul de la
nivelul furnizorului de servicii sociale poate face demersuri la autoritatile competente in
vederea cunoasterii situatiei beneficiarului privind actele de identitate (C.I., pasaport) si a
identificarii ultimei adrese de domiciliu.

- Declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de victima a violentei domestice( conform
anexei)

- Cerere de inscriere in grupul tinta al proiectului

- Angajament de disponibilitate

- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari

- Declaratie privind utilizarea si prelucrarea datelor personale(conform anexei)

- orice alte inscrisuri care sustin necesitatea furnizirii unor servicii adecvate pentru nevoile
victimelor VD
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Dupa etapa de admitere in Grupul Tinta, pentru victimele violentei in familie dosarul se
completeaza cu urmatoarele documente:

- fisa de evaluare initiala la admitere/reevaluare a beneficiarului;

- decizia de includere/admitere aprobata/avizatd de reprezentantul furnizorului de servicii
sociale, in original;

- planul de interventie;

- contractul de furnizare de servicii semnat de parti, in original;

C) PENTRU SPECIALISTII IN DOMENIUL VIOLENTEI DOMESTICE care vor face parte din GT:

- decizia de numire in cadrul proiectului (pentru cei: 42 responsabili de servicii sociale- A2, 42
de specialisti care vor face parte din reteaua nationala de 42 de grupuri de suport pentru
victimele violentei domestice - A3, 42 de specialisti care vor face parte din reteaua nationala
de 42 de cabinete de consiliere vocationali pentru victimele violentei domestice - A4)

- adresa institutiei angajatoare privind desemnare in calitate de reprezentant 1in vederea
participarii la A5 ( pentru cei 240 de angajati din cadrul autoritatilor publice centrale si locale
(profesionisti) care vor fi informati si constientizati in legiturd cu activitatile proiectului si cu
masurile de sprijin si noile prevederi legislative in domeniul violentei domestice - A5)

- Cerere de inscriere in grupul tint3 al proiectului

- Angajament de disponibilitate

- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari

- actul de identitate al beneficiarului, cand este cazul, actele de identitate ale copiilor minori
aflati in grija sa in cadrul locuintei protejate, in copie

- Declaratie privind utilizarea si prelucrarea datelor personale

Depunerea dosarelor de candidatura se realizeaza pana cel tarziu 29.05.2023 la sediul DGASPC
Botosani situat in municipiul Botosani str Maxim Gorki nr 4, persoana de contact :coordonator
local - d-l Valentin - Alexandru Colbu ( conform calendarului de selectie de mai jos).

Aplicatiile neconforme cu cerintele de mai sus, nu vor fi luate in considerare.

Metodologia de selectie precum si anexele acesteia sunt disponibile in forma tiparita la sediul
DGASPC, sau pot fi descarcate de pe www.dgaspcbt.ro Pentru informatii suplimentare
referitoare la proiect, vd rugim si ne contactati la adresa de e-mail
biroulmonitorizare@dgaspcbt.ro sau tel. 0231537993,
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CALENDARUL DE SELECTIE

Etapa

Perioada derularii

Elaborarea metodologiei si criteriilor de
selectie a grupului tintd, a anexelor

01 Septembrie 2019 - 30 Septembrie 2019

Activitati de informare in randul -| 12 mai 2023
Partenerilor Asociati

Lansarea procedurii de selectie 12 mai 2023
Depunerea dosarelor de candidatura 15 - 29 mai 2023
Selectarea GT 30 mai 2023
Publicarea/Comunicarea rezultatelor inainte| 30 mai 2023

de contestatii

Depunerea contestatiilor 31 mai 2023
Analiza contestatiilor 31 mai 2023

Informare cu privire la rezultatele selectiei si
publicarea listelor finale

31 mai 2023

DIRECOR EXECUTIV ADJUNCT,
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:(andru COLBU

Responsabil servicii sociale — Proiect VENUS
Lacramigara RADU
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