ANUNT

Conditii minime necesare pe care trebuie sa le indeplineasci persoanele care vor sa
devina asistenti personali profesionisti:

Are cetitenie romand si domiciliul obligatoriu in regiunea de dezvoltare in care se
implementeaza proiectul;

Are varsta minima de 18 ani impliniti;
Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

A absolvit cel putin 10 clase de Invatamant, conform prevederilor legislatiei in
vigoare(dovedite prin diploma/certificat de studii absolvite — pentru minim 10 clase, inclusiv
cursuri de scoald profesionald, absolvitd);

Are cel putin 5 ani pana la implinirea varstei standard de pensionare, conform legislatiei in
vigoare;

Nu indeplineste conditiile generale de pensionare in conformitate cu dispozitiile Legii nr.
360/2023 privind sistemul public de pensii, timp de 18 luni de la finalizarea perioadei de
implementare a proiectului, astfel cum este prevazut in Cererea de finantare si a Ghidului
solicitantului;

Are capacitate deplina de exercitiu, conform prevederilor legislatiei in vigoare, respectiv poate
incheia in mod valabil acte juridice si poate sd 1si asume obligatiile care decurg din
participarea la activitatile din proiect;

Nu are antecedente penale, fapt dovedit prin cazier judiciar in original, eliberat cu cel mult 6
luni inainte;

Nu se afla in evidentele Registrului national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, instituit prin Legea
nr. 118/2019fapt atestat prin Certificatul de integritate comportamentald, emis de
inspectoratul de politie judetean competent;

Este apt(a) din punct de vedere medical, avand o stare de sandtate corespunzitoare, fara boli
contagioase sau afectiuni neuropsihicecare ar putea impiedica participarea la activititile din
cadrul proiectului, fapt atestat prin adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie
(conditie obligatorie);

Este de acord cu utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal furnizate pe toatad
perioada implementarii si sustenabilitatii proiectului;

Isi ia angajamentul in scris, pe proprie rispundere,ci va participa la toate activitatile previazute
in cadrul proiectului (formare, atestare, potrivire cu persoana cu dizabilititi, angajare pentru o
perioada de cel putin 18 luni ulterior angajarii);

Nu a mai participat la un alt proiect finantat din fonduri nerambursabile sau de la bugetul de
stat, care sa fi avut activitati de formare profesionala pentru profesia de APP;

Are disponibilitate, ulterior procesului de potrivire, pentru acordarea de ingrijire la
domiciliul/resedinta persoanei cu dizabilitati, la domiciliul/resedinta APP sau la o locuinta
agreatdsi aleaside citre persoana cu dizabilitati, inclusiv intr-o locuintd din comunitate
(sociald sau incluziva);

Dispune de o camerid care poate fi pusd exclusiv la dispozitia persoanei cu dizabilitati,in

acest context, membrii de familie ai APP urméand sa faca dovada cad nu au cazier judiciar,nu
se afld 1n evidentele Registrului national automatizat cu privire la persoanele care au comis



infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, fapt atestat prin
Certificatul de integritate comportamentala, emis de inspectoratul de politie judetean
competentsi nu sufera de boli contagioase, afectiuni neurologice si psihice,fapt atestat prin
adeverinta medicala eliberata de medicul de familie);

e Manifesta disponibilitate de adaptare la persoana cu dizabilitati si pentru respectarea intimitatii
acesteia, indiferent de locul in care APP presteaza activititile de ingrijire si protectie;

o Pastreaza confidentialitatea cu privire la informatiile care privesc persoana cu dizabilitati;

e Detine abilitati de comunicare, empatie si relationare, necesare activitatii directe cu persoane
aflate in situatii de vulnerabilitate;

e Are capacitatea de a gestiona eventualele situatii dificile, conflictuale, provocari, care pot
surveni in cadrul activitatilorde ingrijire si protectie;

» Are cunostinte despre specificul activitatii de APP.

Criteriile de selectie pentru inscrierea persoanelor in grupul tintd al asistentilor personali
profesionisti:

- Experienta anterioara in ingrijirea persoanelor cu dizabilitati;

-Competente profesionale certificate(de ex. asistenti medicali, AM, infirmieri, ingrijitori, etc.)

- Experienta de lucru in servicii sociale si activitati de voluntariat;

- Disponibilitatea pentru urgente/ture;

- Referinte profesionale pentru locuri de munca anterioare, dupa caz;

- Stabilitate in locurile de munca anterioare;

- Temperamentul, motivatia si interesul pot fi elemente de departajare in cadrul interviului structurat;

- Permis auto categoria B si detinerea unui autoturism cu care pot asigura transportul prsoanei cu
handicap, in caz de necesitate (poate fi un avantaj, in functie de infrastructura specifica a zonei).

Pentru informatii suplimentare, persoanele care doresc sa devind asistenti personali
profesionisti se pot adresa la DGASPC Botosani, cu sediul in str. Maxim Gorki, nr.4-
Serviciul pentru Protectia Adultului Aflat in Dificultate si Management de Caz, tel.
0770295604.



