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Condiții minime necesare pe care trebuie să le îndeplinească persoanele care vor să 

devină asistenți personali profesioniști: 

• Are cetăţenie română și domiciliul obligatoriu în regiunea de dezvoltare în care se 

implementează proiectul; 

• Are vârsta minimă de 18 ani împliniți; 

• Cunoaște limba română, scris şi vorbit; 

• A absolvit cel puțin 10 clase de învățământ, conform prevederilor legislației în 

vigoare(dovedite prin diploma/certificat de studii absolvite – pentru minim 10 clase, inclusiv 

cursuri de școală profesională, absolvită); 

• Are cel puțin 5 ani până la împlinirea vârstei standard de pensionare, conform legislației în 

vigoare; 

• Nu îndeplinește condițiile generale de pensionare în conformitate cu dispozițiile Legii nr. 

360/2023 privind sistemul public de pensii, timp de 18 luni de la finalizarea perioadei de 

implementare a proiectului, astfel cum este prevazut în Cererea de finanțare și a Ghidului 

solicitantului; 

• Are capacitate deplină de exercițiu, conform prevederilor legislației în vigoare, respectiv poate 

încheia în mod valabil acte juridice și poate să își asume obligațiile care decurg din 

participarea la activitățile din proiect; 

• Nu are antecedente penale, fapt dovedit prin cazier judiciar în original, eliberat cu cel mult 6 

luni înainte; 

• Nu se află în evidențele Registrului național automatizat cu privire la persoanele care au comis 

infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, instituit prin Legea 

nr. 118/2019,fapt atestat prin Certificatul de integritate comportamentală, emis de 

inspectoratul de poliție județean competent; 

• Este apt(ă) din punct de vedere medical, având o stare de sănătate corespunzătoare, fără boli 

contagioase sau afecțiuni neuropsihicecare ar putea împiedica participarea la activitățile din 

cadrul proiectului, fapt atestat prin adeverință medicală eliberată de medicul de familie 

(condiție obligatorie); 

• Este de acord cu utilizarea și prelucrarea datelor cu caracter personal furnizate pe toată 

perioada implementării și sustenabilității proiectului; 

• Își ia angajamentul în scris, pe proprie răspundere,că va participa la toate activitățile prevăzute 

în cadrul proiectului (formare, atestare, potrivire cu persoana cu dizabilități, angajare pentru o 

perioadă de cel puțin 18 luni ulterior angajării); 

• Nu a mai participat la un alt proiect finanțat din fonduri nerambursabile sau de la bugetul de 

stat, care să fi avut activități de formare profesională pentru profesia de APP; 

• Are disponibilitate, ulterior procesului de potrivire, pentru acordarea de îngrijire la 

domiciliul/reședința persoanei cu dizabilități, la domiciliul/reședința APP sau la o locuință 

agreatăși aleasăde către persoana cu dizabilități, inclusiv într-o locuință din comunitate 

(socială sau incluzivă); 

• Dispune de o cameră care poate fi pusă exclusiv la dispoziția persoanei cu dizabilități,în 

situația în care aceasta optează pentru acordarea îngrijirii și protecției la domiciliul APP (în 

acest context, membrii de familie ai APP urmând să facă dovada că nu au cazier judiciar,nu 

se află în evidențele Registrului național automatizat cu privire la persoanele care au comis 



infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, fapt atestat prin 

Certificatul de integritate comportamentală, emis de inspectoratul de poliție județean 

competentși nu suferă de boli contagioase, afecțiuni neurologice și psihice,fapt atestat prin 

adeverință medicală eliberată de medicul de familie); 

• Manifestă disponibilitate de adaptare la persoana cu dizabilități și pentru respectarea intimității 

acesteia, indiferent de locul în care APP prestează activitățile de îngrijire și protecție; 

• Păstrează confidențialitatea cu privire la informațiile care privesc persoana cu dizabilități; 

• Deține abilități de comunicare, empatie și relaționare, necesare activității directe cu persoane 

aflate în situații de vulnerabilitate; 

• Are capacitatea de a gestiona eventualele situații dificile, conflictuale, provocări, care pot 

surveni în cadrul activitățilorde îngrijire și protecție; 

• Are cunoștințe despre specificul activității de APP. 

 

Criteriile de selecție pentru înscrierea persoanelor în grupul țintă al asistenților personali 

profesioniști: 

- Experiența anterioară în îngrijirea persoanelor cu dizabilități; 

-Competențe profesionale certificate(de ex. asistenți medicali, AM, infirmieri, îngrijitori, etc.) 

- Experiența de lucru în servicii sociale și activități de voluntariat; 

- Disponibilitatea pentru urgențe/ture; 

- Referințe profesionale pentru locuri de muncă anterioare, după caz; 

-  Stabilitate în locurile de muncă anterioare; 

- Temperamentul, motivația și interesul pot fi elemente de departajare în cadrul interviului structurat; 

-  Permis auto categoria B și deținerea unui autoturism cu care pot asigura transportul prsoanei cu 

handicap, în caz de necesitate (poate fi un avantaj, în funcție de infrastructura specifică a zonei). 

Pentru informații suplimentare, persoanele care doresc să devină asistenți personali 

profesioniști se pot adresa la DGASPC Botoșani, cu sediul în str. Maxim Gorki, nr.4- 

Serviciul pentru Protecția Adultului Aflat în Dificultate și Management de Caz, tel. 

0770295604. 
 

 


